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Compte rendu du Conseil d’Agglomération du Grand Sénonais
du 14 mars 2017, & 18h30, salle Roger TREILLE

Sous la Présidence de Marie-Louise FORT, Présidente

Etaient présents : Mme FORT Présidente (jusqu’au rapport 034), M. CHATOUX, M. MOREALU,
M. BOUCHIER, Mme MANGEON, Mme FRANTZ, M. SAVOURAT, Mme CHAPPUIT, M. AGACHE,
M. PERENNES, M. SABATTIER, M. JOUAN, M. BOULLEAUX, M. BOTIN, M. TERRASSON vice-
présidents, M. GIROD, M. PAPINAUD, M. HAUER, Mme MAINVIS, Mme CHARETIE, M. FONTENEL,
M. FOUQUART, Mme DURANTON, M. BISCARRA, M. CROU, Mme BOULMIER, Mme DINET, M.
BLOEM, Mme QUENTIN, Mme LANGEL, Mme. LARCHE, M. GEX, Mme. PIEUX, M. JP. CROST
(iusgu'au rapport 0192), Mme VAN ELSLANDE, M. N'GOMA, M. BOTARD, M. DUPRE, Mme
WEECKSTEEN, M. CHABROUX, M. CARRE, M. MASSARD, Mme WERNER, Mme BOISSON, M.
PASQUIER, Mme DIMANCHE, Mme NAZE, M. GAUJARD, conseillers communautaires titulaires.

Absents excusés : Mme BLONDEAU-DOUGY {pouvoir & M. CHATOUX), M. PIRMAN (pouvoir &
M. JOUAN), M. GRASS (pouvoir & Mme QUENTIN), M. ETHUIN-COFFINET (pouvoir & Mme
LANGEL), M. JP. CROST {pouvoir & Mme FRANTZ & partir du rapport 020}, M. de CARVILLE
(pouvoir & Mme FORT), Mme PEREZ (pouvoir & M. GEX), Mme LOREZ (pouvoir a M. DUPRE), M.
DEMIREL (pouvoir & M. N'GOMA)}, Mme JEAN (pouvoir & M. BOTARD), Mme LENAIN (pouvoir &
M. CHABROUX), Mme MOUREAUX (pouvoir & M. PASQUIER), M. CAUCHI (pouvoir & M.
BOULLEAUX), Mme FRASSETTO (pouvoir @ Mme NAZE), Mme GREGOIRE(pouvoir a M.
PAPINAUD)

Absents :

ORDRE DU JOUR

< Désignation du secrétaire de séance
< Adoption de I'ordre du jour de la séance
< Adoption du procés-verbal du 15 décembre 20146

001-ASSEMBLEES - Validation des statuts du Syndicat Mixte d'Adduction d'Eau Potable
Sens NORD-EST / Source des Salles

- -la '

003-PILOTAGE ET STRATEGIES — Attribution d'un fonds de concours & la commune de
Saligny concernant des travaux d’aménagement de voirie

004-PILOTAGE ET STRATEGIES - Attribution d'un fonds de concours & la commune de
Fontaine-la-Gaillarde pour la réfection des voiries suite aux infempéries du printemps
2016

005-PILOTAGE ET STRATEGIES — Pacte de coopération entre les agglomérations de
Sens, Troyes et Chaumont en vue de la constitution d’un Pdle Métropolitain
004-FINANCES —Ouverture d’'un nouveau budget de zone d’activités - SALCY |l
Comptabilité M14

007-FINANCES - QOuverture d'un nouveau budget de zone d’activité VAUGUILLETTES IV
- Comptabilité M14

008-FINANCES -Budget Primitif 2017 des budgets annexes de zones d'activités de
Salcy Il et des Vauguillettes IV




009-FINANCES - Fiscalité locale - Taux d'imposition pour I'exercice 2017

010-FINANCES - Taux de la Taxe d’'Enlévement des Ordures Ménageres et assimilés
2017

011-FINANCES - Convention de remboursement et de reversement entre la
Communauté de Communes du Gatinais et Ia Communauté d'Agglomération du
Grand Sénonais

012-FINANCES - Fixation du montant des attributions de compensations provisoires
2017

013-FINANCES - Taxe sur les surfaces commerciales (TASCOM]) - Fixation du coefficient
multiplicateur

014-AFFAIRES FONCIERES - Bilan des cessions et acquisitions de la Communauté
d’'Agglomération du Grand Sénonais - Année 2016

015-RESSOURCES HUMAINES - Régime des astreintes et des heures supplémentaires au
sein de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais

016-RESSOURCES HUMAINES - Mise en place du Régime Indemnitaire tenant compte
des Fonctions, Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) —
Modification de la délibération DEL161006020027 du 6 octobre 2016

017-RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs : création et suppression de postes
018-RESSOURCES HUMAINES - Amicale de la Ville de Sens et de la Communauté
d' Agglomération du Grand Sénonais- Subvention de fonctionnement 2017
019-RESSOURCES HUMAINES - Création des emplois saisonniers - Emplois d'été saison
2017 - Création de poste

020-PILOTAGE ET STRATEGIES — Prolongement des vélo-routes

021-FINANCES - Evolution de la gouvernance de I'Entreprise Social pour I'Habitat
(ESH) BRENNUS HABITAT

022 - ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Attribution d'une délégation au
bureau communautaire les approbations des Plans Locaux d’'Urbanisme et d'autres
documents d'urbanisme

023-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Lancement du marché
d'élaboration du PLUIH Marché relatif & I'élaboration du Plan Local d'Urbanisme
intfercommunal — Habitat (PLUi-H) — Présentation et signature du marché - Appel
d'offres ouvert

024-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Droit de préemption urbain -
Compétence de plein droit au 27 mars pour instaurer et exercer le DPU - délégation
du DPU aux 27 communes membres de la CAGS

025-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE- Taxes d'aménagement — SARL
Plaine Champbertrand - Remise gracieuse des majorations et intéréts de retard
026-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Création et installation d'une
commission consultative d'accessibilité infercommunale pour les personnes & mobilité
réduite.

027-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI - Extension des
zones d'activités économiques des Vauguillettes & Sens et de Salcy & Gron - Avenant
a la convention de concours technique avec ia SAFER Bourgogne Franche-Comté
028-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI ~ Attribution d'une
subvention de fonctionnement pour I'année 2017 & I'Office du Commerce et de
I' Artisanat du Sénonais

029-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI - Subvention PLIE
2017



030-DEVELOPPEMENT —ECONOCMIQUE —COMMERCIAL—ET—DE - L'EMPLOL — PLIE

retiré de I'ordre du

jour

031-VIE CULTURELLE —Attribution d'une subvention & la ville de Sens dans le cadre du
festival MUSICASENS 2017

032-TOURISME et CULTURE - Subvention 2017 & I'Office du Tourisme de Sens et du
Sénonais

033-TOURISME et CULTURE —Acceptation de la participation financiére de la Ville de
Sens a la session 2017 de I'opération Lumiéres de Sens

034-TOURISME et CULTURE - Acceptation de la participation financiére de la Ville de
Villeneuve sur Yonne & la session 2017 de I'opération « Lumiéres de Sens »
035-INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX - Pose de collecteurs sur le réseau eaux pluviales
de la commune Les Bordes

0346-COMMANDE PUBLIQUE - Signature du marché n® A01-2017 « Maitrise d'oceuvre
pour la réalisation d'un nouveau franchissement du faisceau ferroviaire PLM et |a
rénovation d'ouvrages existants » permettant I'accés & la ZAE de GRON

037-CADRE DE VIE — Contrat territorial de collecte de mobilier

038-EAU et ASSAINISSEMENT — Renforcement du réseau pour la défense-incendie sur
des communes de la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais

039-EAUX ET ASSAINISSEMENT —Mise en place du TIPI et prise en charge des frais
bancaires

040-EAUX ET ASSAINISSEMENT - Perception de la redevance assainissement

041-EAUX ET ASSAINISSEMENT — Acquisitions fonciéres sur la commune de Collemiers
042-EAUX ET ASSAINISSEMENT — Médiation de I'Eau - Signature d'une convention de
partenariat et de prestations entre la direction de I'eau et de I'assainissement de la
CAGS ef la médiation de I'eau

043-BATIMENT ENERGIE ECLAIRAGE PUBLIC - Remboursement des frais de
consommation d’énergie pour le Homeau de La Bardoue

*

< DECISIONS
*  QUESTIONS DIVERSES

¥ INFORMATION AUX CONSEILLERS

9,
£J

-

La séance est ouverte & 18h35

Désignation du secrétaire de séance : M. DUPRE conseiller communautaire titulaire

Adoption de I'ordre du jour de la séance :
Je vous informe du retrait de I'ordre du jour des points :

002-ASSEMBLEES - Election d'un délégue fitulaire au comité syndical du SMAEP Sens
Nord-Est / Sources des Salles
En effet, la liste des délégués de la Communauté d’'Agglomération élus au dernier conseil
communautaire était compléte et ne mérite pas de modification.

030-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI - PLIE
Infercommunal du Sénonais — Signature du protocole 2016-2020



Ce point sera passé au prochain conseil de communauté, le protocole n'ayant pas pu étre
finalisée pour des raisons techniques.

L’'ordre du jour de la séance tel que présenté est adopté & I'unanimité

Adoption le procés-verbal de la séance du 15 décembre 2016 :
Les procés-verbaux ont été adoptés a l'unanimité.

001-ASSEMBLEES - Validation des statuts du Syndicat Mixie d'Adduction d'Eau
Potable SENS NORD-EST / SOURCE DES SALLES

POLE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : Direction des affaires juridiques et des assemblées

\ RAPPORTEUR : Véronique FRANTZ

Exposé des motifs :

Aux termes de l'article L 5711-2 du CGCT, Les syndicats mixtes peuvent é&tre autorisés &
fusionner. La fusion est opérée dans les conditions prévues par l'arficle L. 5211-41-3, &
l'exception des dispositions relatives & la continuité termitoriale. Pour I'application du li de cet
article, l'accord sur la fusion est exprimé par délibérations concordantes des organes
délibérants des syndicats mixtes intéressés et par les deux tiers au moins des membres de
chaqgue syndicat représentant plus de la moitié de la population totale ou par la moitié au
moins des membres de chaque syndicat représentant les deux tiers de la population.

Aux termes de 'article L 5211-41-3, & compter de la nofification de la délibération du comité
syndical portant adoption des statuts du nouveau Syndicat Mixte d'Adduction d’'Eau Potable
Sens Nord-Est / Source des Salles, les membres du syndicat disposent d'un délai de 3 mois

pour se prononcer sur lesdits statuts.
A défaut de délibération dans ce délai, leur avis est réputé favorable.

Délibération :
VU le CGCT et notamment les articles L 5711-2 et L 5211-41-3
Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» APPROUVE les statuts du nouveau Syndicat Mixte d'Adduction d'Eau Potable Sens
Nord-Est / Source des Salles

Annexe : statuts du nouveau Syndicat Mixte d’Adduction d'Eau Potable Sens Nord-Est / Source
des Salles

==—— === ——————————— = ———_——__ e



003-PILOTAGE ET STRATEGIES - Attibution d'un fonds de concours a la
commune de Saligny concernant des fravaux d'aménagement de voirie

POLE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : Direction du pilotage et des stratégies territoriales

RAPPORTEUR : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

Suite & la demande de la commune de Saligny et conformément au réglement
d'intervention adopté le 15 décembre 2016, le Conseil communautaire est appelé a se
prononcer sur I'attribution d'un fonds de concours pour le projet d'aménagement de la
voirie afin de metire en évidence la sécurité, le déplacement et I'accessibilité du public au
niveau de la Rue des Carrieres, I'entrée du Bourg et le carrefour Grande Rue, le montant
sollicité s'élevant & 30 000 euros.

Délibération :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L. 5216-5-VI,

Vu la délibération de la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais en date du
15 décembre 2016, et le reglement d'intervention annexé,

Vu la délibération de la commune de Saligny en date du 17 octobre 20146 sollicitant un fonds
de concours auprés de la Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais,

Vu I'avis du Bureau communautaire réunile 9 février 2017,

Considérant la conformité et la complétude du dossier de demande déposé par la
commune de Saligny au regard du réglement d'intervention,
Considérant la demande, & fitre dérogatoire, du démarrage anticipé des travaux,

Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» APPROUVE I'aftribution d'un fonds de concours & la commune de Saligny pour le
projet d'aménagement de la voirie afin de metire en évidence la sécurité, le
déplacement et I'accessibilité du public au niveau de la Rue des Carriéres, I'entrée
du Bourg et le carrefour Grande Rue pour un montant de 30 000 euros,

» AUTORISE Madame le Président & signer la convention et & procéder au paiement
de ce fonds.

004-PILOTAGE ET STRATEGIES - Attribution d’'un fonds de concours a la
‘commune de Fontaine-la-Gaillarde pour la réfection des voiries suite aux
intempéries du printemps 2014

POLE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : Direction du Pilotage et des Stratégies Territoriales

RAPPORTEUR : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :




Svite & la demande de la commune de Fontaine-la-Gaillarde et conformément au
réglement d'intervention adopté le 15 décembre 2016, le Conseil communautaire est appelé
a se prononcer sur I'attribution d'un fonds de concours pour la réfection des voiries suite aux
infempéries du prinfemps 2016 avec le renforcement de la chaussée Route du Puits, le
réaménagement du Chemin de Maugarnie et I'entretien des voies communales suite aux
dégradations causées par les inondations, le montant sollicité s'élevant & 3 951,61 euros.

Délibération :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L. 5216-5-VI,

Vu la délibération de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais en date du
15 décembre 2016, et le réglement d'intervention annexé,

Vu la délibération de la commune de Fontaine-la-Gaillarde en date du 12 janvier 2017
sollicitant un fonds de concours auprés de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais,

Vu I'avis du Bureau communautaire réuni le 2 mars 2017,

Considérant la conformité et la complétude du dossier de demande déposé par la
commune de Fontaine-la-Gaillarde au regard du réglement d'intervention,

Considérant la demande, & titre dérogatoire, du démarrage anticipé des travaux,
Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» APPROUVE ['attfribution d'un fonds de concours & la commune de Fontaine-la-
Gaillarde pour la réfection des voiries suite aux infempéries du printemps 2016 avec le
renforcement de la chaussée Route du Puits, le réaménagement du Chemin de
Maugarnie et I'entretien des voies communales suite aux dégradations causées par
les inondatfions pour un montant de 3 951,61 euros,

» AUTORISE Madame le Président @ signer la convention et & procéder au paiement de
ce fonds.

005-PILOTAGE ET STRATEGIES - Pacte de coopération entre les agglomérations
de Sens, Troyes et Chaumont en vue de la constitution d'un Péle Métropolitain

'POLE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : Direction du Pilotage et des Stratégies territoriales

mPPORTEUR : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

Alors qu'un réseau de villes existait il y a une vingtaine d'années et rapprochait notamment
Troyes, Sens et Auxerre, I'idée d'une coopération entre les agglomérations qui maillent le sud-
est de I'lle-de-France de part et d'autre de sa frontiere administrative ressurgit auvjourd'hui &
la faveur de réflexions sur la place et le devenir de ces territoires au sein des nouvelles
grandes régions, et sur leur capacité a assurer et cultiver des fonctions de centralité, &
développer leur attractivité, et & renforcer leur compétitivité.

Les présidents de la Communauté d'Agglomération du Grand S$énonais, de Troyes
Champagne Métropole, et de la Communauté d'Agglomération de Chaumont proposent
de mettre en place un cadre de coopération, complémentaire des EPCI, préfigurant un



espace de développement innovant, atiractif, capable de se poser en alternative aux
grandes métropoles, et qui pourra & terme s'incarner sous la forme d’'un pdle métropolitain.
Le pdéle métropolitain, créé par la loi de Réforme des collectivités territoriales du 14
décembre 2010, est un établissement public constitué par accord entre des établissements
publics de coopération intercommunale & fiscalité propre en vue dactions dintérét
métropolitain, afin de promouvoir un modéle d'aménagement, de développement durable
et de solidarité territoriale. Les pdles qui ont vu le jour en France depuis lors, et qui maillent
aujourd’hui les principales entités urbaines du pays, ceuvrent ainsi a I'essor de leur territoire,
sur la base d'une conviction et d'une volonté commune de faire mieux ensemble,
L'armature de cet espace de coopération sera constituée par les « membres fondateurs » ci-
avant énoncés, auxquels pourront venir s'gjouter par la suite d'autres termitoires présentant
des caractéristiques et enjeux convergents et la méme volonté de constituer un périmétre de
réflexion et d'action aux portes du Grand Paris (Auxerre, Bar-sur-Aube, Bar-sur-Seine,
Chaétillon-sur-Seine, Fontainebleau, Montargis, Nogent-sur-Seine, Provins, Romilly-sur-Seine,
Sézanne, etc.).

L'ambition est de faire de ce futur pdle métropolitain :

- Un termitoire attractif, innovant et dynamique (économie, tourisme, enseignement
supérieur),

- Un teritoire aménagé et connecté, mailé par un réseau d'infrastructures de mobilité
et de communications, attractif sur le plan résidentiel, prenant en compte I'équilibre
territorial rural/urbain,

- Un teritoire organisé pour faire face aux grands enjeux stratégiques d'aujourd’hui et

de demain. .
Pour inifier cette coopération, un pacte définissant les fondements du futur podle a été co-

construit par les 3 présidents fondateurs. Il identifie notamment les axes prioritaires qui seront
le socle des premiers tfravaux du pdle :

- Le développement économique, la structuration de filiéres innovantes (pbles
d'excellence et de compétitivité, clusters, etc.), la promotion touristique sur la base
d'une offre structurée et promue & I'échelle de I'ensemble du périmétre, type « Pass-
tourisme », la couverture haut débit ;

- La politigue des transports et grandes infrastructures de communication et de
mobilité, en lien étroit avec les instances franciliennes et du Grand Paris ;

- L'enseignement supérieur, avec I'amélioration de la connaissance des offres
réciproques et le travail sur I'adéquation offre/demande, et le renforcement des
structures de recherche et de développement ;

- Les questions de I'équilibre territorial, de la ruralité et du devenir des villes moyennes
qui maillent le termritoire, avec un focus sur la redynamisation des centres villes et
centres-bourgs ainsi que sur le soutien et le développement des services publics et
médicaux ;

- Lo réflexion en matiere de filiére énergie, le territoire présentant la particularité
nationale d'accueillir la quasi-totalité des sources énergétiques. Faire reconnditre le
secteur de la bio-économie pourrait donc étre I'un des axes majeurs de ce pdle
métropolitain, en lien avec les filieres d'enseignement supérieur.

A ces domaines générateurs de projets d'intérét métropolitain pourront s'ajouter des
échanges d'expériences et de pratiques voire la mise en place d'outils communs voire de
mutualisation.

Les différentes thématiques pourraient servir de support & des groupes de travail constitués
chacun de deux élus de chaque territoire préfigurateur. Chacun de ces groupes serait animé



par un élu référent, le directeur général des services de I'EPCI dont I'élu est issu, ainsi que les
agents de I'EPCI chef de file concernés par la thématique.

Un dernier groupe pourrait &étre chargé de faire des propositions en matiére de gouvernance
et bonnes pratiques.

Le travail démarrera ainsi dés les prochaines semaines, notamment au sein de groupes de
travail thématiques composés d'élus des EPCI fondateurs.

Délibération :
Le Conseil communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES

» VALIDE le principe de la mise en place d'une coopération renforcée entre la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, Troyes Champagne
Métropole et la Communauté d'Agglomération de Chaumont, dans I'optique
de la formalisation d'un Pole Métropolitain,

» VALIDE le principe de la désignation par le Bureau communautaire de 2 élus
par groupe de travail :
-« Développement économique et touristique » :
-« Grandes infrastructures de mobilité et de communication» :
-« Enseignement supérieur, innovation, R&D » :
-« Equilibre territorial, ruralité, accés aux équipements et services » :
-« Transition énergétique, Green economy » :
-« Gouvernance et bonnes prafiques » :
» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & signer le pacte de
coopération ci-annexé.

Détail des votes :

Nombre de votants : 62

Pour : 60

Contre : 2 (M. MASSARD, Mme WERNER)
Abstentions, blancs, nuls : 0

Nombre de suffrages exprimés : 62

0046-FINANCES -Ouverture d’'un nouveau budget de zone d’activités - SALCY I
Comptabilité M14

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : Finances

| COMMISSION :

| RAPPORTEUR : Marc BOTIN

Exposé des motifs :

Dans le cadre de I'extension de la zone d'activités de Salcy située & GRON, il est envisagé de
créer un nouveau budget annexe de zone d'activités afin de pouvoir retracer au sein d'un



secteur distinct les opérations comptables et financieres, en particulier I'état des stocks de
terrains.

En conséquence, il convient d'ouvrir un nouveau budget de zone dénommé « SALCY Il n.
Délibération :
Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» DECIDE d'ouvrir le nouveau budget annexe « SALCY Il » {comptabilité M14)
» DIT que ce budget sera assujetti a TVA

» AUTORISE Madame le Président a signer tous les documents afférents

007-FINANCES - Ouverture d'un nouveau budget de zone d'activités
VAUGUILLETTES IV - Comptabilité M14

| POLE : MOYENS RESSOURCES
| SERVICE : Finances

| COMMISSION :

| RAPPORTEUR : Marc BOTIN

Exposé des motifs :

Dans le cadre de I'extension de la zone d'activité des Vauguillettes située & SENS, il est
envisagé de créer un nouveau budget annexe de zone d'activités afin de pouvoir retracer
au sein d'un secteur distinct les opérations comptables et financiéres, en particulier I'état des
stocks de terrains.

En conséquence, il convient d'ouvrir un nouveau budget de zone dénommé
« Vauguillettes IV »n.

Délibération :
Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» DECIDE d’ouvrir un nouveau budget annexe « Vauguillettes IV (comptabilité M14)
» DIT que ce budget sera assujetti & TVA

» AUTORISE Madame le Président a signer tous les documents afférents

008-FINANCES -Budget Primitif 2017 des budgets annexes de zones d'activités
de Salcy Il et des Vauguillettes IV

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : Finances

RAPPORTEUR : Marc BOTIN |




Ex osé des motifs :

Dans le cadre de I'extension de la zone de Salcy & Gron et des Vauguillettes a Sens et dans
le prolongement des ouvertures des budgets « Salcy IIn et « Vauguillettes IV yn des crédits
destinés & 'acquisition de terrains, & des études et travaux sont & prévoir en vue de
I'aménagement de ces zones d'activités.

Les projets de budgets primitifs 2017 de ces deux budgets annexes qui vous sont soumis sont
équilibrés en dépenses et en recettes et se présentent de la fagon suivante :

Budget annexe de la zone de Salcy Il

« Section de fonctionnement

Dépenses

Chapitre Libellé Montant

11 6015 Terrains & aménager 150 000,00

6045 Achats d'études, prestations de services 40 000,00

otal Dé enses de fonctionnement 190 000,00
Recettes

Chapitre Libellé Montant
042 60315 Variation des stocks des terrains & aménager 150 000,00
042 71355 Variation des stocks de terrains aménagés 40 000,00
Total Receftes de fonctionnement 190 000,00

» Section d'investissement

Dépenses

Chapitre Libellé Montant
040 315 Terrains & aménager 150 000,00
040 3354 Etudes 40 000,00
Total Dé enses dinvestlissement 190 000,00
Recefties

Chapitre Libellé Montant

16 1641 Emprunts 190 000,00

Total Recettes d'investissement 190 000,00

Budget annexe de la zone des Vauguillettes IV

e Section de fonctionnement



Dépenses

Chapitre Libellé Montant
011 6015 Terrains & aménager 150 000,00
011 6045 Achats d'études, prestations de services 85 000,00
o011 605 Achat de matériel, équipements et travaux 20 000,00
Total Dé enses de fonctionnement 325 000,00
Recettes

Chapitre Libellé Montant
042 60315  Variation des stocks des terrains d aménager 150 000,00
042 71355 Variation des stocks de terrains aménagés 175 000,00
Total Recettes de fonctionnement 325 000,00

¢ Section d'investissement

épenses

Chapitre Libellé ' Montant
040 315 Terrains & aménager 150 000,00
040 3354 Etudes 85 000,00
040 3355 Trav aux 20 000,00
Total Dé enses dinvestissement 325 000.00
Recettes

Chapitre Libellé Montant

16 1641 Emprunts 325 000,00

Total Recettes d'investissement 325 000,00

Délibération :
Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» ADOPTE les projets de budgets primitifs 2017 des budgets annexes de zone d’activités
de Salcy Il et Vauguillettes IV

009-FINANCES - Fiscalité locale - Taux d'imposition pour I'exercice 2017

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : Finances

RAPPORTEUR : Marc BOTIN

Ex osé des motifs
Le budget primitif 2017 a été élaboré sur la base du maintien des taux d'imposition.

Les bases de la fiscalité tiennent compte de la revalorisation forfaitaire adoptée par la Loi de
Finances 2017, soit +0.4%.

Le produit fiscal attendu pour 2017 s'établit de la fagon suivante ;



Bases Taux Produit

en € 2017 Evolution Produit r i
2014 (estimation) 2017/201¢ 2014 2017 201 69‘?" aﬂ::r\:?;m 7
Taxe habitation 67 982290 69023569 1,53% 594%  594% 4038 148 4 100 000
Taxe fonc. bati 70 463942 71453958  1,40% 619%  6,19% 4 3461718 4 423 000
Taxe fonc. non bati 1247 951 1245136 -0.23% 15,42%  15,42% 192 434 192 000
CFE 25021977 25570947 2,19% 2671% 26,1% 6 683 370 6 830 000

15275670 15545000

Délibération :
Le Conseil communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES

» DECIDE au titre de I'année 2017 les taux d'imposition comme suit :

Taux
Taxe d'’habitation 5,94%
Taxe fonciére bati 6,19%
Taxe fonciére non bati 15,42%
Taux de CFE 26,71%

Détail des votes :

Nombre de votants : 62

Pour : 60

Contre : 2 {M. MASSARD, Mme WERNER)
Abstentions, blancs, nuls : 0

Nombre de suffrages exprimeés : 62

010-FINANCES - Taux de la Taxe d'Enlevement des Ordures Ménagéres et
assimilés 2017

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : Finances

RAPPORTEUR : Marc BOTIN

Ex osé des motifs

En application de I'article 107 de la loi de finances inificle pour 2004 codifié aux articles 16368
sexies et 1609 quater du Code général des impdts (CGl), les communes et leurs groupements
doivent voter le taux de la taxe d'enlévement des ordures ménagéres et assimilés (TEOMA).
Les bases d'imposition pour I'exercice 2017 ont été estimées G 64 133 422 €, en progression de
1.9 % (+ 1195 815 €) par rapport aux bases définitives de 2016 qui se sont élevées &
62 937 607€ (soit 50 339 680€ pour la part revenant & la CAGS auxquels s'ajoutent 12 597 927€
représentant la part des communes rentrantes du Villeneuvien).



Bases Taux Produit

Définitives |Prévisonnelles| Evolution
1 2017 | Regu201
2016 2017 | 201772016 | 2916 0 S 20 S RERIBIH0 2017
62 937 607 64133 422 19%| 10.61%| 1079%| 6677 680 6919996

Délibération :
Le Conseill communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES

> FIXER le taux de la TEOMA 2017 & 10,79%.

Détail des votes :

Nombre de votants : 62

Pour : 54

Contre : 6 (Mmes WEECKSTEEN, LENAIN, MM. CHABROUX, CARRE, M. MASSARD, Mme
WERNER)

Abstentions, blancs, nuls : 2 (MM. BLOEM, BOUCHIER)

Nombre de suffrages exprimés : 60

011-FINANCES - Convention de remboursement et de reversement entre la
Communauté de Communes du Gatinagis et la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais

POLE : MOYENS ET RESSOURCES
SERVICE : Finances

‘ COMMISSION : Moyens ressources

| RAPPORTEUR : Gérard SAVOURAT

Exposé des motifs :

Suite & la fin d’exercice des compétences du Syndicat mixte du Villeneuvien pour la collecte
et le traitement des déchets ménagers au 31 décembre 2016, les communes-membres de ce
syndicat ont rejoint, selon leur appartenance, la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais ou la Communauié de Communes du Gatinais & compter du 1erjanvier 2017.

Afin de faciliter la période de transition et notamment le paiement des fournisseurs et des
prestataires, les deux collectivités sont convenues que la Communauté d’Agglomération du
Grand Sénonais prenne en charge I'ensemble des dépenses (hors accord spécifique pour
certains marchés : Bourgogne Environnement, Coved...) et pergoive les recettes du Syndicat.
Charge & la Communauté de communes du Gatinais de rembourser la CAGS pour la partie
qui lui incombe ou & la CAGS de reverser une part des recettes, en fonction d'une quote-
part calculée au prorata de la population.

Aussi, convient-il d'établir avec la Communauté de Communes du Gatinais une convention
a cet effet.

Délibération :



Vu l'arrété préfectoral n°® PREF/DCPP/SRC/2016/0618 du 07 novembre 2016 portant fin
d'exercice des compétences du Syndicat mixte du Villeneuvien pour la collecte et le
fraitement des déchets ménagers au 31 décembre 2016 ;

Considérant que la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais prend en charge les
dépenses et percoit les recettes du Syndicat mixte du Villeneuvien, il convient d'établir une
convention qui prévoit les modalités de remboursement et de reversement entre les deux
collectivités ;

Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE

» AUTORISE Madame le Président & signer la convention de remboursement et
de reversement ci-annexée.
Annexe : Convention de remboursement et de reversement entre la Communauté

d'Agglomération du Grand Sénonais ef la Communauté de communes du Gdtinais

012-FINANCES - Fixation du montant des atiributions de compensations
provisoires 2017

" POLE : MOYEN RESSOURCES
| SERVICE : Finances

‘ COMMISSION : Moyens Ressources

‘ RAPPORTEUR : Stéphane PERENNES

Exposé des motfifs

Suite & la mise en ceuvre de la Fiscalité Professionnelle Unigue en 2016, la Communauté verse
& ses communes membres une attribution de compensation. Cette attribution est fixée par la
Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférées et constitue une dépense
obligatoire pour la Communauté d'Agglomération.

L'attribution de compensation {AC) est égale au montant de la fiscalité économique percue
lors de I'année précédant la mise en place de la FPU, moins le colf des charges transférées

a la Communauté.

Les modalités de calcul et les montants des AC & verser & chaque commune sont détaillés
dans le document validé par la CLECT réunie le 13 février 2017,

La CLECT affinera ces caiculs (notamment par la prise en compte des roles supplémentaires
et par I'évaluation des charges transférées), afin d'opérer d'éventuelles régularisations et
définir les AC 2017 définitives.

Délibération :
VU le code Général des Impdts, notamment I'article 1609 nonies C,
VU le rapport de la CLECT réunie le 13 février 2017,

Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE



» VALIDE les montants des attributions de compensation provisoires pour 2017
conformément au tableau ci-joint (annexe n°1),

> DIT que ces sommes seront versées aux communes-membres selon un rythme
mensuel, par douziemes (annexe n°2),

» DIT que les communes percevant une attribution de compensation inférieure & 20
000 € recevront cette somme en une seule fois dés le vote des montants,

» CHARGE la Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférées d'affiner ces
calculs aofin d'obtenir des montants définitifs qui seront soumis aux votes des
communes et de la Communauté d'Agglomération.

Annexe n°1 : Tableau des attributions de compensations provisoires 2017

RECETTES a reverser - CHARGES & déduire des AC
dans les AC
- R‘ecetfes d 2- Charges 3 - Mutualis. des
caractére fiscales L . N
trancférdos transférées services
Armeau 38184 38184
Collemiers 30964 30964
Courtois-sur-Yonne 67 090 67090
Dixmont 15654 15654
Etign 128908 128908
Fontaine-la-Gaillarde 41941 41941
Gron 1091176 1091176
Les Bordes 13459 13459
Maillot 212978 212978
Malay-le-Grand 315789 315789
Mala -le-Petit 17175 17175
Marsangy 7178 7178
Noé 16949 16949
Paron 928529 928 529
Pass 11711 11711
Rosoy 128 211 128211
Rousson 215 330 215330
Saint-Clément 753463 753463
Saint-Denis-les-Sens 441 560 441 560
Saint-Martin-du-Tertre 40434 40434
Sali n 116 014 116014
Sens 6725822 -133 133 -2247183 4 345 506
Sou 199 507 199507
Véron 182955 182 955
Villeneuve-sur-Yonne 804 939 -47 225 757714
Villiers-Louis 6777 6777
Voisines 87060 87 060
TOTAL 12639757 -180 358 -2247 183 10212216

Annexe n°2 : Echéancier des versements 2017



. Montant mensuel Versement Montant mensuel Montant
AC provisoires

(janvieramars) unique (mars) (avril-nov.) décembre 2017
Armeau 38184 3182 3182 3182
Collemiers 30964 2580 2580 2584
Courtois-sur-Yonne 67 090 5590 5590 5600
Dixmont 15 654 15654
Etign 128 908 10742 10742 10746
Fontaine-la-Gaillarde 41941 3495 3485 3496
Gron 1091176 90931 , 90931 90935
Les Bordes 13 459 13459
Maillot 212978 17 748 17748 17750
Mala -le-Grand 315789 25615 26 315 28424
Mala -le-Petit 17175 17175
Marsang 7178 7178
Noé 16949 16949
Paron 928 529 77 275 77377 77 688
Pass 11711 11711
Roso 128 211 10684 10684 10687
Rousson 215330 17944 17944 17946
Saint-Clément 753 463 62788 62788 62795
Saint-Denis-les-Sens 441560 36 796 36796 36 804
Saint-Martin-du-Tertre 40434 3369 3369 3375
Salizn 116 014 9667 9667 9677
Sens 4345 506 403 839 362 125 236989
Sou 199 507 16625 16 625 16632
Véron 182 955 15 246 15246 15249
Villeneuve-sur-Yonne 757 714 61516 63142 68030
Villiers-Louis 6777 6777
Voisines 87 060,00 7255 7255 7255
TOTAL 10212 216 882 887 88903 843 601 725844

013-FINANCES - Taxe sur les surfaces commerciales (TASCOM) - Fixation du
coefficient multiplicateur

POLE : MOYEN RESSOURCES
SERVICE : Finances

COMMISSION : Moyens Ressources
Rapporteur : Marc BOTIN

Ex osé des motifs

Les dispositions du 5éme alinéa du point 1.2.4.1 de I'article 77 de la loi n°2009-1673 du 30
décembre 2009 de finances pour 2010 permettent aux communes ou aux établissements
publics de coopération intercommunale & fiscalité propre percevant la taxe sur les surfaces
commerciales, prévue aux articles 3 & 7 de la loi n°72-657 du 13 juillet 1972, d'appliquer a son
montant un coefficient multiplicateur.

Ce coefficient multiplicateur doit étre compris entre 0,8 et 1,2. Il ne peut étre inférieur & 0,95
ni supérieur & 1,05 au titre de la premiére année pour laquelle cette faculté est exercée. li ne
peut ensuite varier de plus de 0,05 chague année.

Par délibération n° DEL160623/310/027 en date du 23 juin 2016, ce coefficient a été fixé &
1,05.

Délibération



Vu le point 1.2.4.1 de I'article 77 de la loi n°2009- 1673 du 30 décembre 2009 de finances pour
2010,

Le Conseil communautaire & L' UNANIMITE
» FIXE le coefficient multiplicateur appliqué au montant de la taxe sur les surfaces

commerciales & 1,10;
» CHARGE Madame le Président de notifier cette décision aux services préfectoraux.

014-AFFAIRES FONCIERES - Bilan des cessions et acquisitions de la
Communavuté d'Agglomération du Grand Sénonais — Année 2014

|_Pa.E : Attractivité et rayonnement du territoire
| SERVICE : Affaires Fonciéres

l Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

Conformément a |'article 11 de la loi du 8 février 1995, i convient de délibérer sur le bilan des
cessions et des acquisitions des biens immobiliers intervenues au cours de I'année 2016, bilan
annexé au compte administratif,

Cessions

Cession de la partie habitations du Service d'Incendie et de Secours situé avenue de Lérrach
& SENS cadastré CE 624 d'une superficie de 14.104 m?

Acquisitions

Néant

Délibération :

Le Conseil communautaire

» PREND ACTE du bilan des Cessions et des Acquisitions des biens immobiliers arrétés
& un excédent 1.150.000 €

015-RESSOURCES HUMAINES - Régime des astreintes et des heures
supplémentaires au sein de la Communauté d’Agglomération du Grand

Sénonais

POLE : Ressources Humaines et des activités éducatives et sportives
SERVICE : Ressources Humaines




| Rapporteur : Charles-Hervé MOREAU

La présente délibération vient apporter un complément & Ila délibération
n° 161215020015 portant régime des astreintes et des heures supplémentaires au sein de la
Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais. La nouvelle organisation des astreintes
au sein de I'administration mutualisée crée un premier niveau d'intervention pour lequel il
convient de différencier les modadalités d'indemnisation qu'il s'agisse d'un cadre de la filiére
technique ou d’'un cadre des autres filieres.

Sous réserve de I'avis du comité technique du é avril 2017

Exposé des motfifs :

Le point Il de la délibération n® 161215020015 est modifié comme suit :

Il - Mise en place d'astreintes pour les membres du comité de direction

Organisation de I'astreinte

» |l s’agit du premier niveau d'intervention dans le cadre de I'alerte concernant la
survenance d'un événement.

» Le personnel concerné : membres du comité de direction

» Période d'astreinte : semaine du lundi soir fin de service au lundi matin début de
service

» Missions :
- évaluation de la situation et engagement des moyens nécessaires pour un retour

a une situation normaile.

- Alerte et soutien d I'élu d'astreinte
- Constate le retour & la normale et trace la prise en charge de la situation

» Moyens : '
- Véhicule de service remisé a domicile
- Téléphone
- Tablette
- Malette d'intervention

Astreinte de décision de lafiliére technique

Une astreinte de décision correspond a la situation oU des personnels d'encadrement
pouvant étre joints directement, par I'autorité teritoriale en dehors des heures d'activité
normale du service, afin d'arréter les dispositions nécessaires.

Les périodes d'astreintes sont indemnisées selon la réglementation en vigueur — arrété du
14 avril 2015.

Période d’astreinte Montant (en euro)
Semaine compléte 121.00
Nuit 10.00

Samedi ou jour de récupération 25.00



Dimanche ou jour férié 34.85

Week-end, du vendredi soir au lundi matin 76.00

Astreinte de sécurité pour I'ensemble des filieres (hors filiére technique)

Les périodes d'astreintes sont indemnisées dans la limite des taux fixés dans 'arrété du
3 novembre 2015 et en cohérence avec les taux maximum réservés & la filiére technique fixés

ci-dessus.

Période d’astreinte Montant (en euro)
Semaine compléte 121.00

Nuit 10.00

Samedi ou jour de récupération 25.00

Dimanche ou jour férié 34.85

Week-end, du vendredi soir au lundi matin 76.00

Le point lll de la délibération n°® 161215020015 est modifié comme suit :
Cas particulier des heures supplémentaires réalisées dans le cadre des élections :
2 modes de rémunération distincts
Pour les agents pouvant bénéficier des IHTS: paiement en IHTS conformément aux
dispositions de I'article. 2 du décret n°?1-875 du 6 sept. 1991.
Pour les agents de catégorie A et B ne pouvant bénéficier d’'IHTS: taux forfaitaire horaire de’
22€ quel que soif le grade et I'indice détenu.
Conformément & I'arrété ministériel du 27 février 1962, les montants sont plafonnés comme
suit

- Enveloppe globale maximale de 7 940 €

- Montant global individuel plafonné & 650 €
La compensation doit préférentiellement éitre réalisée sous la forme d'un repos
compensateur; & défaut, elle donne lieu & indemnisation conformément & la
réglementation en vigueur.

Délibération :

- Vu le décret n°2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modadalités de la rémunération ou de Ia
compensation des astreintes et des permanences dans la fonction publique territoriale ;

- Vu le décret n® 2015-415 du 14 avril 2015 relatif & I'indemnisation des astreintes et & la
compensation ou & la rémunération des interventions aux ministéres chargées du
développement durable et du logement ; ,

- Vu I'arrété du 7 février 2002 fixant les taux des indemnités et les modalités de compensation
des astreintes et des interventions en application du décret n® 2002-147 du 7 février 2002
relatif aux modadalités de rémunération ou de compensation des astreintes et interventions de
certains personnels gérés par la direction générale de l'administration du ministére de
I'intérieur ;

- Vu I'arrété du 14 avril 2015 fixant les montants de I'indemnité d'astreinte et Ia rémunération
horaire des interventions aux ministéres chargés du développement durable et du logement



- Vu l'arrété du 3 novembre 2015 fixant les taux des indemnités et ies modalités de
compensation des astreintes et des interventions des personnels affectés au ministére de
I'intérieur

Sous réserve de |'avis du comité technique en date 6 avril 2017
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE
> ADOPIE le régime des astreintes et des heures supplémentaires au sein de la

Communauté d’' Agglomération du Grand Sénonais.
> INSCRIT au budget les crédits correspondants

016- RESSOURCES HUMAINES - Mise en place du Régime Indemnitaire tenant
compte des Fonctions, Sujétions, de [I'Expertise et de I'Engagement
Professionnel (RIFSEEP) — Modification de la délibération DEL161006020027 du
6 octobre 2016

POLE: RESSOURCES HUMAINES ET DES ACTIVITES EDUCATIVES ET SPORTIVES
.' SERVICE : Direction des ressources humaines

{ Rapporteur : Charles-Hervé MOREAU

Exposé des mofifs :

Depuis le 1erjanvier 2017, et conformément au décret n® 2014-513 du 20 mai 2014, le
nouveau systéme indemnitaire appelé RIFSEEP, comprenant deux parts, la premiére
valorisant les missions exercées par les agents, la seconde valorisant leur valeur
professionnelle et maniére de servir, est mis en place au sein de la collectivité. Il convient
d'apporter 2 aménagements a la délibération initiale, liés aux absences pour maladie et & la
clause de sauvegarde.

Les dispositions aénérales relatives & |'application du RIFSEEP au sein de la collectivité sont
modifiées comme suit :

Modulation du régime indemnitaire du fait des absences

En I'absence de dispositions réglementaires, un agent ne peut pas prétendre au versement
de son régime indemnitaire pendant sa période de congés pour indisponibilité physique. I
convient donc de délibérer sur les modalités de versement du RIFSEEP :

En cas de congé de maladie ordinaire, le RIFSEEP est maintenu puis diminué d'1/30éme par
jour d'absence & partir du 7éme jour d’absence.

En cas de congé de longue maladie ou de congé de longue durée, le RIFSEEP suit le sort du
traitement. Par conséquent il est mainfenu & taux plein tant que I'agent bénéficie de son
plein traitement, et réduit de moitié lorsque I'agent passe a demi traitement.

Le RIFSEEP est maintenu en cas d'accident du fravail ou de maladie professionnelle, sous
réserve de la reconnaissance de l'imputabilité au service par la collectivité ou de la
commission départementale de réforme.

Les dispositions de la mise en ceuvre de I'IFSE sont modifi€ées comme suit :

II est instauré au profit des cadres d'emplois présentés au sein de I'annexe du régime
indemnitaire une Indemnité de Fonctions, de Sujétion et d'Expertise (IFSE) valorisant
I'ensemble du parcours professionnel des agents.

Cette indemnité repose sur la répartition des agents au sein de groupes de fonctions définis
selon les critéres suivants :

Fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception

Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire & I'exercice des fonctions
Sujétions particuliéres ou degré d'exposition du poste




Pour chaque groupe de fonction, un montant plancher annuel est déterminé correspondant
aux fonctions et aux compétences acquises et développées sur-le poste.

Les deux parts de I'IFSE (part fonction et part acquis de I'expérience) peuvent varier en
fonction des critéres déterminés au sein de I'entretien annuel d'évaluation (PJ n°2).
L'attribution de I'IFSE fera I'objet d'un arrété individuel de I'autorité territoriale nofifié &
'agent.

Le montant annuel de I'IFSE versé aux agents fera I'objet d'un réexamen :

En cas de changement de fonctions

Au moins tous les 4 ans, en I'absence de changement de fonctions.

Clause de sauvegarde

Conformément & I'arlicle é du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, le montant indemnitaire
mensuvel percu par I'agent avant la mise en place du RIFSEEP est mainfenu au litre de I'IFSE, si
toutefois ce dernier est plus favorable que Ie nouveau disporsitif.

En revanche, ce montant pourra éfre revu en cas de changement de fonctions.

Les autres dispositions restent inchangées.

Délibération :

Sous réserve de I'avis du comité technique en date du 27 mars 2017
VU I'avis de la commission des finances en date du 28 février 2017

Le Conseil communautaire & UNANIMITE des SUFFRAGES EXPRIMES
» ADOPTE les modifications du nouveau régime indemnitaire

Détail des votes :

Nombre de votants : 62

Pour : 56

Contre : 0

Abstentions, blancs, nuls : 6 (Mmes WEECKSTEEN, LENAIN, MM. CHABROUX, CARRE, M.
MASSARD, Mme WERNER)

Nombre de suffrages exprimés : 56

017-RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs : création et suppression
de postes

SERVICE : Ressources Humaines

POLE : Ressources Humaines et des activités éducatives et sportives

Rapporteur : Charles-Hervé MOREAU

Exposé des motfifs :

Suite au départ en mutation d'un agent de la Communauté d'Agglomération dont le poste
ne sera pas remplacé a l'identique, il convient de supprimer le poste correspondant.

Parallélement, cette mutation permet de modifier I'organigramme et de créer un poste
nécessaire a la bonne marche de I'administration; un poste d'attaché termritorial ou
d'ingénieur sera créé en ce sens.

Suppression de poste



¢ | poste d'attache territorial suite au départ pour mutation du directeur des moyens
généraux

Création

e 1 poste d'attaché ou d'ingénieur teritorial afin d'assurer la direction de la

modernisation de I'action publique et des systémes d'information
Membre du comité de direction, le Directeur aura en charge le pilotage, le management,
I'organisation et la gestion des ressources des systémes d'information de I'administration
mutuadlisée et des organismes rattachés (CCAS notamment) ainsi que les fonctions d'accueil
/ courrier de la collectivité. Sa direction sera rattachée au pdle moyens et ressources.
Dans ce cadre I'agent assurera les missions suivantes :

- Organiser et mettre en ceuvre la politique de systéme d'information en phase avec la
stratégie de la collectivité et accompagner les services municipaux et
communautaires dans la mise en osuvre de solutions innovantes permettant
d'accroitre |'efficience de la collectivité et d'améliorer I'accessibilité aux services
publics. Réle d’anticipation et d'aide & la décision en matiére d'évolutions
technologiques et numériques,

-  Repenser et mettre en ceuvre les modes d'accueil des usagers, notamment dans
I'hypothése de la mise en ceuvre d'un accueil multi-canal,

- Développer une politique volontariste de e-administration comprenant la
dématérialisation des procédures administratives tant en interne qu'a I'égard des
usagers et des partenaires institutionnels,

- Elaborer et assurer le suivi du Schéma Directeur des Systémes d'Information autour de
4 axes principaux : sécurité, évolutivité, cohérence, qualité de service,

- Piloter la mutation du systeme actuel (technique et fonctionnel} pour répondre aux
enjeux de mutualisation des services et des évolutions techniques nécessaires,

- Encadrer un service de 13 collaborateurs et redéfinir les fonctions de chacun en lien
avec les évolutions et les priorités de la collectivité, tout en garantissant les
procédures en assurant la gestion administrative, budgétaire et financiére de la
direction,

- Etre garant du contréle de l'efficacité et de la maitrise des risques liés aux systémes
d'information qinsi que de l'application du droit et de la sécurité informatique

Transformation de poste
Afin de permetire la mobilité interne de 2 agents de la ville de Sens sur 2 postes & pourvoir au
sein de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, il convient de transformer les

postes suivants :
- Transformation d'un poste d'adjoint administratif en poste d’Educateur des APS afin
d’assurer les missions d’agent polyvalent au sein d'une UAG.
- Transformation d'un poste d'adjoint administratif en poste d’auxiliaire de puériculture
afin d'assurer les missions d'agent d’accueil.
- Transformation d'un poste d’agent de maitrise principal en poste d'adjoint
administratif afin d'assurer les missions de gestionnaire des ordures ménagéres

Délibération :
Sous réserve de I'avis du comité technique en date du é avril 2017
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» ACCEPTE les création, suppression et transformation de poste proposées et actualiser
en conséguence le tableau des effectifs.
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018-RESSOURCES HUMAINES - Amicale de la Ville de Sens et de la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais- Subvention de
fonctionnement 2017

POLE : Ressources Humaines et des activités éduco’ri\Es_e’r sportives
SERVICE : Ressources Humaines

]: Rapporteur : Charles-Hervé MOREAU

Exposé des motifs :

Suite & la demande de subvention présentée par I' Amicale, je vous propose d'attribuer une
subvention d'un montant de 11 000 € & cette association au titre de I'exercice 2017.

Le montant de cette dide correspond & la participation financiére attribuée chaque année
par la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, soit 8 500 € au fitre de 2017
augmentée d'un abondement & hauteur de 2 500 € correspondant & I'extension de la prise
en charge par I'association d'une partie du tarif des tickets d'entrée & certains services

culturels et de loisirs ;
Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

> ACCEPTE |' attribution et le versement de cette subvention

019-RESSOURCES HUMAINES - Créations des emplois saisonniers - Emplois
d’'été saison 2017 - Création de poste

POLE : Ressources Humaines et des activités éducatives et sportives
SERVICE : Ressources Humaines

j Rapporteur : Charles-Hervé MOREAU

Exposé des motifs :

Chaque année, durant la période estivale, la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais doit recourir & un personnel occasionnel afin d'assurer la continuité du service
public en remplagant les agents en congés et de seconder le personnel des services
communaux connaissant un surcroit d'activité.

Il est donc nécessaire de procéder & la création des postes suivants, (N.B. : chaque poste
correspondant & la rémunération d'un agent & 35 heures sur une période d'un mois) :
- Piscine Tournesol :
Compte tenu des congés annuels et de la fréquentation importante de [a structure en été,
durant les mois de juin, juillet, aolt .
- 4 adjoints techniques chargés des travaux de nettoyage et des fonctions d'hétesse
de caisse, rémunérés en fonction du nombre d’heures effectuées sur la base du ler

échelon de C1,



- 2 éducateurs territoriaux des APS chargés de la surveillonce de la baignade,
rémunérés en fonction du nombre d'heures effectuées sur la base du Ter échelon
pour les agents titulaires du BNSSA et du 5éme échelon des Educateurs Territoriaux
des APS 2&éme classe pour les agents titulaires du BEESAN ou du BPJEPS,

- Déchéterie:

Compte-tenu des congés annuels et de la frequentation importante des 3 structures en été
durant les mois de juillet et o0t :

- 4 adjoints techniques chargés des fravaux de nettoyage, rémunérés en fonction du
nombre d'heures effectuées sur la base du ler échelon de C1,

- Centre de loisirs de Saint-Martin-du-Terire :

Compte tenu de la fréquentation importante de la structure en été durant les mois de juillet
et aolt :

- 34 Adjoints d'animation exercant les fonctions d'animateurs rémunérés en fonction
du nombre d’heures effectuées sur la base du Ter échelon de C1, pour les agents
non titulaires du BAFA et du 6éme échelon de de C1, pour les agents titulaires du
BAFA.

- 3 adjoints techniques chargés des travaux de nettoyage, rémunérés en fonction du
nombre d'heures effectuées sur la base du ler échelon de C1,

La dépense correspondante sera imputée sur le budget de fonctionnement 2017 de ia
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais au chapitre 012, dépenses de personnel.

Délibération :
Le Conseil communautaire a L'UNANIMITE

» ACCEPTE ces créations de postes

Départ de M. Jean Pierre. CROST

020-PILOTAGE ET STRATEGIES - Prolongement des Vélo-routes

POLE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : Direction du Pilotage et des Stratégies Territoriales

RAPPORTEUR : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

La présence de I'Yonne sur le ferritoire est un facteur indéniable de son attractivité, pour la
qualité des paysages mais aussi en termes de déplacements. Il apparait toujours important
de tirer parti de ce potentiel dans I'ambition de développer des activités touristiques et de
loisirs.

De méme, l'existence de voies SNCF non circulées peut &tre une opportunité de
développement d'un axe cyclable orienté ouest-est, complémentaire y compris & 'échelle
du PETR, de I'axe nord-sud de I'Yonne.

Ces voies cyclables aménagées permettront de combler un déficit important de ce type
d'aménagement au nord de I'Yonne et d'amorcer un rapprochement avec les pistes
cyclables de « Bourgogne Vélo » et interrégionales. Les axes de Vélo-routes Nord-Sud le long
de I'Yonne et Est-Ouest sur les voies SNCF non circulées structureront & terme I'offre de Vélo-



routes du nord de I'Yonne, & un carrefour stratégique entre I'lle-de-France et les canaux de
Bourgogne et du Nivernais.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL
Financements publics Assiette éligible | d’ii:\?:rr\?:r?’:iggesur ﬁ,\r/}ggr:il:grft
base éligible

FSIL {sollicité) 266 667 € 20,00% 53333 €
Crédits Région [ 250 000 € 40,00 % 100 000 €
Crédits FEADER 250 000 € 20,00 % 50 000 €
FINANCEMENT PUBLICS 76,25% 203 333 €
Autofinancement 266 667 € | 23,75% 63334 €

| TOTAL FINANCEMENTS 100,00% | 266 667 €

Délibération :
Considérant la reconduction du fonds de soutien & I'investissement local pour I'année 2017,

Considérant l'intérét public local qui s'attache au soutien du projet de prolongement des
Vélo-routes le long des berges de I'Yonne et des voies SNCF non-circulées,

Le Conseil communautaire & LUNANIMITE

» ADOPTE le projet de prolongement des Vélo-routes le long des berges de
I"Yonne et des voies SNCF non-circulées,

» DIT que I'opération conndaitra un démarrage d’engagement en 2017,

> AUTORISE Madame le Président ou son représentant & solliciter toute
subvention y compris le concours financier de I'Etat au titre du fonds de
soutien & l'investissement local, et & réaliser tout acte afférent & I'obtention de
ces financements.

021-FINANCES - Evolution de la gouvernance de I'Entreprise Social pour
I'Habitat (ESH) BRENNUS HABITAT

POLE: ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE :

Rapporeur : Charles Hervé MOREAU

Brennus Habitat est une ESH de 4 500 logements environ avec un ancrage territorial historique
sur le Nord de I'Yonne, essentiellement dans le périmétre de la communauté
d'agglomération du Grand Sénonais.

L'activité de Brennus Habitat se situe dans ce tferritoire aujourd'hui réparti entre cing EPCI qui
doivent prochainement arréter un SCOT, outil de conception et de mise en ceuvre d'une
planification stratégique intercommunale.



La Ville de Sens est actionnaire & hauteur de 48,8 % du capital de Brennus Habitat, membre
du conseil d'administration, et elle s’appuie historiquement sur cette société pour
accompagner sa politique du logement social. Depuis 2007, une politique de renouvellement
urbain et de développement de I'offre de logement social est conduite sur son teritoire
{(notamment dans la mise en ceuvre des politiques locales de I'habitat). Deux Quartiers
Prioritaires de la Ville sont situés sur la commune.

La Communauté d'Agalomération du Grands Sénonais (CAGS) est membre du conseil
d’administration de Brennus Habitat. Elle porte, par sa compétence, la politique habitat sur
I'ensemble du teritoire de I'agglomération. Elle s'est lancée dans I'élaboration de sa
stratégie de peuplement, liée & la mise en ceuvre de la réforme de la politique d'attribution
des logements locatifs sociaux et entend ;

Favoriser la diversification et I'amélioration des produits logements,
Structurer la politique d'attribution des logements,

Développer une stratégie de marketing teritorial,

Optimiser I'accompagnement des ménages en difficultés.

La mise en ceuvre opérationnelle se fera au fravers de la convention d'équilibre territoriale
qui définira les objectifs de rééquilibrage social du tferritoire. C'est en cette qualité gue la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais serait signataire du protocole.

Action Logement Immobilier, filiale d’'Action Logement Groupe, est actionnaire de Brennus
Habitat depuis le 31 décembre 2016, & hauteur de 48,8 %, ayant repris dans le cadre de la
réforme Action Logement (mise en ceuvre & l'initiative des partenaires sociaux), les actions
détenues depuis de nombreuses années par les collecteurs locaux, et notamment le CIL
Logehab. Action Logement Immobilier est par ailleurs actionnaire de référence de I'Esh Mon
Logis, historiquement auboise, mais qui intervient également en développement depuis
plusieurs années sur le territoire sénonais, et le sud de la Seine et Marne.

Actionnaires communs de Brennus Habitat, liés par des pactes successifs depuis plusieurs
années, la ville de Sens et Action Logement Immobilier ont décidé de franchir une nouvelle
étape dans leur partenariat au sein de Brennus Habitat.

Il s'agit de fixer & cette société des objectifs ambitieux au service d'une offre performante de
logement locatif social et en accession & la propriété au profit de I'ensemble des habitants,
et plus spécifiquement des salariés des entreprises locales. Il y a lieu également de la soutenir
dans sa politique de renouvellement urbain dans les quartiers sociaux de Sens,

Forte de cette ambition, les parties conviennent d'intégrer Brennus Habitat & Action
Logement Immobilier et de lui confier le role d’ESH chef de file sur ce territoire.

Différentes réunions de travail ont eu lieu entre les parties au cours du 4éme trimestre 2016 (et
notamment les 22 septembre et 13 décembre 2016), permetiant de dessiner les modalités de
cette intégration.

1/ Evolution de 'actionnariat de référence

Situation actuelle

Dans le cadre d'un pacte Borloo renouveié en juillet 2015 :



Action Logement Immobilier 48,8 %

Ville de Sens 48,8 %

Capital social 0,3 M€

Gouvernance : Parité parfaite des administrateurs catégorie 1 (6+6) et au Bureau (3+3)
Présidence : Philippe de Nijs

Directeur général : Maurice Guesney

Situation projetée

Augmentation de capital réservée au profit d'Action Logement Immobilier : 2 M€
Par conséquent, Action Logement Immobilier devient actfionnaire majoritaire au
capital.

Rachat des actions détenues par des minoritaires (2,4 % des actions) par Action
Logement Immobilier. A ce titre, la Ville facilitera cette démarche de reprise des
actions par Action Logement Immobilier, en accompagnant autant que de besoin le
lien avec les vendeurs.

Signature d'un nouveau pacte Borloo entre la Ville de Sens et Action Logement
Immobilier, faisant de Brennus Habitat I'opérateur dominant d’Action Logement
Immobilier dans I'Yonne. Action Logement Immobilier et la vile de Sens seront
actionnaires de référence, et votent toujours d'une méme voix. Action Logement
Immobilier sera leader au pacte. Mise en place d’'une nouvelle gouvernance.

Nouvelle gouvernance :

Conseil d' Administration

Collége 1 8 postes Action Logement Immobilier
B 4 postes Ville de Sens
Collége 2 2 postes collectivités territoriales (Conseil

départemental, CAGS)

Collége 3 - | 3 postes locataires
College 4 1 poste Caisse d'Epargne *
Bureau

3 postes Action Logement Immobilier B
2 postes Ville de Sens

présidence

Ville de Sens — mandat de trois ans

La Vice-Présidence serait occupée par Action Logement Immobilier {organisation de salariés)

Le choix des personnes physiques nommeées administrateurs au Conseil d' Administration de
Brennus Habitat reste du seul ressort des parties. Elles devront s’inscrire pleinement dans le



projet stratégique objet du présent protocole, et permettre d'apporter le maximum
d'efficacité et de fluidité dans I'atteinte des objectifs définis.

Les nouveaux administrateurs seront tous renommés lors de I' AGE de juin 2017 pour une durée
de 3 années, en prévoyant un renouvellement par tiers du Conseil (5 membres par 5
membres, hors représentants des locataires).

*Observation : Statufairement, le Conseil d’Administration de Brennus Habifat est au plus
composé de 18 membres. Le collége 2, collectivités territoriales et établissements publics, a
vocation a accueillir 3 administrateurs, mais il n'en comprend aujourd'hui que 2 : en lieu et
place, le Conseil d'Administration a nommé un administrateur Caisse d'Epargne (collége 4).
Les parties conviennent que si cet équilibre venait @ éfre modifié par la nomination d'un
troisiéme administrateur dans le collége 2 (ie. au fitre de la Région), il serait automatiquement
mis fin au mandat d’administrateur de Caisse d'Epargne et les deux actionnaires de
référence réajusteraient si besoin leur représentation respective.

2/ Calendrier prévisionnel des opérations

a) -Validation par les différentes instances du protocole au cours du Ter trimestre 2017 ;
o Conseil Municipal {13 mars)
o Conseill Communautaire (16 mars)
o Conseil d'Administration Action Logement Immobilier {9 mars)

b) Déploiement surie ter semestre 2017 :
o Conseil d’' Administration de Brennus Habitat en avril 2017

= comptes 2016, parité cible finale post augmentation de capital,
= convocation & AGE de juin et projets de résolution,

o Signature du nouveau «pacte Borlooyn courant avril 2017, intégrant
I’évolution du capital.

o Assemblée Générale Exiraordinaire (juin 2017) : augmentation de capital et
mise en place de la nouvelle gouvernance Brennus Habitat (nouveaux
administrateurs)

3/ Mobilisation stratégique de Brennus Habitat

La ville de Sens et la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais bénéficient d'un
positionnement géographique favorable (dessertes ferroviaire et autoroutiére de grande
qualité) et d'un dynamisme industriel et commercial avéré...

Situé au Nord de I'Yonne, ce territoire, placé sous un fropisme francilien, connait des
mouvements migratoires quotidiens de I'ordre de 7 & 10 000 navetteurs.

La population du Nord de I'Yonne reste cependant & dominante rurale et propriétaire.
Comme en lle-de-France, la taille moyenne des ménages se resserre (2,21 personnes) mais
ce tenitoire souffre toujours d'un indice de jeunesse faible. Il rencontre des difficultés & retenir
ses jeunes actifs. La population est d'abord composée de familles et de retraités qui, pour
certains, ont choisi I' Yonne comme villégiature.

L'agglomération du Grand Sénonais s'appuie sur une périurbanisation que la commune de
Sens veut rééquilibrer au profit d'une plus grande centralité tandis que les villes et villages du
Nord de I'Yonne luttent contre un dépeuplement progressif des centres-bourgs. Par ailleurs,



les quartiers sociaux de Sens construits durant les années 60/70 sont toujours en mal de
reconnaissance en dépit des premiéres interventions d'envergure rédlisées dans le cadre de
I"ANRU 1.

C'est pourquoi la communauté d'agglomération du Grand Senonais, qui dispose d'un
territoire & fort potentiel, entend affirmer son idenfité par une politique d'urbanisme
recentrée, par la reconquéte du centre-vile et par la réalisation d'éguipements et
aménagements structurants.

A I'échelle de ce temitoire, Brennus Habitat est I'outil privilégié de la politique du logement
social et de I'habitat (locatif et accession & la propriété). Hle intervient en réponse aux
besoins exprimés par les collectivités teritoriales. Elle se développe en fonction de |'activité
économiqgue, I'évolution démographique et I'organisation des mobilités sur le territoire.

Dans cette perspective, les grandes priorités de Brennus Habitat s'articulent autour de :

v" La construction de nouveaux logements pour maintenir I'offre locative neuve sur
le teritoire de la Communauté d'agglomération du Grand S$énonais (et tout
spécifiqguement sur la vile de Sens). L'infervention passera aussi par des
interventions ciblées de redynamisation du centre-ville {par acquisition
amélioration), et accompagnera notamment les projets sur les quartiers de la
gare SNCF, de I'lle d'Yonne, de « 'amande » et de ses faubourgs.

v La réhabilitation des quartiers prioritaires s€énonais afin de garantir aux habitants
une offre locative de logements plus adaptée : diversification et amélioration des
quartiers, remplacement des bdatiments vétustes par des immeubles et des
maisons & taille humaine, incitation & la venue d'investisseurs privés (quartiers des
Chadillots, des Arénes et des Champs Plaisants).

v La reconstitution d'une offre en accession & la propriété destinée aux classes
moyennes et jeunes accédant, en s'appuyant sur les compétences immobiliéres
d'opérateur en accession & la propriété, développées par le Groupe Action
Logement. Des financements spécifiques bonifiés au profit des acquéreurs salariés
(prét accession et travaux) viendront accompagner cette stratégie produit, au
service du territoire,

v L'amélioration de l'information et de I'accompagnement du demandeur de
logement social

Il s'agit tout & la fois de répondre & I'accroissement des ménages icaunais, et notamment
ceux fravaillant sur la région lle-de-France, et de favoriser l'installation de jeunes actifs,
éventuellement en formation, en apprentissage ou en aiternance (réalisation de structures
adaptées, quasi-hbteliéres, etc.).

Brennus Habitat accompagnera également la politique « seniorn» mise en place par la
Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais (réhabilitation du quartier des

Charmilles, opérations intergénérationnelles).

En résumé, Brennus Habitat doit accroitre sa visibilité sur tout le territoire, participer a la
politique en faveur du lien social et du bien vivre ensemble dans tous les quartiers, améliorer
sa qualité, diversifier et élargir son offre de services, poursuvivre sa réorganisation interne
(évolution du systéeme d'information, réflexion et installation d'un nouveau siége social dans
de nouveaux locaux, etc.).



L'enjeu stratégique d'Action Logement pour accompagner ces priorités portera sur :

v L'apport en fonds propres, via une augmentation de capital souscrite par Action
Logement Immobilier, de 2 M€ en 2017

v Le soutien pour I'obtention de financements traditionnels Prét Personnes Morales
(PPM) par Action Logement Services

v L'encaissement de préts de haut de bilan Bonifiés {déployés par Action Logement et
la CDC & hauteur de 2,3 M€ pour la période 2016-2019)

v Un accompagnement privilégié pour tout autre nouveau projet de financement
spécifiqgue mis en ceuvre par Action Logement Immobilier auprés des bailleurs
sociaux, et tout particuliérement de ses filiales sous gouvernance.

A cet égard Brennus habitat s’engage a établir d'ici fin 2017 un Plan & Moyen Terme & cing
ans (PMT) basé sur un Plan Stratégique de patrimoine (PSP} actualisé, afin d'estimer
précisément ses besoins futurs, Elle aura également & rédiger une seconde Convention
d'Utilité Sociale (CUS), la premiére s'étant achevée le 31 décembre 2016.

Ainsi, Action Logement entend accompagner les besoins de financement estimés par
Brennus Habitat & hauteur de 6,5 M€ environ sur la période 2017-2020, dont 2 M€ en fonds
propres en 2017.

Brennus Habitat s’engage & tout mettre en ceuvre pour atteindre rapidement les objectifs qui
lui seront fléchés en intégrant le Groupe Action Logement qui s'articuleront notamment
autour :

e Des solutions de logements apportées aux salariés des entreprises en termes
d'attribution locatives, développement de nouvelles opérations attractives, etc.

¢ De l'intégration de la société dans les processus du groupe en termes de
communication et de marque (charte avec logo Action Logement), de suivi
juridigue et financier {contréle financier, consolidation), de ressources humaines, etc.

e Du rythme de développement neuf et réhabilitation, pour accompagner avec
dynamisme ce territoire impacté par I'étalement de la grande lle-de-France,
I'évolution des modes de transport, et les nouveaux choix d’habitat
D’ appuis métier et de processus d'innovation sur le locatif social
Du développement d'une offre en accession & la propriété, en s'appuyant sur les
compétences du groupe,

e FEfc.

4/ Fluidification des relations Brennus Habitat / Mon Logis au service du développement du

territoire

L'Esh Mon Logis est une société auboise filiale sous gouvernance Action Logement Immobilier
et qui intervient aussi sur le département de I'Yonne depuis plusieurs années. Il est apparu
nécessaire d'établir enfre Brennus Habitat et Mon Logis un partenariat gagnant / gagnant
afin de développer ensemble une offre locative neuve et attractive, et inscrire
conjointement et harmonieusement les deux sociétés dans la méme dynamique stratégique
sur ce territoire.

Dans ces conditions, les principes de ce partenariat sont arrétés comme suit :
o Positionnement
Brennus Habitat est chef de file d'Action Logement Immobilier dans la

Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais. Mon Logis, également
acteur du groupe Action Logement, poursuivra aussi son développement sur



ce teritoire du Grand S$énonais, et plus globalement sur le département de
I'Yonne {notamment en remontant du sénonais vers le sud de la Seine-et-
Marne), dans I'esprit de concertation qui suit.

Sur le territoire du Grand Sénonais, il sera constitué un Comité foncier commun
Brennus Habitat/Mon  Logis/Communauté d’agglomération du Grand
Sénonais/Ville de Sens afin d'accroitre le développement & meilleur colt en
tenant compte des objectifs de la Communauté d'Agglomération,

Ce Comité foncier sera constitué de la fagon suivante :

e Un Comité de Pilotage, composé :
o du Maire de la Ville de Sens ou de son représentant
o du Président de la Communauté d'Agglomération ou
de son représentant en charge du logement
o du Président ou du Directeur Général de Mon logis
o du Président ou du Directeur Général de Brennus
Habitat
o du directeur général des services mutualisés de la Ville
de Sens et de la Communauté d'Agglomération du
Grand Sénonais, ou de son représentant
Ce Comité de pilotage se réunira au minimum 1 fois par an, sera
préparé par un Comité Technique composé des deux Directeurs
Généraux, et présidé par le Président de la Communauté
d’'Agglomération. Il aura & fache de donner une vision globale des
actions mises en ceuvre et proposera si besoin d'actualiser les axes
stratégiques, objectifs et calendriers des plans d'action, tout en restant

dans I'esprit de la feuille de route du protocole d'actionnaires.

¢ Un Comité Technique trimestriel, composé :

o du directeur général des services mutualisés de la Ville
de Sens et de la Communauté d’'Agglomération du
Grand Sénonais, ou de son représentant.

o du Directeur Général de Brennus Habitat, ou ses
représentants en charge du développement, de la
gestion locative, etc.

o du Directeur Général de Mon Logis, ou ses
représentants en charge du développement, de la
gestion locative, efc.

Ces deux instances auront & conndiire, dans un esprit de transparence, des
programmations envisagées sur le territoire de I'Agglomération. L'ordre des
priorités et la répartition de la programmation devra se faire de maniére
harmonieuse entre les deux sociétés, en tenant compte des points forts et
points faibles de chacune. En cas de désaccord avéré, il appartiendra au
Président de la communauté d' Agglomération de trancher.

Pour le reste du territoire icaunais, un comité foncier Brennus Habitat/ Mon
Logis sera constitué pour I'optimisation du développement des deux structures
au service des salariés. Il se tiendra autant que nécessaire et au moins
frimestriellement. |l sera composé des présidents et des directeurs généraux
des deux sociétés, I'ordre du jour sera arrété par les directeurs généraux,
lesquels méneront de concert une politique active de développement sur le
territoire.



o Les deux sociétés rechercheront des points de synergies opérationnelles :
gestion déléguée de proximité du parc Mon Logis en lien avec Brennus
Habitat (état des lieux entrée et sortie, suivi des tfravaux d'entretien courant,
efc.), politique de peuplement et d'atiribution (CAL déceniralisées),
collaboration & la politique de communication commerciale et institutionnelle

Mon Logis ayant eu & mener de nombreux projets ANRU, pourra - si Brennus
Habitat le souhaite - accompagner par son expérience et son savoir faire la
mise en ceuvre de projets urbains ANRU.

o Elude
Les deux sociétés Brennus Habitat et Mon Logis s'engagent & cofinancer (&
hauteur d'une quote part globale de 20 % du colt, soit 10% chacune) et
participer & toute étude urbaine engagée par la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais ou la ville de Sens (ces études pourront
s'inscrire par exemple dans le projet de PLUI-H et de I'étude habitat menée
dans le cadre du protocole NPRU). Elies devront porter sur I'aménagement, le
bati, le foncier, la démographie, la sociologie, I'occupation du logement
social, la politique d'atfribution...
Le Conseil municipal, de Sens du 13 mars 2017 a été appelé a valider les nouvelles
orientations énoncées ci-dessus et & autoriser Madame le Député-maire & poursuivre
en ce sens et signer le pacte BORLOO a venir.

Délibération :
Le conseil communautaire

» PREND ACTE de ces informations relatives a I'évolution de la gouvernance de ESH
BRENNUS Habitat

022-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Attribution d'une
délégation au bureau communautaire concernant les approbations des Plans
Locaux d’Urbanisme et autres documents d’'urbanisme

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
DIRECTION : Grands projets et aménagement du teritoire

RA_PPORTEUR : Bernard CHATOUX

Madame Le président rappelle que I'article L.5211-10 permet & I’assemblée délibérante de
déléguer, & son choix, soit au Président & fitre personnel, soit au bureau collégialement, une
partie de ses attributions & I'exclusion de celles qui lui sont expressément réservées par la loi.
Cet article stipule :

« Le président, les vice-présidents ayant recu délégation ou le bureau dans son ensemble
peuvent recevoir délégation dune partie des attributions de lorgane délibérant &
I'exception :

1° Du vote du budget, de linstitution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

2° De I'approbation du compte administrafif ;



3° Des dispositions & caractere budgétaire prises par un établissement public de coopération
intercommunale & la suite d'une mise en demeure intervenue en application de l'article L.
1612-15;

4° Des décisions relatives aux modifications des conditions initicles de composition, de
fonctionnement et de durée de I'établissement public de coopération infercommunale ;

5° De 'adhésion de I'établissement & un établissement public ;

6° De la délégation de la gestion d'un service public ;

7° Des dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de l'espace
communautaire, d'équilibre social de I'habitat sur le territoire communautaire et de politique
de laville,

Lors de chague réunion de l'organe délibérant, le président rend compte des travaux du
bureau et des atfributions exercées par délégation de l'organe délibérant,

A compter du 27 mars, et sous réserve de délibérations contraires de la part des communes
membres, la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais sera compétente en
matiére de:« Plan local d'urbanisme, document d'urbanisme en tenant lieu et carte
communale »,

A ce tiire elle devra se prononcer sur les documents et opérations d’aménagement
notamment, dans le cadre des approbations, révisions et modifications des documents
communaux dans la période de transition précédant I'approbation du PLUI-h.

Afin de faciliter les procédures et d'écourter les délais d'instruction madame le président
propose de déléguer au bureau les décisions relatives aux procédures d'élaboration, de
révision, de modification, d'approbation et d'arrét d'un certain nombre de procédures et de
documents d'urbanisme.

Ils’agit :

- Des plans locaux durbanisme, des plans d'occupation des sols, des
déclarations de projet, des cartes communales,

- Des opérations fonciéres et des opérations d'aménagement suivantes :

o les zones daménagement différé et les périmétres provisoires de zones
d'aménagement différé ;
e Leszones daménagement concerté ;

- Des autorisations prévues par l'article L. 752-1 du code de commerce et
l'article 36-1 de la loi n® 73-1193 du 27 décembre 1973 d'orientation du
commerce et de l'arfisanat (relatif aux équipements cinématographiques).

Délibération :

-vu l'article L.5211-10,
Le Conseil communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES

» DECIDE de donner délégation au Bureau communautaire pour émettre des avis et
formuler des approbations sur les documents et opérations d'aménagement
notamment, dans le cadre des approbations, révisions et modifications des
documents communaux dans la période de transition précédant I'approbation du
PLUI-h.

Détail des votes :

Nombre de votants : 62

Pour : 56

Contre : 2 (M. MASSARD, Mme WERNER)

Abstentions, blancs, nuls : 4(Mmes WEECKSTEEN, LENAIN, MM. CHABROUX, CARRE)
Nombre de suffrages exprimés : 58



023-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Lancement du marché
d'élaboration du PLUIH Marché relatif a I'élaboration du Plan Local
d'Urbanisme intercommunal - Habitat (PLUi-H) - Présentation et signature du
marché - Appel d'offres ouvert

POLE : Attractivité et rayonnement du territoire
SERVICE : Grands projets et aménagement du teritoire

[?upporreur: Bernard CHATOUX

Résumé : La loi ALUR rend obligatoire le fransfert de compétence en matiére de Plan Local
d'Urbanisme aux communautés d’'agglomération & compter du 27 mars 2017, sauf en cas
d'opposition d'au moins 25 % des communes représentant 20% de la population. Un accord
de principe a été validé en bureau communautaire le 12 janvier 2017 approuvant
I'élaboration du Plan Local d'Urbanisme intercommunal Habitat (PLUI-H) sur I'ensemble du
territoire. La mission d'élaboration de ce PLUI-H, compte tenu de son colt, devra faire I'objet
d'une procédure de marché public lancée sous la forme d'appel d'offres ouvert. Le conseil
communautaire est invité & autoriser Madame le Président & lancer la procédure et a signer

le marché correspondant aprés attribution par la commission d'appel d'offres.

Exposé des motifs :

A compter du 27 mars 2017, la loi ALUR rend obligatoire le transfert de compétence en
matiére de Plan Local d'Urbanisme (PLU), de document d'urbanisme en tenant lieu et de
carte communale aux communautés d'agglomeération, dans un délai de trois ans aprés la
publication de la loi, sauf opposition d'au moins 25% des communes représentant 20 % de la
population délibérent négativement.
Un accord de principe a été validé le 12 janvier 2017 en bureau communautaire pour ce
transfert de compétence.
A l'occasion de ce bureau, la présentation a relevé :
- la grande disparité des documents d'urbanisme couvrant I'ensemble du territoire de
l'agglomération : soit 9 communes couvertes par le reglement national d'urbanisme
(RNU), 2 cartes communales, 1 plan d'occupation des sols, 8 PLU & grenelliser et 7
PLU récents.
— I'élaboration en cours d'un schéma de cohérence territoriale (SCoT) sur le Pdle
d'Equilibre Territoriale et Rural (PETR) du Nord de I'Yonne.
— la révision obligatoire du Programme Local de I'Habitat (PLH} approuvé en 2012 sur
le fterritoire de l'ex-communauté de communes du Sénonais composée de
92 communes.
En conclusion de cette présentation, le bureau a approuvé I'élaboration d'un PLUI-H sur
I'ensemble du territoire afin de traiter efficacement ensemble les enjeux liés au commerce,
au paysage, 4 la biodiversité, & l'agriculture, efc... et de préserver et valoriser les spécificités
communales tout en créant une cohésion entre toutes les politiques publiques.
Le calendrier pour élaborer et approuver ce document est rés court puisqu'il vise une
validation pour février 2020. Or le transfert de compétence & la CAGS ne sera effectif qu'a
compter du 27 mars 2017.
Pour rappel, le PLUI-H est un document d'urbanisme dont le contenu, les objectifs et la portée
sont définis par le code de l'urbanisme.
Composé d'un rapport de présentation, d'un projet daménagement et de développement
durables (PADD), d'un programme d'orientations et d'actions (FOA) pour la partie habitat
entre autre, d'orientations d'aménagement et de programmation (OAP) pour I'urbanisme, de
zonage et de réglement, il permet de metire en place une planification stratégique &
I'échelle des 27 communes.



Cette mission d'élaboration du PLUI-H devra faire I'objet d'une procédure de marché public
lancée sous la forme d'appel d'offres ouvert en application des articles 25, 66 & 68 du décret
n° 2016-360 relatif aux marchés publics.

Ce marché comprendra les éléments de mission suivants ;

- L'élaboration de la partie diagnostic du rapport de présentation et écriture du projet
d'aménagement et de développement durables ;

- L'élaboration du document d'orientations et d'actions de I'habitat, les documents
d'orientations d'aménagement et de programmation, des documents graphiques et
du réglement d'urbanisme et les justifications dans le rapport de présentation ;

- Une phase administrative de l'arrét de projet & l'approbation du document avec
validation par le contrdle de l1égalité et rendu final du document opposable.

Le marché prendra effet & compter de la date de I'accusé de réception du courrier de
notification. Les prestations relatives au présent marché devront étre achevées au plus tard le
Ter mars 2020.

L'Estimation financiére du marché a été évaluée & 600 000 € TTC sur la durée du marché.

La Commission d'Appel d'Offres procédera & I'attribution du marché aprés analyse des
offres.

Délibération :
Vu I'article L 2122-21-1 du CGCT
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» AUTORISE Madame le Président & lancer la procédure de marché et & signer celui-
ci aprés attribution par la Commission d'appel d'offres ad’hoc.

024-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE- Droit de préemption
urbain - Compétence de plein droit au 27 mars pour instaurer et exercer le
DPU - délégation du DPU aux 27 communes membres de la CAGS

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE : Grands projets et aménagement du territoire

FRAPPORTEUR : Bernard CHATOUX

Résumé : A compter du 27 mars 2017, sauf en cas d'opposition d'au moins 25 % des
communes représentant 20% de la population, la loi ALUR rend obligatoire le tfransfert de
compétence en matiére d'élaboration des documents d'urbanisme aux EPCI.

Un accord de principe ayant été validé en bureau communautaire le 12 janvier 2017 pour le
transfert de cette compétence et le lancement de I'élaboration du PLUI-H, la CAGS
deviendra parallélement, au 27 mars 2017, compétente de plein droit pour instaurer et
exercer le droit de préemption urbain {DPU).

Il est proposé d'autoriser la délégation du DPU aux 27 communes membres.

Exposé des motifs :

Le droit de préemption urbain (DPU) est une procédure décentralisée qui offre aux
communes la faculté d'acquérir prioritairement les biens immobiliers indispensables a la
réalisation des politiques d'aménagement, d'urbanisme ou d’environnement qu'elles
entendent engager.



A partir du 27 mars 2017 et sauf en cas d'opposition d'au moins 25 % des communes
représentant 20% de la population, la loi ALUR rend obligatoire le transfert de compétence
en matiére d'élaboration des documents d'urbanisme aux EPCI,

Conformément & I'article L. 211-2 adlinéa 2 du Code de I'Urbanisme, la CAGS deviendra
parallélement compétente de plein droit pour instaurer et exercer le DPU, les communes
perdant alors leurs attributions pour mettre en ceuvre le DPU.

Cependant, I'article L213-3 du Code de I'urbanisme prévoit que I'organe délibérant de
I'EPCI peut déléguer I'exercice du DPU, dans les conditions de droit commun, "& I'Etat, &
une collectivité locale, & un établissement public y ayant vocation ou au concessionnaire
d'une opération d'aménagementn; délégation qui peut porter sur « une ou plusieurs
parties des zones concernées ou étre accordée a I'occasion de I'aliénation d'un bien."

Lors des réunions de Bureau communautaire du 12 janvier et 9 février 2017, I'ensemble des
communes représentées ont validé le transfert de la compétence planification et
I'élaboration d'un PLUI-H sur I'ensemble du territoire. Les débats ont mis aussi en avant la
volonté des communes de conserver le droit de préemption urbain(DPU) au sein des
communes.

Le bureau propose de donner délégation du DPU aux 27 communes memibres.

Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'accés au logement et un urbanisme rénoveé, dite
loi ALUR et notamment 'article 136 ;

Vu le code général des collectivités territoriales;

Vu le code de l'urbanisme, notamment l'article L.211-1 et suivants ;

Considérant que la CAGS obtiendra de plein droit au 27 mars 2017 I'instauration et I'exercice
du droit de préemption urbain ;

Considérant I'article L.213-3 du code de Iurbonlsme qui autorise la CAGS a déléguer
I'exercice du DPU aux communes membres ;

Sous réserve du transfert de compétence en matiére de plan local d'urbanisme, de plan
d'occupation des sols ou de carte communale au 27 mars 2017, et conformément & la
volonté exprimée de déléguer I'exercice du droit de préemplion aux communes
concernées, tout en sollicitant celles-ci, de bien vouloir informer la CAGS lorsque cet exercice
s'‘applique dans des secteurs & forts enjeux communautaires (développement économique,
zones d'activités, de périmétres de protection rapprochée de prélévement d'eau,, etc.).

Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

> INSTAURE un Droit de Préemption Urbain tel qu'il résuite des dispositions l1égales du
Code de I'Urbanisme sur I'ensemble des zones urbaines (U) et & urbaniser (AU)
délimités par les PLU, POS ou cartes communes des communes membres de la
CAGS,

» DELEGUE |'exercice du Droit de préemption urbain aux communes membres sur
l'ensemble des zones U et AU des PLU, POS et cartes communales, aprés le transfert
de compétence du 27 mars 2017 conformément & la loi ALUR

» DEMANDE aux communes membres d'accepter cette délégation sur les zones
proposées dans le cadre d'une délibération et d’informer la CAGS lorsque la
Déclaration d'Intention d'Aliéner a un intérét communautaire certain ou un enjeu
important d'envergure intercommunal

» DONNE pouvoir au Président de la CAGS pour la mise en ceuvre de la présente
décision et notamment pour procéder aux nofifications et aux formalités de publicité
nécessaires afin de rendre applicable le DPU conformément aux arficles R211-2 et 3
du code de l'urbanisme.

025-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Taxes d'aménagement -

SARL Plaine Champbertrand - Remise gracieuse des majorations et intéréts de
retard

POLE ;: ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
| DIRECTION : Développement économique, commercial et de I'emploi




| RAPPORTEUR : Marc BOTTIN

Exposé des motfifs :

En application de I'arlicle L251A du livre des procédures fiscales, seule |'assemblée
délibérante de la collectivité territoriale bénéficiaire de la taxe locale d'équipement (TLE) et
de la redevance d'archéologique préventive est compétente pour accorder la remise de'la
majoration et des intéréts de retard liquidées & défaut de paiement & la date d'exigibilité.

La société La Plaine Champbertrand située rue de I'Europe & Maillot qui a aménagé les
terrains de la zone sud a sollicité, par courrier en date du 21 septembre 2015, du trésorier
principal d’'Avallon chargé du recouvrement, un étalement des paiements du montant de
ces deux taxes puis par courrier en date du 24 novembre 2015, une demande de remise
gracieuse des majorations et intéréts de retard.

La demande de délais de paiement a été acceptée par les services des finances publiques
compte tenu du montant de la créance qui s'élevait & 653 316 € en principal pour la TLE et
96.295€ pour la redevance d'archéologie préventive, de la prise en charge de ce dossier,
aprés les premiers délais de paiement, par les services de direction des finances publiques et
d'une réclamation justifit¢e concernant des doublons sur les parcelles cadastraies
concernées qui a abouti fin novemibre 2016.

VU l'article L 251.A du Livre des procédures fiscales

VU la demande formulée par la société La Plaine Champbertrand par courrier en date du 24
novembre 2015,

Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE
» ACCORDE la remise gracieuse de majoration et pénalités de retard d'un montant de

27 933,00 € au titre de la Taxe Locale d'Equipement et de 11 471,00 € au titre de la
redevance d'archéologie préventive,

026-ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - Création et installation
d'une commission consultative d'accessibilité Intercommunale pour les
personnes a mobilité réduite.

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE : Direction des espaces naturels, de |'énergie et des mobilités

‘ RAPPORTEUR : Marie Louise FORT

‘ Résumé : La loi pour I'Egalité des droits et des Chances, la participation et la citoyenneté des
personnes handicapées du 11 février 2005, prévoit pour les communes et intercommunalités
de plus de 5.000 habitants, I'instauration d'une commission (communale ou intercommunale)
d'accessibilité,

Dans une logique de cohérence territoriale, il est proposé la création d'une commission
infercommunale d'accessibilité aux personnes handicapées et aux personnes & mobilité
réduite, d'en arréter la composition, I'organisation et le fonctionnement.

Exposé des motifs :




La loi pour dl'Egalité des droits et des Chances, la parficipation et la citoyenneté des
personnes handicapéesy, adoptée le 11 février 2005 prévoit dans son article 45, pour les
communes et intercommunalités de plus de 5 000 habitants, I'instauration d'une commission
communale {ou intercommunale) pour I'accessibilité des personnes handicapées.

L'article 46 de la loi insére un nouvel article L.2143-3 dans le Code Général des Collectivités
Territoriales prévoyant que cette commission est intercommunale dés lors que la
compétence en matiére de fransports ou en matiére d'aménagement du territoire est
exercée par un établissement public de coopération intercommunale (E.P.CL.).

Ainsi, en décembre 2008, la Communauté de Communes du Sénonais avait créé une
commission d'accessibilité infercommunale des transports et €laboré son schéma directeur
d'accessibilité entre 2013 et 2015.

Conformément aux dispositions de la loi de 2005, le Grand Sénonais doit instaurer une
commission infercommunale compte tenu de sa compétence transport. La prise en compte
de cette obligation Iégislative et sa mise en ceuvre stratégique et méthodologique sur le
Grand S$énonais n'exonére pas la Vile de Sens et les autres communes du territoire ayant
5000 habitants et plus, de créer une commission communale pour les domaines de leurs
compétences propres et hors du champ de celles de la Communauté d’ Agglomération.

La problématique habitat et déplacements releve des compétences de la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénondis, celle des aménagements urbains et des batiments des
communes.

Néanmoins, dans une logique de cohérence ferritoriale et de développement
communautaire, il est proposé la création et la mise en place conjointe d'une commission
intercommunale d’accessibilité aux personnes handicapées et aux personnes a mobilité
réduite.

Le réle de cette commission s'inscrit dans une logique globale d'amélioration du cadre de
vie et couvre tout le champ de la chadine du déeplacement.

Elle a pour objet :

- de dresser le constat de I'état de I'accessibilité de toute la chaine du déplacement
sur le territoire : du cadre bdati existant (établissements recevant du public, mairies,
écoles, équipements sportifs et culturels, etc.), de la voirie, des espaces publics (parc,
cimetiére, efc.) et des fransports,

- d'élaborer des propositions de nature & améliorer I'accessibilité,

- d'organiser un systéme de recensement de |'offre de logements accessibles ou
adaptés (AAA) aux personnes handicapées,

- d'établir et de présenter un rapport annuel & I'organe délibérant et de faire état de
toute proposition d'amélioration de I'existant,

- de transmetire un rapport, en fin de chaque année, au Préfet du Département, au
Président du Conseil Départemental, au Comité Deépartemental Consultatif des
Personnes Handicopées (C.D.C.P.H.) ainsi qu’a fous les responsables des bé&timents,
installations et lieux de travail concernés par le rapport.

Il s'agit & de la mission essentielle de la commission intercommunale pour I'accessibilité aux
personnes handicapées et aux personnes a mobilité réduite.

v Composition de la Commission

La composition et le mode de gestion de cette commission intercommunale ne sont pas
formalisés par la loi : Les communes et groupements de communes sont libres de déterminer
le nombre de membres siégeant & cette commission et la qualité de ces membres.
Cependant, la commission doit étre composée au minimum de représentants de la
commune ou de I'EPCI compétent, d'associations d'usagers et d'associations représentant
les personnes handicapées.
Il est enfin précisé que la durée des mandats de ses memibres qui ont un réle consultatif ne
peut excéder celle du mandat municipal ou infercommunal en cours.
D'une maniére générale, il parait important de répondre aux objectifs de la loi tout en
restant pragmatique en répondant aux attentes des habitants et aux souhaits des élus.
La commission intercommunale sera composée -de la maniére suivante :

- Le président de I'Agglomération du Grand Sénonais ou son représentant désigné

par arrété,
- Le maire de Sens ou son représentant désigné par arréte,



- 6 représentants de la ville de Sens & désigner par le conseil municipal,
- 6 représentants de la Communauté d'Agglomération du Grand $énonais & désigner

par le conseil Communautaire,
- Des représentants d’associations compétentes et représentatives de la
probiématique du Handicap (moteur, visuel, auditif, psychique, mental)
Des usagers
Ces représentants seront désignés par arrété du président de la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais
Compte-tenu de la pratique locale et du souhait d'associer le plus grand nombre de
représentants d’'associations, cette commission pourra intégrer d'autres personnes volontaires
Ces personnes seront retenues pour la durée du mandat.

- Suivi de la commission et membre associés :
Le fonctionnement de la commission sera assuré par le pdle Attractivité et Rayonnement du
Territoire.
La commission associera a ses travaux, sur invitation, les représentants des administrations
d'Etat et locale compétentes ainsi que toute personne qu’elle jugera intéressant de solliciter
v'  Organisation et fonctionnement

L’organisation et le fonctionnement de ia Commission infercommunale reposera sur :

e une instance pléniere de concertation qui pourra étre appelée & se réunir 2 & 3 fois
par an voire plus {en tant que de besoin)

e des groupes de fravail techniques par secteur de compétence (transports, voirie,
cadres bdatis et patrimoine communautaires et communaux, logement) qui
s'avéreront en amont nécessaires pour dresser le diagnostic, pour faire des
propositions de nature & améliorer I'accessibilité, pour élaborer le plan de mise en
accessibilité de la voirie et des aménagements des espaces publics et suivre le
schéma directeur d'accessibilité des services de transports.

Chaque année la commission soumetira un rapport pour information aux assemblées
délibérantes

Délibération :

Vu la loi pour W'Egalité des droits et des Chances, la parficipation et la citoyenneté des
personnes handicapéesn, adoptée le 11 février 2005 et notamment ses articles 45 et 46,

Vu I'article L.2143-3 dans le Code Général des Collectivités Territoriales,

Le Conseil communautaire & LUNANIMITE

» CREE la Commission Intercommunale d'Accessibilité pour les Personnes & mobilité
réduite.

» VALIDE les principes de fonctionnement cités ci-dessus

> DESIGNE 6 représentants de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais
poury siéger

» CHARGE Madame le Président de désigner les représentants d’association par voie
d'arrété

DESIGNATION des 6 représentants de la CAGS ;

M. SABATTIER

M. TERRASSON
Mme NAZE

M. PAPINAUD
Mme MANGEON
Mme DURANTON



027-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI - Extension
des zones d'activités économiques des Vauguilleltes a Sens et de Salcy &
Gron - Avenant a la convention de concours technique avec la SAFER
Bourgogne Franche-Comté

POLE : Attractivité et Rayonnement du Territoire
SERVICE : Développement économique commercial et de I'emploi

RAPPORTEUR : Marie Louise Fort

Exposé des motifs :

Afin de reconstituer de la réserve fonciére et de pouvoir proposer des terrains aménagés aux
porteurs de projets d'implantation ocu de développement économiques, le Conseil
Communautaire a adopté, par délibération en date du 24 mars 2016, le projet d'extension
des zones d'activités majeures du terrifoire que sont les Vauguillettes & Sens et de Salcy &
Gron.

Pour mémoire, les superficies O acquérir puis & aménager ressortent & prés de 41,5 hectares &
I'Est des Vauguillettes actuelles et d'environ 32 hectares au Sud de Salcy actuels.

La volonté de la CAGS, consciente de I'impact de ces extensions sur les exploitations
agricoles, est d'étudier les acquisitions de terrains & I'amiable, directement ou avec
échange, et d'éviter dans la mesure du possible de recourir & la procédure d'expropriation.
C'est pourquoi une convention de concours technique avec la SAFER Bourgogne Franche-
Comté a été signée le 4 juillet 2016 dans le but :

- d'une part, de mettre en place une veille fonciére permettant de connaitre les
opportunités du marché local (Déclarations d'intention d’'Aliéner et ventes des
notaires).

- et d'autre part, d'effectuer une analyse fonciére, étude préalable aux négociations,
permettant de mesurer la faisabilité d'une mditrise fonciére des emprises & I'amiable.

Les conclusions de cette analyse font ressortir que :

- la majorité des propriétaires seraient vendeurs sous réserve de conndaitre les prix
d'acquisition,

- les exploitants et propriétaires exploitants concernés souhaitent des compensations
fonciéres aux emprises opérées sur leur exploitation par les 2 opérations
d'aménagement,

- les estimations de France Domaine qui ressortent actuellement & 0,42 € du métre
carré a Sens et 0,37 € a Gron, ne permettront pas d'engager des négociations
amiables sur ces bases, '

- les réserves fonciéres de la CAGS (sauf des parcelles & Gron et & Malay-le-Grand ne
pourront compenser les acquisitions et servir d’échange).

Afin de poursuivre le travail engagé et de se rendre propriétaire dans un délai raisonnable et
dans des conditions financieres acceptables pour les parties, il est proposé de conclure avec
la SAFER, un avenant & la convention originaire en vue du lancement des négociations et la
constitution de réserves fonciéres compensatoires.

Le processus est le svivant :

Pour chaque mise en réserve de bien immobilier, I'accord préalable de la collectivité est
requis. Elle fera I'objet de la signature d'une convention particuliére.

L'acquisition par la SAFER des biens sera préfinancée par la collectivité, les biens seront gérés
par la SAFER pendant leur mise en réserve au moyen de convention d'occupation précaire.
La durée de la mise en réserve ne devra pas excéder 5 ans (renouvelable).

Le préfinancement versé a la SAFER par la collectivité est constitué :




- du prix de revient égal au prix d’acquisition, de l'indemnisation de résiliation du bail
éventuel, des frais annexes (notaire, géomeétre, etc...)

- des frais d'intervention de la SAFER : forfait de 200 €, plus 8,5 % du prix d'acquisition et
des frais, augmenté éventuellement des indemnités accessoires (clbture, drainage)

- et des frais proportionnels de stockage au taux de 6%/an (différé de paiement entre
I'acquisition par la SAFER et la mise & disposition des fonds par la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais).

Les biens stockés par la SAFER seront, soit cédés a la collectivité sans versement de prix en
raison du préfinancement, soit ils feront I'objet d'échanges successifs avec ou sans soulte.
Parallelement, un travail va étre engagé avec France Domaine afin que soient réexaminées
les estimations au regard d'une part, des prix d’'achat des terrains des Vauguillettes 1l et Il et
d'autre part, compte tenu de la modification du PLU de Gron, du passage en zone AUE &
urbaniser du secteur d’'extension actuellement en zone agricole.

Délibération :
Le Conseil communautaire a L'UNANIMITE

» AUTORISE la signature I'avenant & la convention de concours technique avec la
SAFER Bourgogne Franche-Comté.

028-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI - Attribution
d'une subvention de fonctionnement pour I'année 2017 & I'Office du
Commerce et de I'Artisanat du Sénonais

POLE : Attractivité et Rayonnement du Territoire
SERVICE : Développement économique commercial et de I'emploi |

Rapporteur : Marie-Louise FORT J

Exposé des motfifs :

L'Office du Commerce et de I' Artisanat du Sénonais a été créé le 3 Juillet 2015 a l'initiative
de ses membres fondateurs : la Ville de Sens, la Communauté de Communes du Sénondis, la
Chambre de Commerce et d’Industrie de I'Yonne, la Chambre de Métiers et d'Artisanat
région Bourgogne section Yonne et de I'Office de Tourisme de Sens et du Sénonais.

Cette association loi 1901 se veut éfre un lieu de rassemblement et de projets. Elle a pour
objectif de contribuer & améliorer I'attractivité commerciale et artisanale sur I'ensemble du
territoire de la communauté d'Agglomération du Grand Sénonais dans I'intérét général des
professionnels et des clients.

En tant que membre fondateur de I'Office de Commerce et de I'Artisanat du Sénonais, la
Communauté d'Agglomération du Grand S$énondqis souhagite apporter son soutien &
I'association par l'octroi d'une subvention de fonctionnement de 20000 €, au litre de
I'année 2017.

La Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, par ce soutien financier, entend ainsi
encourager le développement du commerce sur I'ensemble des zones et quartiers
commercants de son agglomération, par la mise en place d'actions, d'animations, de
communication et de marketing permettant d’aftirer et de fidéliser les consommateurs sur le
territoire.



Il est & noter que la ville de Sens attribue quant & elle une subvention de 61000 € & cet
organisme en 2017.

Sortie de Mme LANGEL
Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE des SUFFRAGES EXPRIMES

> DECIDE d'attribuer & I'Office de Commerce et de I'Artisanat du Sénonais, une
subvention de fonctionnement de 20 000 €,

» IMPUTE la dépense cormrespondante sur le budget 2017 de la Communauté
d’'Agglomération du Grand Sénonais,

Détail des votes :

Nombre de votants : 61

Pour : 55

Conire : 0

Abstentions, blancs, nuls : 6 {Mmes WEECKSTEEN, LENAIN, MM. CHABROUX, CARRE, M.
MASSARD, Mme WERNER)

Nombre de suffrages exprimés : 55

Retour de Mme LANGEL

029-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI -
Subvention PLIE 2017

POLE : Attractivité et Rayonnement du Territoire
SERVICE : Développement économique commercial et de I'emploi

‘ Rapporteur : Marie Louise FORT

Exposé des motfifs

Paralleélement au rdle stratégique de la Région, la loi NOTRe a confié une compétence
économique renforcée aux intercommunalités au niveau local.

La Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais, dont les interventions précédentes se
concentraient plus particulierement sur I'aménagement et la commercialisation des zones
d’activité, souhaite, par son initiative, encourager les collaborations pour un bassin d'empilois
mieux organisé et plus efficace pour le développement économique du territoire

Dans un contexte teritorial local oU une des difficultés en matiere de développement
économique réside dans l'inadéqguation entre les besoins des entreprises et le niveau de
qgudlification des demandeurs d'empiloi, il est proposé la substitution de la communauté de
d'Agglomération & ses communes membres en matiére de subvention versée au Plan local
pour 'insertion et pour I'emploi (PLIE), porté par I'association AILES.

Par ailleurs, conformément aux propositions de la Commission Locale d'Evaluation des
Charges Transférées réunie le 20 octobre 2016, il est proposé que les subventions versée



jusque-la par les communes de Sens et Villeneuve sur Yonne & I'association AILES au titre de
la programmation annuelle du PLIE intercommunal du sénonais, et dorénavant prises en
charge par la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, soient déduites des
attributions de compensation provisoires 2017 versées par la CAGS aux communes de Sens et
Villeneuve sur Yonne.

Les montants concernés sont identiques pour les 3 dermniers exercices 2014, 2015 et 2016, soif :

- Part Sens 47 000 €
- Part Villeneuve sur Yonne 10790 €

Enfin, afin de maintenir un taux d'effort de 1,90 € par habitant, qui était la moyenne des
contributions des communes, jusque-ld, et compte-tenu du fait que la population de la
CAGS arrétée au 31 décembre 2014 est de 58 183 habitant, il est proposé de porter la
subvention annuelle de fonctionnement au PLIE & la somme de 110 547,70 €.

Le versement de cette subvention s'effectuerait en deux fois :
- Unacompte de 80% a la signature de la convention,
- Le versement du solde au mois de septembre.

Sortie de Mme QUENTIN et de M. BOULLEAUX
Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» DECIDE I'afiribution d'une subvention de 110547,70 € & ['association AILES
gestionnaire du PLIE,

» ADOPTE les termes de la convention correspondante & passer entre la Communauté
d'Aggiomération du Grand Sénonais et I'association AILES pour ['attribution de cette
subvention,

» AUTORISE le Président de la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais &
signer ledit document,

> RAPPEL que les subventions dllouées jusque-ld par les communes de Sens et
Villeneuve sur Yonne & l'association AILES seront déduites de leurs attributions de
compensation 2017

I'ordre du jour

Retour de Mme QUENTIN et de M. BOULLEAUX

031-VIE CULTURELLE - Affribution d'une subvention a la ville de Sens dans le
cadre du festival MUSICASENS 2017

| POLE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES
| Services : Direction de I'événementiel et du jumelage

Rapporteur: MGrie-Lo_uise FORT




Exposé des mofifs :

Face au succés des éditions 2015, 2016 du festival MUSICASENS, Ia municipalité de SENS a
souhaité reconduire cet événement dédié & la danse et & la musique, les 30 juin et 1er juillet
prochains.

En effet, des milliers de spectateurs sont venus en 2015 et 2016 soutenir cette manifestation
qui offre deux scénes aux arfistes locaux qu'ils partagent avec des professionnels de
dimension nationale voire internationale.

Programmé dans la ville, ce festival se veut d'excelience et convivial, avec pour objectifs
d'attirer toujours plus de public et développer la notoriété de I'événement.

Ce festival s'inscrit tout & fait dans le cadre des manifestations qui enrichissent I'offre
culturelle et I'attractivité du territoire de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais.

Le budget total de cet événement s'éléve & 120 000 €.

Considérant I'intérét public du festival qui bénéficie a I'ensemble de I'agglomération, la ville
de Sens sollicite de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, I'attribution d'une
subvention de 12 000 €.

Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE
» DECIDE le versement d'une subvention de 12 000 € au profit de la ville de Sens dans le

cadre du festival MUSICASENS 2017,
» DIT que les crédits sont inscrits au Budget 2017 de la Communauté d' Agglomération

du Grand Sénonais.

034-TOURISME et CULTURE -Acceptation de la participation financiere de la
Ville de Villeneuve sur Yonne a la session 2017 de I'opération « Lumiéres de

Sens »

POLE TOURISME ET CULTURE
SERVICES : Direction du tourisme et du patrimoine

. RAPPORTEUR : Marie-Louise FORT

Exposé des motfifs :

L'opération « Lumiéres de Sens» qui a consisté O metire en lumiére la cathédrale Saint-
Etienne de Sens a connu un large succeés, chaque année de 2014 & 2016.

Fort de cette réussite, la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais a fait le choix de
reconduire cette action sur une durée de trois ans & compter de 2017,

A partir de cette année les « Lumieres de Sens » seront étendues a la Ville de Villeneuve sur
Yonne, un spectacle sera également diffusé sur la Porte de Sens.

Cela permettra aux spectateurs de voir chague week-end durant la période allant de mi-juin
a mi-septembre, un nouveau spectacie mettant en valeur la cathédrale Saint Etienne, la Ville
de Sens et la Porte de Sens & Villeneuve sur Yonne & partir d'un scénario inédit.



Eu égard & I'intérét que présente cette opération pour la Ville de Villeneuve sur Yonne, celle-
ci a informé de sa décision de participer & hauteur de 5.000€ pour I'année 2017.

Délibération :
Le Conseil communautaire & LUNANIMITE

» ACCEPTE la participation financiére de la Ville de Villeneuve sur Yonne, &
hauteur de 5.000 €, & I'édition 2017 de I'opération « Lumiéres de Sens »

Départ de Mme FORT remplacée par M. CHATOUX ler Vice-président

032-TOURISME et CULTURE - Subvention 2017 & I'Office du Tourisme de Sens et
du Sénonais

POLE : TOURISME ET CULTURE
SERVICES : Direction du tourisme et du patrimoine

RAPPORTEUR : Cyril BOULLEAUX

Exposé des motifs :

La Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais est compétente pour contribuer au
financement de I'Office du Tourisme de Sens et du Sénonais au titre des actions et opérations
de développement économique et touristique.

A ce fitre, la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais aide au financement de
I'Office du Tourisme par le versement d’une subvention annuelle permettant la mise en place
d'actions destinées & promouvoir nofre destination et & renforcer son attractivité comme par
exemple, la festival « Gargon la note | » aux terrasses de café, les visites thédtralisées, ou bien
encore la quinzaine de la gastronomie.

Il est donc proposé de verser en 2017 & |I'Office du Tourisme une subvention de 335 000 €.

Une convention d'objectifs fixe le programme d'actions de I'Office du Tourisme de Sens et
du Grand Sénonais et sa mise en ceuvre ainsi que les moyens mis & sa disposition.

Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» ADOPTE les dispositions exposées ci-dessus,

» VOTE I'atiribution & I'Office du Tourisme de Sens et du Sénonais d'une
subvention de 335 000 € au titre de I'exercice 2017,

» DIT que les crédits correspondants seront inscrits au budget primitif 2017,

» ADOPTE les termes de la convention d’objectifs & passer avec |'Office du
Tourisme concernant la mise en ocsuvre de son programme d'actions pour
I'exercice 2017,

» CHARGE le Président de signer I'acte & intervenir.

Annexe : Convention d'objectifs avec I'Office du Tourisme de Sens et du Sénonais



033-TOURISME et CULTURE -Acceptation de la participation financiere de la
Ville de Sens a la session 2017 de I'opération « Lumiéres de Sens »

|| POLE TOURISME ET CULTURE
I SERVICES : Direction du tourisme et du patrimoine

‘ RAPPORTEUR : Cyril BOULLEAUX

Exposé des motifs :

L'opération « Lumiéres de Sens» qui a consisté d metire en lumiére la cathédrale Saint-
Etfienne de Sens a connu un large succés, chagque année de 2014 a 2016.

Fort de cette réussite, la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais a fait le choix de
reconduire cette action sur une durée de trois ans & compter de 2017.

Cela permettra aux spectateurs de voir chaque week-end durant la période allant de mi-juin
a mi-septembre, un nouveau spectacle mettant en valeur la cathédrale et la Ville de Sens &
partir d'un scénario inédit.

Eu égard & I'intérét que présente cette opération pour la Ville de SENS, celle-ci se propose
de confirmer sa décision de participer & hauteur de 50 000 € pour I'année 2017.

Délibération :
VU la décision du Conseil Municipal de SENS en date du 13 mars 2017,
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» ACCEPTE la participation financiére de la Ville de Sens, & hauteur de 50 000 €,
& |'édition 2017 de I'opération « Lumiéres de Sens »

035-INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX Pose de collecteurs sur le réseau eaux
pluviales de la commune Les Bordes

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : Direction de I'Ingénierie et Grands Travaux

I Rapporteur : Joseph AGA_CHE

Exposé des motifs :

Dans le cadre de sa politiqgue d'amélioration des infrastructures et en raison de ses
compétences en matiére de réseaux d'eaux pluviales, la collectivité souhaite engager une
opération d'aménagement conséquente.

Suite aux inondations intervenues & la fin du mois de mai 2016 sur la commune des Bordes, il
s'avere indispensable de construire un réseau pour capter les eaux de pluies arrivant de la
route départementale n°27 afin de les diriger vers le r0 de Saint-Ange.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL




Pourcentage Montant _ g

Financements publics | Assiette éligible dinfervention sur | .. v
L financement

base eligible
DETR 179 167 € 30% 53750 €
FINANCEMENT PUBLICS 30% 53750 €
Autofinancement 179 167 € 70% 125 417 €
TOTAL FINANCEMENTS 100% 179 167 €

Délibération :

Considérant la reconduction de la Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux (DETR) pour
'année 2017,

Considérant I'intérét public local qui s'attache au soutien de la pose de collecteurs sur le
réseau d’eaux pluviales de la commune des Bordes suite aux inondations intervenues fin mai

2016,

Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

>» ADOFPIE le projet de pose de collecteurs sur le réseau d'eaux pluviales de la
commune des Bordes,

» DIT que I'opération connaitra un démarrage d'engagement en 2017

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & solliciter toute
subvention y compris le concours financier de I'Etat au titre de la Dotation
d'Equipement des Termitoires Ruraux (DETR), et & rédliser tout acte afférent &
I'obtention de ces financements

036-COMMANDE PUBLIQUE - Signature du marché n° A01-2017 « Maditrise
d'ceuvre pour la rédlisation d'un nouveau franchissement du faisceau
ferroviaire PLM et la rénovation d'ouvrages existants » permettant I'acces a la
ZAE de GRON

POLE : MOYENS ET RESSOURCES
SERVICE : Commande publique

Rapporteur : Bernard CHATOUX

Exposé des motfifs :

Une procédure de marché de maitrise d'oeuvre pour la réadlisation d'un nouveau
franchissement du faisceau ferroviaire PLM et de rénovation d'ouvrages existants permettant
I'accés & la ZAE de Gron a été lancée en date du 19 janvier 2017 sous la forme d'un appel
d'offres ouvert.

L'estimation du co0t total de la maitrise d'csuvre intégrant les missions de base, la mission
complémentaire de maftrise d’'ceuvre OPC et les missions complémentdaires forfaitaires est de
400 000,00 € HT. .

La Commission d'appel d'offres se réunira afin de procéder & I'analyse et & I'attribution du
marché correspondant.



Le Conseil communautaire est invité a autoriser Madame le Président & signer le marché de
madftrise d'ceuvre correspondant suite & I'attribution du marché par la Commission d'appel
d’offres.

Afin de procéder & la réalisation d'un nouveau franchissement du faisceau ferroviaire PLM et
a la rénovation d'ouvrages existants permettant I'accés & la ZAE de Gron, il est nécessaire de
lancer une mission de maitrise d’'ceuvre.

Le contenu de la mission confiée au mafire d'ceuvre comprend :

- La rédilisation d'un nouveau franchissement du faisceau de voies ferrées Paris-Lyon-
Marseille permettant I'accés a la ZAE de Gron, pour les circulations routiéres, en
paraliele d'ouvrages existants ;

- Lo réhabilitation d'ouvrages existants pour le passage des circulations douces,
piétons et cycles ;

- Lo réalisation des terrassements, voirie, aménagements, signalisation, équipements,
assainissement, éclairage et aménagements paysagers associés pour la déviation de
la voirie existante et le passage des circulations douces.

L'équipe de maitrise d'ceuvre sera chargée des missions de base suivantes :

- AVP « Avant-Projet »,

- PRO «Projet »,

- ACT« Assistance aux Contrais de Travaux »,

- VISA « Visa des études d'exécution »,

- DET « Direction de I'Exécution des Travaux »,

- AOR « Assistance aux Opérations de Réception ».

L'équipe de mailrise d'ceuvre aura également en charge des missions complémentaires qui
sont les suivantes ;

v Mission complémentaire de maitrise d'ceuvre :
o Mission complémentaire n® 1 « Ordonnancement, coordination et pilotage du
chantier (OPC) »
v Missions complémentaires forfaitaires :
o Mission complémentaire n° 2 « Assistance & la maitrise d'ouvrage pour les
relations avec la SNCF »,
o Mission complémentaire n® 3 « Géotechnigue »,
Mission complémentaire n° 4 « Topographie »,
o Mission complémentaire n°® 5 « Marchés de contrdle extérieur (SPS, contrdle
technique, ...} »,
o Mission complémentaire n° 6 « Réseaux »n,
o Mission complémentaire n® 7 « Dossiers environnementaux et procédures
administratives ».

(o}

L'enveloppe financiére affectée aux tfravaux est estimée & la somme de 4 000 000,00 € HT.

L'estimation du co0t total de la maiirise d’ceuvre est de 400 000,00 € HT intégrant les missions
de base de maitrise d'ceuvre, la mission complémentaire de maitrise d'oceuvre et les missions
complémentaires forfaitaires.

La procédure de marché lancée sous la forme d'un appel d'offres ouvert en application des
articles 66 & 68 du décret n°® 2016-360 relatif aux marchés publics et de I'article 90 relatif aux
marchés de maitrise d'ceuvre a été lancée en date du 19 janvier 2017 avec une date limite
de réception des offres au 23 février 2017,

Le marché de maitrise d’ceuvre prendra effet & compter de la date de I'accusé de
réception du courrier de nofification. Il se terminera & l'issue de la garantie de parfait
achévement du marché de tfravaux ou aprés prolongation du délai si les réserves signalées
de la réception ne sont pas toutes levées a la fin de cette période. Dans cette hypothése,
I'acheévement de la mission interviendra lors de la levée de la derniére réserve.



La Commission d'appel d'offres se réunira afin d'analyser les offres et de procéder &
I'attribution du marché correspondant.

Délibération :
Le Conseil communautaire & LUNANIMITE
» AUTORISE Madame le Président a signer le marché de maitrise d'ceuvre suite &

I"attribution du marché par la Commission d’'appel d’offres.

037-CADRE DE VIE - Contrat territorial de collecte du mobilier.

" POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : Direction du Cadre de Vie et Moyens Techniques

[ RAPPORTEUR : Gérard SAVOURAT

La loi Grenelle 2 (loi n°2010-788 du 12 juillet 2010 portant sur I'engagement national pour
I'environnement), modifiée par la loi de finances pour 2013, a créé une filiére de recyclage
de déchets, reposant sur le principe de responsabilité élargie des producteurs, pour les
déchets d’ameublement.

Aux termes de I'arficle L.541-10-6 du code de l'environnement, A compter du ler janvier
2012, toute personne physique ou morale qui fabrique, importe ou introduit sur le marché des
éléments d'ameublement assure la prise en charge de la collecte, et du traitement des
déchefs issus desdits produits en fin de vie soit sous la forme d'initiative individuelle, soit sous la
forme d'un financement des éco-organismes agréés qui en assurent la gestion.
L'éco-organisme compétent en ce domaine, ECOMOBILIER, étant en mesure de compléter
les possibilités de traitement de la CAGS, il convient de Iui confier les déchets d'éléments
d’ameublement collectés par la CAGS pour qu'il en assure le recyclage ou la valorisation.

Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» DECIDE de I'adhésion de la CAGS & l'organisme Ecomobilier
» CONFIE en conséquence G Ecomobilier 'enlévement et le traitement des déchets
d'éléments d'ameublement (DEA) selon les termes de la convention ci-annexée ;
> AUTORISE Madame le président & signer la convention ci-annexée.
Annexe : Contrat

038-EAU et ASSAINISSEMENT - Renforcement du réseau pour la défense-
incendie sur des communes de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES

SERVICE : Eau et assainissement

| Rapporteur : Véronique FRANTZ




Exposé des motifs :

Dans le cadre de sa politique d'amélioration des infrastructures, la collectivité souhaite
engager la mise aux normes du réseau d’eau potable pour alimenter certaines bornes
incendie du ferritoire. En effet, les débits et pressions existants sont insuffisants sur quelques
communes de la CAGS dont Etigny, Saligny, Collemiers, Soucy (voir annexe).

Pour rappel, les collectivités ont I'obligation de prendre toutes les mesures utiles pour assurer
lapprovisionnement permanent en eau des poteaux dincendie en fonction des risques &
défendre (densité de la population et de I'urbanisation).

Ainsi, la CAGS, par sa compétence eau, doit améliorer la capacité des candalisations
existantes pour adapter I'alimentation en eau des bornes incendie de son territoire. Ces
travaux sont nécessaires et conditionnent également la délivrance des autorisations de
permis de construire par les communes concernéges.

Les travaux prévus consistent & renforcer les diametres des candlisations permettant une
pression et un débit suffisants.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL
Financements publics | Assiette éligible d';?;s;r?’:iggiur ﬁ'\r?gm?er;:mggf
| base éligible
DETR (sollicité) 301187 € 60% 180712¢
FINANCEMENT PUBLICS 60% 180712 €
Autofinancement 301 187 € 40% 120 475 €
TOTAL FINANCEMENTS 100% 301 187 €

Délibération :
Considérant la reconduction de la Dotation d’'Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2017,

Considérant I'intérét public local qui s'attache au soutien: des projets de mise aux normes des
défenses-incendie sur certaines communes du territoire,

Le Conseil communautaire & UNANIMITE

» ADOPTE le projet de renforcement de défense-incendie

» DIT que I'opération connaftra un démarrage d’engagement en 2017,

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & solliciter toute
subvention y compris le concours financier de I'Etat au titre de |la Dotation
d'Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2017, et & réaliser tout acte afférent
a I'obtention de ces financements.



aggamération

& Direction de I'Eau de la
@w  Communauté d'Agglomération
du Grand Sénonais

COMMUNE | RUES l MONTANT ‘ RESEAU | srancument ]
Etigny Rue de I'Orange 53 311,06 € 250 ml 9
Etigny Rue des Comicards 34 3_27,50 € 250 ml 9
Saligny Rue de la Vieille Ecole 51 007,40 € 383 ml 9

Collemiers Chemin de la Grange 103 743,38 € 680 ml 2
Soucy Place de l'église 58 797,87 € 249 ml 10

Total HT 301 187,21 € ] 1812 |ml | 39 ‘

039-EAUX ET ASSAINISSEMENT ~Mise en place du TIPI et prise en charge des
frais bancaires

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : Eau et Assainissement

RAPPORTEUR : Véronique FRANTZ

Exposé des motifs :

La Direction Générale des Finances Publiqgues met en ocsuvre un traitement informatisé
dénommé «TIPI» (Titres Payables par Internet) dont I'objet est la gestion du paiement par
internet, dans le respect de la réglementation bancaire, des titres de recettes et factures de
régie émis par les collectivités territoriales et leurs établissements publics locaux.

Le présent traitement dispose d'un serveur de télépaiement par carte bancaire pour assurer
le paiement par carte bancaire des créances des collectivités territoriales et leurs
établissements publics locaux.

La mise en place de ce fraitement informatique permettra aux usagers de payer en ligne, via
le site internet de la Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais, les factures émises &
leur encontre.

Avantages pour la collectivité Avantages pour les usagers

Améliorer le recouvrement en phase | Service accessible 7j/7 et 24h/24
amiable Transactions sécurisées
Donner une image de modernité Absence de formalité préalable
Développer les services en ligne Service personnalisable




La Communauté d'Agglomération du Grand Sénondis prendra en charge les coltfs de
création, de développement et d'adaptation du portail internet du site de la Communauté
d'Aggiomération, dinsi que ceux du commissionnement lié & ['ufilisation de la carte
bancaire, qui rémunére I'ensemble du dispositif interbancaire.

La Direction Générale des Finances Publiques de son ¢cbté prendra en charge les co0ts ligs &
la gestion du télépaiement.

Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE
> AUTORISE Madame le Président & metire en place le paiement en ligne par
internet (TIP1) dans les conditions exposées ci-dessus,
» AUTORISE Madame le Président & signer la convention d'adhésion au service

de paiement en ligne des recettes publiques locales (TIPI)

Annexe : Convention d'adhésion au service en ligne des recetfes publiques locales (TIPI)

040-EAUX ET ASSAINISSEMENT - Perception de la redevance assainissement

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : Eau et Assainissement

RAPPORTEUR : Véronique FRANTZ

Exposé des motfifs :

La SAUR ayant & sa charge la facturation des consommations d'eau potable aux abonnés
pour les communes en délégation, il convient de lui confier également le recouvrement de
la part assainissement revenant & la Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais.

Suite au transfert de compétence de I'Eau et de I'Assainissement au ler janvier 2017, la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais doit percevoir la redevance
assainissement pour les communes suivantes :

Courtois sur Yonne
Maillot

Malay le Grand

Noé

Saint Clément
Saint-Denis-lés-Sens
Saint-Martin-du-Tertre

Considérant que les collectivités sus nommées font parties intégrante du Syndicat Mixte
d'Adduction d'Eau Potable Sens nord est / Source des Sdalles qui a confié & la SAUR
I'exploitation de son service de distribution publique d'eau potable par contrat
d'offermage,

Considérant que la SAUR facture la partie eau potable, it convient qu'elle assure
également la facturation des redevances assainissement pour le compte de la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais.



Les modalités de perception de la redevance assainissement sont les suivantes :
e Larépartition des attributions,

L'établissement de la liste des redevables,

La facturation de la redevance assainissement,

Le versement du produit de la redevance,

L'instruction des litiges.

Les frais de facturation et de recouvrement incombant & la SAUR [ui seront rémunérés par
facture d’'eau.

Cette présente convention est conclue pour la durée du conirat de délégation du service
public d'eau potable & la SAUR.

Délibération :
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» ACCEPTE la nouvelle convention spécifique & la perception de la redevance
assainissement,
» AUTORISE Madame le Président & signer la convention de perception de la
redevance assainissement pour chagque commune citée ci-dessus.
Annexe : Conventions de percepfion de la redevance assainissement

041-EAUX ET ASSAINISSEMENT - Acquisitions fonciéres sur la commune de
Collemiers

POLE : Direction des services techniques
SERVICE : Equ et Assainissement

Rapporteur : Véronique FRANTZ

RESUME : Acquisition au prix de 81 000 € del3ha et S1a situés dans le périmétre des captages
de la « Source des Trois Fontaines » située sur la commune de Collemiers, terres positionnées &
I'avenir sur la zone ultra prioritaire...(.), avec passation d'un bail environnemental de 18 ans
sur ces terres

Exposé des motifs :

Les communes de Collemiers, Gron et Sens possédent actuellement trois captages sur une
ressource nommee « Source des Trois Fontaines » située sur la commune de Collemiers.

L'eav de la source présente depuis de nombreuses années des teneurs en produits
phytosanitaires supérieures aux normes de potabilité avec entre autres la présence
d'afrazine.

L'étude du Bassin d’Alimentation des Captages (BAC) réalisée de 2009 & 2013 propose un
programme qui s'appuie sur des actions permettant de répondre aux objectifs
d'amélioration de la qualité de I'eau.

Il convient de préciser que I'ensemble de la zone est concernée par un remembrement lié &
la création d'une voie routiere qui modifiera le parcellaire du secteur et donc des
exploitations agricoles sur le bassin d’alimentation des captages des Trois Fontaines.



Il est donc nécessaire de modifier les pratiques agricoles et non agricoles afin de parvenir aux
objectifs fixés.

Concernant les zones les plus vulnérables, l'une des actions & metire en place est
I'acquisition fonciére des parcelles avec mise en place de baux environnementaux.

L'objectif est de maitriser I'usage des sols sur les parcelles les plus & risque du BAC afin de
protéger les zones d’infilirations préférentielles, les zones de ruissellement et les parcelles
situées en périphérie des captages.

Un agriculteur a présenté une proposition & la mairie de Collemiers ; il propose & la vente
13ha51 se répartissant entre 8hadd pour un de ses propriétaires qui est vendeur et de sa
propre propriété pour 4haéé.

Ces 13has] sont situés dans le périmétre et seraient positionnés & I'avenir sur la zone ultra
prioritaire.

En contrepartie, I'agriculteur signe un bail & caractére environnemental d'une durée de
18 ans.

Concernant le prix des terres, la somme de 6 000 € I'hectare constitue un compromis
acceptable par les deux parties. En effet, la valeur des terres, dans e cadre de la transaction
des expropriations pour la déviation sud de Sens fraitées par le Conseil Général a été de
5530 €.

L'opération s'éléverait donc & 81 000 €.

Montant du
Pourcentage .
. financement
Ifinuncemeni 'de 80 % 64 800€
I'agence de I'eau
Autofinancement 20% 15 200€
TOTAL FINANCEMENTS 100 % 81000 €

Une qide de I'Agence de I'Eaqu Seine Normandie est prévue & hauteur de 80 % et
potentiellement une avance de 20 % selon le montant de I'acquisition.

A la signature de I'acte notarié, I' AESN sera en mesure de verser un acompte de 80 % du
montant de I'aide, les 20 % restant seront versés lorsque le bail sera signé dans un délai
maximum de 36 mois dés que I'aménagement foncier sera terminé.

Délibération :
VU I'avis de France Domaine,
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

» DECIDE I'acguisition, au prix de 6000 € I'hectare, d'une part, des parcelles ZK17, ZK21
D1283, D1372, ZK71 appartenant a I'indivision TROUE, et, d'autre part, des

parcelles 2019, Z020, 7021, ZK28, ZK29 appartenant & I'indivision CROU;

DECIDE de soliiciter la participation financiere de I’Agence de l'eau;

DECIDE que tous les frais relatifs & ces actes seront & la charge de la CAGS ;
AUTORISE Madame le Président & signer tous actes en rapport avec ces acquisitions;
DIT que les crédiits seront inscrits au budget

VVVY



042-EAUX ET ASSAINISSEMENT - Médiation de I'Eau - Signature d'une
convention de partenariat et de prestations entre la direction de I'eau et de
I'assainissement de la CAGS et la médiation de I'eau

POLE : Direction des services techniques
SERVICE : Eau et Assainissement

RAPPORTEUR : Véronique FRANTZ

Exposé des motifs :

La loi consommation du 17 mars 2014 prévoit I'obligation d'information lors de la souscription
d'un contrat d'abonnement sur les possibilités de recours amiable. De plus, 'ordonnance de
transposition de ia Directive Européenne RELC du 21 mai 2013, publiée au JO du 20 ao0t 2015
prévoit -que fout professionnel doit permetire au consommateur de recourir gratuitement &
une procédure de médiation en vue de la résolution de son litige.

Aussi, le réglement du Service de distribution d'eau potable adopté par délibération du
Conseil Communautaire du 15 décembre 2016 prévoit par son article 36 {réclamations) la
possibilité de recourir au service de la Médiation de I'Eau compétent dans le réglement &
I'amiable des litiges. Ce recours est possible aussi bien pour I'usager que pour la Direction de
I'Equ.

Le recours a la Médiation de I'eau représente un coUt de :

500 € HT par an pour I'abonnement,

40 € HT pour une saisine,

130 € HT pour une instruction simple,
320 € HT pour une instruction complete.

Délibération :
Le Conseil communautaire a L'UNANIMITE
> AUTORISE Madame le Président @ signer la convention de partenariat avec la

Médiation de I'Eau
Annexe : Convention de partenariat et de prestations avec la Médiation de I'Eau

043-BATIMENT ENERGIE ECLAIRAGE PUBLIC - Remboursement des frais de
consommation d’'énergie pour le Hameau de La Bardoue

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : Batiment, Energies, Eclairage public ‘

RAPPORTEUR : Michel PAPINAUD J

Exposé des motifs :




Du fait de son éloignement par rapport au bourg de Fontaine la Gaillarde, I'éclairage public
du hameau « La Bardoue » (2 points lumineux) est alimenté par le réseau de la commune des
Clérimois qui supporte les frais de fourniture en électricité.

Jusqu’a l'intégration le 1er janvier 2014 de la commune de Fontaine la Gaillarde dans la CCS,
devenue ensuite Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, Ia commune des
Clérimois répercutait périodiquement & la commune de Fontaine la Gaillarde le co0t facturé
par EDF au titre de I'alimentation de I'éclairage public du hameau La Bardoue.

Il convient aujourd’hui que la CAGS, compétente en matiére d'éclairage public, se substitue
a la commune de Fontaine la Gaillarde, avec effet rétroactif au 1e janvier 2014, pour la prise
en charge du co0t d’alimentation électrique de I'éclairage public du hameau La Bardoue.

Pour la période du 1 janvier 2014 au 31 décembre 2016 le montant dG s'éléve & la somme
de 188,58€ TIC.

Délibération :
VU la demande de remboursement de la commune Les Clérimois,
Le Conseil communautaire & L'UNANIMITE

> DECIDE le remboursement par la CAGS & la commune Les Clérimois du co0t
d’'adlimentation électrique de I'éclairage public du hameau La Bardoue pour
la période du ler janvier 2014 au 31 décembre 2016, soit un montant de
188,58 € TIC ;

> DECIDE, dans son principe, le remboursement périodique, sur justificatif, par la
CAGS a la commune Les Clérimois du co0t d'alimentation électrique de
I'éclairage public du hameau La Bardoue ;

> DIT que les crédits seront inscrits au budget

Annexe : justificatif Les Clérimois

INFORMATION AUX CONSEILLERS

Date du prochain conseil de la Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais :

- le 29 juin 2017

Fin de la séance 20h40

Le Président de la Communa é\

atiop du Grand Sénonais,

Louise FORT

DATE D’AFFICHAGE \



