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Compte rendu du Conseil d'Agglomération du Grand Sénonais
du 29 Juin 2017, a 19h00, salle Roger TREILLE

Sous la Présidence de Marie-Louise FORT, Présidente

Etaient présents : Mme FORT Présidente, M. CHATOUX, M. BOUCHIER, Mme MANGEON, Mme
FRANTZ, M. SAVOURAT, Mme CHAPPUIT, M. AGACHE, M. PERENNES, M. SABATTIER, M. JOUAN,
M. BOULLEAUX, M. PIERRET {suppléant de M.BOTIN}, M. TERRASSON vice-présidents,

Mme TOULLIER (suppléante de M. GIROD}, M. PAPINAUD, Mme PATTYN (suppléante de M.
HAUER), Mme MAINVIS, Mme CHARETIE, M. FOUQUART, M. BISCARRA, M. CROU, Mme
BOULMIER, M. BLOEM, Mme QUENTIN, Mme LANGEL, M. ETHUIN-COFFINET jusqu’'au rapport
008), M. GEX, M. CROST jusqu'au rapport 015, M. de CARVILLE, M. N'GOMA, M. BOTARD, M.
DUPRE, M. CHABROUX, Mme LENAIN, M. MASSARD jusqu’'au rapport 007, Mme BOISSON, Mme
MOUREAUX, M. PASQUIER, M. CAUCHI, Mme DIMANCHE, Mme FRASSETTO, Mme NAZE, M.
GAUJARD, Mme GREGOIRE conseillers communautaires titulaires.

Absents excusés : M. MOREAU pouvoir & Mme LANGEL, Mme BLONDEAU-DOUGY pouvoir &
M. BISCARRA, Mme DURANTON pouvoir M. CHATOUX, M. PIRMAN pouvoir & M. JOUAN, Mme
DINET pouvoir & Mme MANGEON, M. ETHUIN-COFFINET pouvoir au rapport 009 & Mme
LANGEL, M. CROST pouvoir au rapport 015 & M. de CARVILLE, Mme. LARCHE pouvoir & M.
BOTARD, Mme. PIEUX pouvoir & Mme FORT, Mme VAN ELSLANDE pouvoir @ M.QUENTIN, Mme
PEREZ pouvoir & M. GEX, Mme LOREZ pouvoir @ Mme FRANTZ, M. DEMIREL pouvoir & M.
N'GOMA, Mme JEAN pouvoir & M. DUPRE, Mme WEECKSTEEN pouvoir @ M. CHABROUX, M.
CARRE pouvoir & Mme LENAIN

Absents : M. FONTENEL, M. GRASS, Mme WERNER, MASSARD au rapport 008.

ORDRE DU JOUR

< Désignation du secrétaire de séance
< Adoption de I'ordre du jour de la séance
< Adoption du procés-verbal du 16 Mars 2017

l. VIE DE L'INSTITUTION

= 001 - ASSEMBLEES - Complément de la rédaction de l'intérét communautaire dans ie
cadre de la compétence « Action sociale d'intérét communautaire » : contrat local
de santé

= 002 - PILOTAGE ET STRATEGIES - Approbation de la modification des statuts du Pale
d’Equilibre Territorial et Rural du Nord de I'Yonne

= 003 - TOURISME ET CULTURE - Transfert de compétence dans le domaine de
I'enseignement artistique - lancement d'une réflexion

= 004 - SECURITE ET PREVENTION - Adoption de la stratégie territoriale de sécurité et de
prévention de la délinquance de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais

= 005 - PILOTAGE ET STRATEGIES - Attribution des fonds de concours

= 004 - PILOTAGE ET STRATEGIES — Prolongement des véloroutes

. COMMISSION MOYENS RESSOURCES
e 007 - FINANCES - Compte administratif 2016 - budget principal et annexes




008 - FINANCES - Compte administratif 2016 — budget du syndicat intercommunal
hydrologique des communes de Fontaine-la-Gaillarde et de Saligny

009 - FINANCES - Compte administratif 2016 — budget du syndicat intercommunal
pour I'eau potable et I'assainissement de Dixmont - Les Bordes

010 - FINANCES - Compte administratif 2016 — budget du syndicat intercommunal &
vocation unique de traitement des eaux usées d'Etigny, Passy et Véron

011 - FINANCES - Compte de gestion 2016 — budget principal et annexes

012 - FINANCES - Compte de gestion 2016 — budget du syndicat intercommunal
hydrologique des Fontaine-la-Gaillarde et de Saligny

013 - FINANCES - Compte de gestion 2016 — budget du syndicat intercommunal pour
I'eau potable et I'assainissement de Dixmont - Les Bordes

014 - FINANCES - Compte de gestion 2016 —~ budget du syndicat intercommunal &
vocation unique de fraitement des eaux usées d'Etigny, Passy et Véron

015 - FINANCES - Affectafion des résultats 2016 pour I'ensemble des budgets

016 - FINANCES - Clbture des budgets annexes eau et assainissement des communes
membres au 31/12/2016

017 - FINANCES - Budget assainissement — Reprise de provision

018 - FINANCES - Budget annexe zone de Salcy - Décision Modificative n°1

019 - FINANCES - Budget principal - Décision Modificative n°1

020 - SYSTEMES D’'INFORMATION ET DE L'AMENAGEMENT NUMERIQUE DU TERRITOIRES
Résorption des zones blanches - avenant n°1 a la convention de groupement

021 - COMMANDE PUBLIQUE - Convention pour de bonnes pratiques dans la
commande publique

022 - RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs
023 - RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs — Suite & la Commission

Administrative Paritaire
024 - DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLO! - Subvention

exceptionnelle Jardin de la croisiére

COMMISSION ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE

025 - AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - Agence Départementale d’Information sur le
Logement de [I'Yonne- Mandat d'administrateur de la  Communauté
d’'Agglomération du Grands Sénonais

026 - ACTIVITES EDUCATIVES ET SPORTIVES - Modification du Réglement intérieur du
centre de loisirs

027 - DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE COMMERCIAL ET DE L'EMPLOI - Insertion par
I’économie — Attribution de subventions a la Mission Locale du Sénonais

028 - PLAN LOCAL D'URBANISME INTERCOMMUNAL - HABITAT - Elaboration du plan
local d'urbanisme infercommunal et du programme local de 'Habitat (PLUI-H) -
Adoption de la charte de gouvernance

029 - PLAN LOCAL D'URBANISME INTERCOMMUNAL - HABITAT - Prescription
d'élaboration du Plan Local d'Urbanisme intercommunal valant programme local de
'Habitat (PLUI-H), définition des objectifs poursuivis et arét des modalités de
concertation

030 - AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - Désignations d'administrateurs au sein du
bailleur BRENNUS HABITAT

031 - TOURISME ET CULTURE - Adhésion & I'association Yonne Tourisme et désignation
d'un administrateur
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032 - AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - Attribution d’une garantie d’emprunt - opération
de modernisation et d'extension du vilage Vacances d'ARMEAU

033 — ENERGIE ET MOBILITES - Transports Urbains — Avenant n°2 & la convention de
I'organisation et le financement des transports urbains, interurbains et scolaires &
intérieur du PTU de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais
(2014/2020)

034 - ENERGIE ET MOBILITES - Transports Urbains — Modifications apportées au réseau
Intercom - Avenant n® 9 & notre délégation de service public des fransports urbains

COMMISSION ENVIRONNEMENT/RESEAUX ET TRAVAUX

035 - INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX - Raccordement de la station d'épuration de
Courtois-sur-Yonne

036 - INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX - Approbation de I'agenda d’'accessibilité
programmée (AD'AP) des batiments communaux de la  Communauté
d’Agglomération du Grand Sénonais

037 - EAU ET ASSAINISSEMENT - Renforcement du réseau pour la défense-incendie sur
des communes de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais

038 - EAU ET ASSAINISSEMENT - Engagement de la CAGS au respect de la charte
gqualité nationale des réseaux d'assainissement.

DECISIONS
QUESTIONS DIVERSES (article 5 du réglement intérieur de la CAGS}
INFORMATION AUX CONSEILLERS

=SS ———————————————————— —————— ——————————— = = ——————— |
La séance est ouverte & 19h30

Désignation du secrétaire de séance : M. Paul-Antoine DE CARVILLE conseillé
communautaire titulaire

Adoption de l'ordre du jour de la séance :
L'ordre du jour de la séance tel que présenté est adopté a l'unanimité

Adoption le procés-verbal de la séance du 16 Mars 2017 :
Le procés-verbal a été adopté & I'unanimité.

001 - ASSEMBLEES - Complément de la rédaction de l'intérét communavtaire
dans le cadre de la compétence « Action sociale d'intérét communautaire » :
contrat local de santé

POLE: DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET DES ASSEMBLEES

Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

La Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais dispose de la compétence « Action
Sociale d'Intérét communautaire ».




L'intérét communautaire est défini, comme le veut I'article L 5214-16 du Code général des
Collectivités Territoriales, par un vote & la majorité qualifiée des deux tiers du conseil de
communauté.
Il est qinsi proposé de bien vouloir compléter la définition actuelle de cette compétence
par:
« Elaboration, suivi ef animation d’'un Contrat Local de Santé »

o Elaboration d’un diagnostic de territoire

o Définition des orientations ef du programme d'action

e Mise en ceuvre des actions qui en découlent »
En effet, un portrait socio-sanitaire du Sénonais a été élaboré par I'Observatoire Régional de
Santé et fait ressortir les besoins en matiére d’accés aux soins et de prévention.
La réponse aux problématiques de santé est un enjeu important du territoire Sénonais,
touché entre autre par une désertification médicale croissante. Plusieurs communes sont
déja engagées dans des actions, mais de maniére non coordonnée.
La loi HPST du 21 juillet 2009 (Hbpital, Patient, Santé, Territoire) a impulsé dans une démarche
de coordination, d’'articulation et de gouvernance ce Contrat Local de Santé (CLS)qui
apporte plus de cohérence et d’efficacité aux actions menées en matiére de santé.

Un Contrat Local de Santé permet :

- D'améliorer la situation socio-sanitaire et médico-sociale du territoire (réduire les
inégalités, améliorer I'acceés aux soins et & la prévention),

- De soutenir les dynamiques locales de santé,

- D'assurer la coordination des politiques publiques impactant la santé, des acteurs et
des financeurs

- De bénéiicier de financements dédiés

Il aboutit & :

- Une confractualisation engageant I'Agence Régionale de Santé Bourgogne-
Franche-Comté, les collectivités teritoriales et les acteurs de la santé (professionnels,
établissements, assurance maladie, associations, usagers...)

- Un projet territorial de santé

- Un programme d’'actions pluriannuel et coordonné

Par ailleurs, afin d'assurer le suivi le plus efficace possible par un élu communautaire, il est
proposé d'attribuer & monsieur Christian GEX un mandat spécial, conformément & I'article L

5211-14 du CGCT, afin de suivre ce dossier.
Délibération :
Le Conseil Communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES

» APPROUVE la nouvelle définition de 'intérét communautaire relative a I'action
sociale telle que définie ci-dessus

> AUTORISE madame le Président & soliiciter I'Agence Régionale de Santé
Bourgogne Franche Comté afin de réaliser ce contrat

» ATIRIBUE & monsieur Christian Gex, conseiller communautaire, un « mandat
spécial » afin de suivre ce dossier

» NOTE que monsieur Christian GEX, sur invitation de madame le Président,
pourra participer au bureau communautaire lorsque ce dossier sera & |'ordre
du jour;

» NOTE que ce mandat spécial confére & I'intéressé droit & remboursement des
frais de déplacement et de représentation engagés dans ce cadre, sur
production de justificatifs



Détail des votes :

Nombre de votants : 59

Pour : 58

Contre : 1{M. MASSARD)
Abstentions, blancs, nuls :

Nombre de suffrages exprimés : 59

002 - PILOTAGE ET STRATEGIES — Approbation de la modification des statuts du
Pole d’'Equilibre Territorial et Rural du Nord de I'Yonne

POLE : DIRECTION GENERALE
SERVICE : DIRECTION DU PILOTAGE ET DES STRATEGIES TERRITORIALES

LRapgon‘eur : Marie-Louise FORT

Expose des motifs :

Considérant I'élection d’un nouveau président et le renouvellement du bureau syndical du
PETR lors de la séance du comité syndical du é mars 2017,

Il convient de modifier les statuts du Pbéle d'Equilibre Territorial et Rural du Nord de I'Yonne
pour, d'une part fixer le siege du PEIR au siége de la Communauté de Communes du
Jovinien, 11 Quai du ler Dragons & Joigny, et d'autre part préciser que les fonctions de
receveur syndical sont désormais exercées par le trésorier public de Joigny.

Sur la base des délibérations concordantes de I'ensemble des EPC! composant le PEIR, le
président du PETR pourra saisir le préfet de I'Yonne d'une demande de modification des
statuts du PETR.

Délibération :

Vu I'arrété préfectoral n°® 0392 du 29 caodt 2016 relatif & la modification des statuts du Pdle
d'Equilibre Territorial et Rural du Nord de I'Yonne,

Vu le projet de statuts modifiés en annexe,

Vu l'article L.5741-1 Il du CGCT,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» APPROUVE la modification des statuts du Pole d'Equilibre Territorial et Rural du
Nord de I'Yonne.

Bl ————————_ aa——————————0—————— .= === —————— ———— 3
003 — TOURISME ET CULTURE - Transfert de compétence dans le domaine de
I'enseignement artistique — lancement d'une réflexion

POLE: DIRECTION GENERALE DES SERVICES
SERVICE : DIRECTION GENERALE DES SERVICES

" Raggorgur : Marie-Louise F&?T

Exposé des motifs :




L' Agglomération de Sens compte aujourd'hui 27 communes et 58 000 habitants.

C'est un territoire cohérent qui doit continuer & s’affirmer et répondre & des enjeux forts en
matiére d'attractivité, de rayonnement, ainsi qu’en matiére de développement de services
publics & la population qualitatifs et adaptés aux attentes des usagers.

Dans ce cadre, le développement des pratiques culturelles et sportives est un enjeu qui
dépasse manifestement les limites communales.

En ce qui concerne plus particulierement I'enseignement des arts vivants (musique, théatre
et danse notamment), les collectivités font face actuellement & des enjeux importants :

- Les 3 communes (Sens, Paron, Villeneuve sur Yonne) qui disposent d'écoles de
musique municipale accueillent en réalité un public essentiellement composé
d'habitants de notre agglomération.

- Ainsi, ces trois écoles regroupent aujourd’hui plus de 600 éléves :

o | : Lieux d’habitation des adhérents
‘ Paron Sens | Villeneuve CA (hors Hors CA Total
. s/y P/S/V) .
Ecole de Paron | 107 28 ; - . 4 49 228 ‘
| Ecolede Sens | 8 123 | - .37 15 183 |
Ecole  de| - | - 48 73| 52 | 193 |
Villeneuve | _
Total L 115 [ 151 |68 | 14 [ 116 | 04

- Les frois écoles municipales dispensent des cours de grande qualité, mais, prises
chacune isolément, n'ont pas la masse critique pour disposer d'une labellisation
« conservatoire » qui donnerait plus de possibilités en matiére de financements et
permettrait de pouvoir dispenser des formations qualifiantes,

- Lles trois écoles municipales font face & des limites en matiére d'organisation
(secrétariat, accueil, direction) et une mutudlisation de ces fonctions permettrait de
rendre un service public de meilleure qualité

- La disparition de Yonne Arts Vivants oblige les municipalités de Paron et Villeneuve &
rechercher des solutions juridiques et organisationnelles quant & I’avenir de leurs
écoles

Focus sur Yonne Ars Vivants (YAV): Cette association est I'office départemental de
développement culturel et artistique mettant en ceuvre la politique culturelle du Conseil
Départemental de I'Yonne en matiére d'arts vivants et d'enseignement artistique.

Elle met & disposition des collectivités plus de 200 enseignants qui exercent au sein des
établissements du Réseau Départemental des Enseianements Artistiques (RDEA).

Sont considérées comme écoles du réseau départemental assurant un service public, toutes
celles qui sont en convention avec YAV pour la mise & disposition de professeurs.

Ce systéme présente des incohérences : des associations conventionnées avec YAV font
partie du RDEA ¢ l'inverse les écoles gérées par une collectivité teritoriale ne font pas partie
de ce réseau. (Exemple : EMMT Sens).

En conséquence, les 23 écoles du RDEA fonctionnent avec des statuts et des organisations
trés différentes.



Début 2016, au vu des risques juridiques relatifs & cette organisation et relevés par la
Chambre Régionale de Comptes et les services préfectoraux, le Conseil Départemental de
I'Yonne a proposé I'arrét de la structure « YAV n et la reprise des professeurs via les
communes ou EPCI.

Actuellement, PARON et VILLENEUVE sont concernés par cette problématique et la
disparition de la structure au 01/09/2017

Il est dinsi proposé & la Communauté d' Agalomération, d'étudier une prise de compétence
dans ce domaine, qui pourrait dboutir & la création d'un_conservatoire & rayonnement
intercommunal (CRI)

L ENJEUX

@ Contribuer & I'attractivité du territoire par une offre lisible, ambitieuse et de qualité en
enseighement artistique

@ Faire émerger une lisibilité de I'offre d’enseignement artistique publique

@ Elargir la réflexion au périmétre intercommunal et profiter de I'outil « Agglomération »,
qui correspond au bassin de vie de nos habitants

@ Equilibrer géographiquement le nombre d’'établissements classés par le Ministére de
la Culture dans I'Yonne (Joigny, Auxerre) avec une structure d'enseignement
artistique agrée dans le Nord de I'Yonne.

Il OBJECTIFS STRATEGIQUES

@ Axer sur les complémentarités du fonctionnement des écoles pour garantir une offre
aux usagers qudlitative, compléte avec une équité d'acces pour tous les habitants
de I'agglomération.

@ Afficher une démarche qualitative de I'enseignement artistique en cohérence avec
les structures du réseau départemental: classement en Conservatoire a
Rayonnement Intfercommunal {CRIC)

@ Engager une dynamique de cohérence de fonctionnement

@ Eviter le saupoudrage des financements publics au profit d'un enseignement
artistiqgue public qualitatif

Les bureaux communautaires du 1er et 15 juin ont acté l'intérét que présente pour
I'Agglomération une réflexion de cette nature, en actant un potentiel transfert de
compétence au 1 janvier 2018.

Délibération :

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» APPROUVE le lancement d'une réflexion autour d'un transfert au Ter janvier
2018 de la compétence « enseignement artistique » dans les domaines de la
danse, de la musique et du théaire, qui pourrait se concrétiser par la création
d'un « conservatoire & rayonnement intercommunal. »

> CONFIE la menée de cette réflexion & un groupe de fravail ouvert, sous
I'autorité des adjoints & la culture des communes de Paron, Sens, et Villeneuve
sur Yonne

004 - SECURITE ET PREVENTION - Adoption de la siratégie territoriale de
sécurité et de prévention de la délinquance de la Communauté
d'Agglomération du Grand $énonais

| POLE: DIRECTION DE LA PREVENTION ET DE LA TRANQUILLITE PUBLIQUE




| SERVICE : COORDINATION PREVENTION TRANQUILLITE

| Rapporteur : Alexandre BOUCHIER

Exposé des motifs :

Depuis le 1¢r janvier 2016, la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais exerce de
plein droitla compétence d'animation et de coordination des dispositifs locaux de
prévention de la délinquance.
Préalablement & la mise en ceuvre de tout dispositif & I'échelle intercommunale, il est apparu
opportun d'élaborer une stratégie de prévention et de sécurité afin de pouvoir fournir aux
élus communautaires un état des lieux mais aussi leur proposer des pistes d'action
opérationnelles. Face & la nécessité de coordonner les acteurs et d’harmoniser les pratiques,
la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais propose de se doter d'un Conseil
Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CISPD), chargé de décliner
sa stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la délinquance en s'appuyant sur le
plan national et le plan départemental de prévention de la délinquance.
Le CISPD aura pour objectif principal de faire baisser la délinquance générale en ciblant les
infractions les plus nombreuses constatées sur le territoire de I'agglomération et les besoins
relevés par les maires des communes. Le plan d'actions contenu dans sa stratégie termitoriale,
s'articule autour de quatre objectifs prioritaires :

e Les actions a I'intention des jeunes exposés & la délinquance,

e les actions pour améliorer la prévention des violences intrafamiliales et, plus

largement, agir sur I'accés au droit et I'aide aux victimes,

e Les actions pour promouvoir les valeurs de la République et la citoyenneté,

e Les actions concernant la franguiliité publique.
La stratégie territoriale sera signée lors de la premiére assemblée pléniére du CISPD.

Délibération :

VU I'article L5216-5 du Code général des collectivités territoriales
VU les articles L111-1, L132-13 et D132-7 du Code de la sécurité intérieure

Le Conseil Communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES

» ADOPTE le principe de création d'un Conseil Intercommunal de Sécurité et de
Prévention de la Délinquance
> AUTORISE le Président & signer la stratégie territoriale de sécurité et de
prévention de la délinquance avec les différents partenaires
» AUTORISE le Président & solliciter tous les financements nécessaires & la
rédlisation de ce projet
Annexe : Stratégie ferritoriale de sécurité et de prévention de la délinquance 2017-2020

Détail des votes :

Nombre de votants : 59

Pour : 58

Contre : 1 (M. MASSARD)
Abstentions, blancs, nuls :

Nombre de suffrages exprimés : 59

005 - PILOTAGE ET STRATEGIES - Aftribution des fonds de concours

POLE: DIRECTION GENERALE
I SERVICE : DIRECTION DU PILOTAGE ET DES STRATEGIES TERRITORIALES




[_Ra_ggo?em Moriei__gase FORT

Exposé des motfifs :

Suite aux demandes des communes listées dans le tableau joint et conformément au
réglement d’'intervention adopté le 15 décembre 2016, le Conseil communautaire est appelé
A se prononcer sur I'attribution des fonds de concours.

Délibération :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment son article L. 5216-5-VI,

Vu la délibération de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais en date du 15
décembre 2014, et le réglement d'intervention annexé,

Vu les avis du Bureau Communautaire réuni les 23 mars, 4 mai, 1¢7 juin et 15 juin 2017,

Vu les délibérations des différentes communes sollicitant un fonds de concours auprés de la
Communauté d’' Agglomération du Grand Sénonais,

Considérant la conformité et la complétude des dossiers de demandes déposés par les
communes au regard du réglement d'intervention,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE
> APPROUVE I'attribution des fonds de concours conformément au tableau joint,
» AUTORISE Madame le Président & signer les conventions et a procéder aux

paiements des fonds.
Annexe : Tableau des fonds de concours.

006 - ESPACES NATURELS, ENERGIE ET MOBILITES - Prolongement des véloroutes

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
DIRECTION : DIRECTION DES ESPACES NATURELS, DE L'ENERGIE ET DES MOBILITES.

Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

La présence de I'Yonne sur le teritoire est un facteur indéniable de son attractivité, pour la
qualité des paysages mais aussi en termes de déplacements. Il apparait toujours important
de tirer parti de ce potentiel dans I'ambition de développer des activités touristiques et de
loisirs.

De méme, l'existence de voies SNCF non circulées peut éfre une opportunité de
développement d'un axe cyclable orienté ouest-est, complémentaire y compris & I'échelle
du PETR, de I'axe nord-sud de I'Yonne.

Ces voies cyclables aménagées permettront de combler un déficit important de ce type
d’aménagement au nord de I'Yonne et d'amorcer un rapprochement avec les pistes
cyclables de « Bourgogne Vélo » et interrégionales. Les axes de véloroutes Nord-Sud le long
de I'Yonne et Est-Ouest sur les voies SNCF non circulées structureront a terme I'offre de
véloroutes du nord de I'Yonne, & un carrefour stratégigue entre I'lle-de-France et les canaux
de Bourgogne et du Nivernais.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL




. ) . ._ o .Pourcem‘.oge Montant du
Financements publics Assiette éligible d'm’rervghpn sur financement
_ base éligible
' DETR (sollicité) 594912€ 20,00% 118982,40€
Crédits Région 594912 ¢ 40,00 % o 237 964,80 €
Crédits FEADER 594912¢€ 20,00 % 118 982,40 €
FINANCEMENT PUBLICS 80 % 475 929 €
Autofinancement 594912 € 20% 118 982,40 €
TOTAL FINANCEMENTS 100,00% 594 912 €

Délibération :

Considérant le réglement d'intervention dans le cadre de la Dotation d'Equipement aux
Territoires Ruraux (DETR) 2017,

Considérant I'intérét public local qui s’attache au soutien du projet de prolongement des
véloroutes le long des berges de I'Yonne et des voies SNCF non-circulées,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

>

»
>

ADOPTE le projet de prolongement des véloroutes le long des berges de
I'Yonne et des voies SNCF non-circulées,

DIT que I'opération connaitra un démarrage d'engagement en 2017,
AUTORISE Madame le Président ou son représentant & sollicifer toute
subvention y compris le concours financier de I'Etat et & réaliser tout acte

afférent & I'obtention de ces financements.

007 - FINANCES - Compte administratif 2016 - Budget principal et annexes

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

[ COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES

| Rapporteur : Alexandre BOUCHIER

Exposé des motifs

Les comptes administratifs des Budget de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais, pour I'exercice 2016, se présentent de la fagon suivante :

1. Budget principal
Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 30 759 506,78 33 321 008,97 2 561 502,19
Investissement 3 250 639,85 5298 807,39 2048 167,54
Excédent 4 609 669,73
Restes a réaliser 1707 048,75 1671 481,36 -35 567,39
Résultat global 4574 102,34

2. Budget annexe de 'usine d’'incinération




Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 3 206 595,67 3696 192,27 489 596,60
Investissement 1706 199,78 409 198,22 -1 297 001,56
Déficit -807 404,96
Restes a réaliser 481 108,93 1 288 950,00 807 841,07
Résultat global 436,11
3. Budget annexe des transports
Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 3 456 422,98 3192 141,76 -264 281,22
Investissement 315 670,16 60 967,15 -254 703,01
Déficit -518 984,23
Restes a réaliser 313,47 -313,47
Résultat global -519 297,70
4. Budget annexe de la plateforme de compostage
Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 117 889,47 120 803,04 2913,57
Investissement 0,00 18 550,00 18 550,00
Excédent 21 463,57
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 21 463,57
5. Budget annexe de I'equ
Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 413 010,86 729 784,83 316 773,97
Investissement 228 874,76 132 009,99 -96 864,77
Excédent 219 909,20
Restes a réaliser 171 867,95 202 311,00 30 443,05
Résultat global 250 352,25




6. Budget annexe de I'assainissement

Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 2 607 636,21 4 845 462,40 2 237 826,19
Investissement 2 657 779,87 2117 929,44 -539 850,43
Excédent 1 697 975,76
Restes a réaliser 319 842,78 -319 842,78
Résultat global 1378 132,98

7. Budgets annexes des zones d'activité

| ZA -'__E'{\;:'l-'f_;%il_f'_-‘_{yf_ i Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 901 306,28 348 287,27 -553 019,01
Investissement 339 104,48 881 570,27 542 465,79
Déficit -10 553,22
Restes a réaliser 13 547,00 -13 547,00
Résultat global -24 100,22

ZA Fontaine d'Azon Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 2231 271,59 2 225 105,54 -6 166,05
Investissement 1 485 953,91 2228 442,59 742 488,68
Excédent 736 322,63
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 736 322,63

F 1\.‘3}“*:"&}&!)‘1 | Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 0,00
Investissement 19 055,18 33 092,92 14 037,74
Excédent 14 037,74
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 14 037,74




'I?i’_.-‘} ‘_?":'::'-_'i"-?:'ﬁ'i_'é"j".iI'FE-':: tes. Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 5 340 641,01 5 769 278,69 428 637,68
Investissement 5 548 543,69 5 355 679,06 -192 864,63
Excédent 235773,05
Restes a réaliser 0,00
Reésultat global 235 773,05

i z_ﬁi—‘u Bas Musats Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnément 1604 912,49 1 605 634,82 722,33
Investissement 1 395 199,39 1 599 970,80 204 771,41
Excédent 205 493,74
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 205 493,74

L “,wr:n,; ':ﬁ'":j_j;_‘;}fi Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 44 196,69 709 854,02 665 657,33
Investissement 455 292,55 42 746,69 412 545,86
Excedent 253 111,47
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 253 111,47

: “;‘»’_l‘j' f}};linamr;s Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 54 116,93 58 106,61 3 989,68
Investissement 58 105,92 57 592,18 -513,74
Excédent 3 475,94
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 3 475,94




/\ les Abbayes Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 462 860,50 605 195,20 142 334,70
Investissement 811 000,44 587 310,75 -223 689,69

Déficit -81 354,99
Restes a réaliser 0,00
Résultat global -81 354,99

{Sortie de Mme FORI)

Délibération :
Vu I'avis émis par les membres de la Commission Moyens Ressources réunie le 21 juin 2017,
Le Conseil Communautaire & la MAJORITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

» ADOPTE les comptes administratifs 2016 du budget principal et annexe de la
Communavuté d' Agglomération du Grand Sénonais.
Annexe : comptes administratifs 2016 des budgets de la Communauté d'Agglomération du
Grand Sénonais (consultables sur place au service des finances)

Détail des votes :

Nombre de votants : 59

Pour :

Contre : 1{M. MASSARD)

Abstentions, blancs, nuls : 1 (M. BLOEM)
Nombre de suffrages exprimés : 58

008 - FINANCES - Compte administratif 2016 - Budget du syndicat
infercommunal hydrologique des communes de FONTAINE-LA-GAILLARDE et

de SALIGNY

POLE : MOYENS RESSOURCES ]
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES |
COMMISSION : MOYENS ETRESSOURCES |

Rapporteur : Alexandre BOUCHIER _ |

Exposé des motifs
Le syndicat infercommunal hydrologiqgue des communes de Fontaine-la-Gaillarde et de

Saligny ayant été dissous par arrété préfectoral au 31 décembre 2016, il appartient & la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais de voter le compte administratif 2016 de
ce syndicat.

Celui-ci se présente de la fagon suivante :



Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 78 902,11 293 096,72 214 194,61
Investissement 103 267,50 43 303,15 -59 964,35
Excédent 154 230,26
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 154 230,26

Délibération :

Vu I'arrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRC/2016/0613 en date du 7 novembre 2016,
Yu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,

Le Conseil Communautaire & UNANIMITE

> ADOPTE le compte administratif 2016 du syndicat intercommunal hydrologique des
communes de Fontaine-la-Gaillarde et de Saligny.
Annexe : compte administratif 2016 du syndicat infercommunal hydrologique des communes
de Fontaine-la-Gaillarde et de Saligny (consultable sur place au service des finances)

009 - FINANCES - Compte administratif 2016 - Budget du syndicat
intercommunal pour I'eau potable et I'assainissement de DIXMONT - LES

BORDES

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

[ COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES |

| Rapporteur : Alexandre BOUCHIER |
Exposé des motifs
Le syndicat infercommunal pour 'eau potable et I'assainissement de Dixmont — Les Bordes
ayant été dissous par arété préfectoral au 31 décembre 2016, il appartient & la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais de voter le compte administratif 2016 de

ce syndicat,
Celui-ci se présente de la facon suivante :
Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 237 977,42 280 613,17 42 635,75
Investissement 91 218,77 245 996,32 154 777,55
Excédent 197 413,30
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 197 413,30

Délibération :

Vu I'arrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRC/2016/0613 en date du 7 novembre 2016,
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,

Le Conseil Communautaire & UNANIMITE



» ADOPTE le compte administratif 2016 du syndicat intercommunal pour I'eau potable
et I'assainissement de Dixmont — Les Bordes.
Annexe : compte administratif 2016 du syndicat intercommunal pour I'eau potable et

I'assainissement de Dixmont — Les Bordes (consultable sur place au service des finances

010 - FINANCES

PASSY et VERON

- Compte administratif 2016 - Budget du syndicat
intercommunal a vocation unique de traitement des eaux usées d’ETIGNY,

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES

[ Rapporteur : Alexandre BOUCHIER

Exposé des motifs

]

Le syndicat infercommunal & vocation unique de traitement des eaux usées d'Etigny, Passy
et Véron ayant été dissous par arrété préfectoral au 31 décembre 2014, il appartient & la
Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais de voter ie compte administratif 2016 de

ce syndicat.

Celui-ci se présente de la fagon suivante :

Délibération :

Dépenses Recettes Résultat
Fonctionnement 111 793,78 272 834,45 161 040,67
Investissement 816 831,57 973 475,70 156 644,13
Excédent 317 684,80
Restes a réaliser 0,00
Résultat global 317 684,80

Vu I'arrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRC/2016/0615 en date du 7 novembre 2016,

Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE
» ADOPTE le compte administratif 2016 du syndicat intercommunal & vocation unique
de fraitement des eaux usées d'Etigny, Passy et Véron.

Annexe :

compte administratif 2016 du syndicat infercommunal & vocation unique de

traitement des eaux usées d'Etigny, Passy et Véron (consulfable sur place au service des

finances)

i, ——— e ———————— . —————— - ——  ——————————

(Retour de Mme FORT)

011 - FINANCES - Compte de gestion 2016 - Budget principal et annexes

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES




| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES ]

' Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs
Le Président :

— Présente les comptes de gestion dressés au titre de |'exercice 2016 par Madame le
Receveur Municipal pour :
o le Budget Principal de la Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais,

le budget annexe de I'usine d'incinération

le budget annexe des fransports

le budget annexe de la plateforme de compostage

le budget annexe de I'eau

le budget annexe de I'assainissement
o les budgets annexes des zones d’activités

— Certifie que les montants des fitres et les montants des mandats émis sont conformes
aux écritures de la comptabilité administrative.

O 0O 0 0O

Délibération :
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE
» APPROUVE les comptes de gestion 2016 pour les Budget principal et annexes de la
Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais.

Annexe : comptes de gestion 2016 — Budgets principal et annexes de la Communauté
d’'Agglomération du Grand Sénondais (consultables sur place au service des finances)

012 - FINANCES - Compte de gestion 2016 - Budget du syndicat
intercommunal hydrologique des communes de FONTAINE-LA-GAILLARDE et
de SALIGNY

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES

Ragpoﬁeur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs

Le syndicat intercommunal hydrologique des communes de Fontaine-la-Gaillarde et de
Saligny ayant été dissous par arrété préfectoral au 31 décembre 2016, il appartient & la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais de voter le compte de gestion 2014 de
ce syndicat.

Le Président :
— Présente les comptes de gestion dressés au titre de I'exercice 2016 par Madame le
Receveur Municipal pour :
o le Budget du syndicat intercommunal hydrologique des communes de Fontaine-
la-Gaillarde et de Saligny,



— Certifie que le montant des fitres et le montant des mandats émis sont conformes aux
écritures de la comptabilité administrative.,

Délibération :

Vu I'arrété préfectoral n°PREF/DCPP/SRC/2016/0613 en date du 7 novembre 2016,
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

> APPROUVE le compte de gestion 2016 pour le budget du syndicat intercommunal
hydrologique des communes de Fontaine-la-Gaillarde et de Saligny
Annexe : compte de gestfion 2016 — Budget du syndicat intfercommunal hydrologique des
communes de Fontaine-lo-Gaillarde et de Saligny (consultable sur place au service des
finances)

013 - FINANCES - Compte de gestion 2016 - Budget du syndicat
intercommunal pour I'eau potable et I'assainissement de DIXMONT - LES

BORDES

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES

| Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs

Le syndicat intercommunal pour I'eau potable et 'assainissement de Dixmont — Les Bordes
ayant été dissous par arrété préfectoral au 31 décembre 2016, il appartient & la
Communauté d'Agglomération du Grand S$énonais de voter le compte de gestion 2016 de
ce syndicat.

Le Président :
- Présente les comptes de gestion dressés au fitre de I'exercice 2016 par Madame le

Receveur Municipal pour :
o le Budget du syndicat intercommunal pour I'eau potable et 'assainissement de

Dixmont - Les Bordes,
— Certifie que le montant des titres et le montant des mandats émis sont conformes aux

écritures de la comptabilité administrative.
Délibération :

Vu I'arrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRC/2016/0613 en date du 7 novembre 2016,
Yu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» APPROUVE le compte de gestion 2016 pour le budget du syndicat intercommunal
pour I'eau potable et I'assainissement de Dixmont — Les Bordes.
Annexe : compfe de gestion 2016 — Budget du syndicat infercommunal pour I'eau potable et
I'assainissement de Dixmont ~ Les Bordes (consulfable sur place au service des finances)

R e, e e S e eSS oSS ———————— ————— —



014 - FINANCES - Compte de gestion 2016 - Budget du syndicat
infercommunal a vocation unique de traitement des eaux usées d'ETIGNY,

PASSY et VERON

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES

Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs
Le syndicat intercommunal & vocation unique de traitement des eaux usées d'Etigny, Passy
et Véron ayant été dissous par arrété préfectoral au 31 décembre 2016, il appartient a la
Communauté d’'Agglomération du Grand $énonais de voter le compte de gestion 2016 de
ce syndicat.
Le Président :
- Présente les comptes de gestion dressés au tifre de I'exercice 2016 par Madame le
Receveur Municipal pour :
o le Budget du syndicat intercommunal & vocation unique de traitement des eaux
usées d'Etigny, Passy et Véron,
— Certifie que le montant des titres et le montant des mandats émis sont conformes aux
écritures de la comptabilité administrative.
Délibération :

Vu I'arrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRC/2016/0615 en date du 7 novembre 2016,
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» APPROUVE le compte de gestion 2016 pour le budget du syndicat intercommunal &
vocation unique de traitement des eaux usées d'Etigny, Passy et Véron.
Annexe : compte de gesfion 2016 - Budget du syndicat intercommunal & vocation unigue
de fraitement des eaux usées d'Etigny, Passy et Véron (consultable sur place qu service des
finances)

015 - FINANCES - Affectation des résultats 2016 pour I'ensemble des budgets

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

|

| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES ]
Rapporteur : Marie-Louise FORT ) B

Exposé des motifs

Conformément aux instructions comptables M14 et M49, I'affectation en ressources
d'investissement et plus précisément en réserves des résultats excédentaires dégagés par la
section de fonctionnement n'intervient qu'au cours de I'exercice suivant aprés I'arrété des
écritures du compte administratif.

En conséquence, je vous propose d'affecter au budget supplémentaire 2017 les résultats des
différents budgets & la cléture de I'exercice 2016 de la facon suivante :



Résultat 2016 Montants reportés Montants affectés

BUDGET oectionde fonsc(:i;tg;rieent dinvestesoment
(article 002) (article 1068)

Principal 2 561 502,19 2 561 502,19 0,00
Usine d'incinération 489 596,60 436,11 489 160,49
Transports -264 281,22 -264 281,22 0,00
Plate-forme de compostage* 2 913,57 2 913,57 0,00
Assainissement 2 237 826,19 1378 132,98 859 693,21
Eau 316 773,97 250 352,25 66 421,72

*Lle budget annexe plate-forme de compostage ayant été cléturé au 31/12/2016, son résultat sera
repris dans le budget principal au moment du vote du budget supplémentaire.

Délibération :
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» APPROUVE |'affectation telle que présentée dans le fableau ci-dessus.

016 - FINANCES - Cléture des budgets annexes eau et assainissement des
communes membres au 31/12/2016

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

| COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES ]

Rapporteur : Véronique FRANTZ |

Exposé des motifs

Conformément & I'arrété préfectoral n® PREF/DCPP/SRCL/2015/0512, la Communauté de
Communes du $énonais a été transformée en Communauté d'Agglomération au Ter janvier
2016 entrainant une modification des statuts qui intégrent au 1er janvier 2017 le transfert
intégral des compétences eau et assainissement.

Les communes membres de la Communauté d'Agglomération du Grand Sénondais disposant
de budgets annexes eau et/ou assainissement ont ainsi délibéré pour cléturer ces budgets
au 31 décembre 2016.



Commune

ARMEAU

Budgets annexes

assainissement

Délibération n®2016.12.01 du
22/12/2016

COLLEMIERS

Délibération du 15/12/2016

COURTOIS SUR YONNE

Délibération n° D-12-060 du
14/12/2016

ETIGNY Délibération n° 61-2016 du 14/12/2016
GRON Délibération n° 2016/12/22 du 13/12/2016
MAILLOT Délibération n® 2016/59 du 01/12/2016

MALAY-LE-GRAND

Délibération n° 2016/12-03 du

14/12/2016
Délibération n° 2016-54 du

MARSANGY 02/12/2016

NOE Délibérations n® 43 (SPANC) et 44
dul19/12/2016

PARON Délibération n® 2016.09.17 du 07/12/2016

PASSY Délibération n® 54 du 13/12/2016

ROSOY Délibération n° D161212-3 du 12/12/20146

ROUSSON Délibération n® 2016/12/01 du 22/12/2016
Délibération n° 2014-NOV-071 du

SAINT CLEMENT 23/11/2016
Délibération n® 2016-67 du

SAINT DENIS LES SENS 14/12/2016
Délibération n® 2016 dec 06 du

SAINT MARTIN DU TERTRE 20/12/2016

SENS Délibération n® del161212310008 du 12/12/2016

sQucCy Délibération n® 2016-036 du 14/12/2016

VERON Délibération n® 2016-186 du 08/12/2016

VILLENEUVE SUR YONNE

Délibération du 20/12/2016

Délibération :
Vu I'avis émis par la Commis

Le Conseil Communautaire

sion Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,

» PREND ACTE de la cloture de ces budgets.

017 - FINANCES - Budget assainissement — Reprise de provision

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FIN

ANCES

[ COMMISSION : MOYENS ETR

ESSOURCES

Rapporteur : Véronique FRANTZ

Exposé des motifs :

En 2012, suite & un jugement du TG, la société ESSO a été condamnée & payer & la
Communauté de Communes du Sénonais un montant de 442 698,72 € correspondant au
préjudice lié & la présence de nappes d'hydrocarbures apparues au fond des franchées lors
de fravaux d'assainissement réalisés au lieudit «quai de Nancyn & Sens.

correspondant augmenté d

es intéréts a été émis le 30 novembre 2012,

Le fitre



Ce jugement n'étant pas définitif, en application du principe comptable de prudence, une
provision pour risques et charges exceptionnels a été constituée sur I'exercice 2012 & hauteur
de 451 442,14 €.

Dans son arrét rendu le 21 février 2014, la Cour d'appel de Paris a confimé ce jugement. Au
cours de son audience du 15 septembre 2015, la Cour de Cassation a acté le désistement de
la société ESSO du pourvoi formée par elle contre cet arrét.

La provision qinsi constituée étant devenue sans objet, il convient de procéder & sa reprise
par I'émission d'un titre de recettes d'un montant équivalent.

Délibération :
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» DECIDE d'émettre un titre de 451 442,14 € pour la reprise de la provision
» AUTORISE Mme le Président & signer tous les documents afférents

018 - FINANCES - Budget annexe zone de Salcy - Décision Modificative n°1

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

[COMMISSION : MOYENS RESSOURCES

| Rapporteur : Alexandre BOUCHIER

Exposé des motifs :

La Société PLASTIKPACK, installée en zone d'activités de Salcy & Gron depuis 1991, fabrique
des bidons et jerricanes en polyéthyléne haut densité (13 millions d'unité par an) destinés au
monde de la chimie, le fraitement des eaux, de surface, le nettoyage et I'hygiéne
industrielle.

Elle a acquis en 2014 un nouveau terrain de 1,28 hectare pour une nouvelle activité de
production de contenants & destination de la cosmétique, de la pharmacie avec la
construction d'un nouveau batiment.

Cette activité ainsi que les futures installations de la Société JOLY qui étudie I'extension de ses
activités a proximité, nécessite, compte-tenu de I'intensification du trafic poids-lourds & venir,
la réalisation d'une voie de desserte reliant les voies existantes dénommeées, la Ruelle aux
Chats et le Bas de la Ruelle aux Chats.

Les tfravaux de voirie, bordures, trottoirs et éclairage public ont été estimé & 150.000 € TTC et
pourraient &fre réalisés, aprés consultation réglementaire, pendant la période estivale.

La décision modificative n°1 du budget annexe de la zone d'activités de Salcy | qui vous est
soumis est équilibrée en dépenses et en recettes et se présente de la facon suivante :

+ Section de fonctionnement

Dépenses

Chapitre Libellé Montant
011 6015 Terrains & aménager 18 500,00
011 6045 Achats d'études, prestations de services 150 000,00
Total Dépenses d'exploitation 168 500,00




Recettes
Chapiire Libellé Montant
042 | 60315 Variation des stocks & aménager 168 500,00
Total Recettes d'exploitation 168 500,00
» Section d'investissement
Dépenses
Chapitre Libellé Montant
040 315 Terrains O aménager 18 500,00
040 3355 Travaux 150 000,00
Total Dépenses d'exploitation 168 500,00
Recetles
Chapitre Libellé Montant
16 | 1641 |Emprunts 168 500,00
Total Recettes d'exploitation 168 500,00

Délibération :
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ADOPTE la décision modificative n°1 du budget annexe de zone d'activités de
Salcy |,

019 - FINANCES - Budget principal - Décision Modificative n°1

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DES FINANCES

COMMISSION : MOYENS ET RESSOURCES
Rapporteur : Alexandre BOUCHIER

Exposé des motifs :

Lors du vote du budget primifif, les crédits affectés & I'opération « Lumiéres de Sens » ont été
portés au chapitre 011 — charges & caractére général. Cependant, & la demande de la
Direction Départementale des Finances Publiques, il convient d'imputer ces crédits au
chapitre 67 — charges exceptionnelles.

La décision modificative n°1 du budget principal qui vous est soumise est équilibrée en
dépenses et se présente de la fagon suivante :

» Section de fonctionnement




Dépenses
Chapitre Arficle Libellé Montant
011 60623 Alimentation - 4 000,00
"~ 011 6188  |Autres frais divers -285 200,00
r o 6228 |Divers - 15 000,00
" 011 6231 Annonces et insertions - 8 000,00
[ 011 6236 |Catalogues - 4750,00
"~ 011 6238 |Divers - 3250,00
o011 637 Achats d'études, prestations de services - 1 000,00
67 6713 Charges exceptionnelles : Secours et dots 321 200,00
Total Dépenses de fonctionnement 0,00

Délibération :
Vu I'avis émis par la Commission Moyens et Ressources réunie le 21 juin 2017,
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ADOPTE la décision modificative n°1 du budget principal.

020 - MODERNISATION DE L’ADMINISTRATION ET SYSTEMES D’INFORMATION -
Résorption des zones blanches téléphonie mobile - avenant n°1 a la
convention de groupement

POLE : MOYENS RESSOURCES
SERVICE : DIRECTION DE LA MODERNISATION DE L'ADMINISTRATION ET DES SYSTEMES

D'INFORMATION

l COMMISSION : MOYENS RESSOURCES

[ Rapporteur : Michel JOUAN

Exposé des motfifs :

Par délibération en date du 24 mars 2016, le conseil communautaire a validé une convention
de groupement en vue d'une co-maftrise d'ouvrage entre les intercommunalités du
département de I'Yonne pour la résorption des zones blanches.

Suite aux premiéres opérations, il est apparu que la description des dépenses de
fonctionnement prises en compte dans la convention initiale était trop restrictive par rapport
aux frais engagés par la co-maitrise d’ouvrage.

Le co0t global de I'opération n'est pas modifié.

Délibération :

Vu la délibération n® DEL160324/330/001 en date du 24 mars 2016 portant signature d'une
convention de groupement en vue d'une co-maitrise d'ouvrage entre les intercommunalités
du département de I'Yonne pour la résorption des zones blanches,

Considérant que I'avenant a la convention de groupement ne sera conclu qu'd la condition
qu'il soit approuvé par délibération par I'ensemble des parties intéressées,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» AUTORISE Mme le Président & signer I'avenant n°t & la convention de groupement.



Annexe : Avenant n°1 & la convention de groupement

021 - COMMANDE PUBLIQUE - Convention pour de bonnes pratiques dans la

commande publique

POLE : MOYENS RESSOURCES
DIRECTION : COMMANDE PUBLIQUE

Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

La commande publique constitue un levier majeur pour I'économie de la région Bourgogne-
Franche-Comté.

Cependant, I'effet de la commande publique sur I'activité économique pourrait étre
optimisé par une meilleure sensibilisation des acteurs quant & leurs réles et aux enjeux de ce
levier, ainsi que par une harmonisation des pratiques entre les acheteurs publics.

Dans ce sens, la convention pour de bonnes prafiques dans la commande publique,
initialement signée entre partenaires de Franche-Comté, a été étendue & la Bourgogne.

Elle a comme objectif de formaliser I'engagement :

- Des pouvoirs adjudicateurs et entités adjudicatrices soumis & la réglementation des
marchés publics : les acheteurs publics,

- Des organisations professionnelles, notamment des moyennes et petites ou trés petites
entreprises (PME et TPE y compiris artisanales) pour favoriser I'accés de leurs adhérents
d la commande publique et le bon déroulement des marchés.

En raison de son caractére général, trois annexes thématiques permettent d’en préciser ou
amender le contenu: caractéristiques propres aux parties prenantes du BTP, de
I'agroalimentaire et des services de propreté.

La convention s'appuie sur les axes suivants :

- La connaissance du tissu économique et I'approfondissement des relations avec les
fournisseurs, avec la volonté de donner une bonne visibilité sur les activités, le
fonctionnement et la programmation des achats, tout en encourageant I'innovation ;

- Le développement de la performance économique des achats, concrétisée par la
dématérialisation et la simplification des procédures, non seulement au moment de la
publicité mais aussi de la sélection, de la gestion et du paiement ;

- Le développement d'une démarche d'achats responsables :

o Pérennisant, par I'activité économique et la commande publique, l'insertion
des personnes éloignées de I'emploi,

o Veillant au respect de I'égalité entre femmes et hommes,

o Poursuivant l'intégration du développement durable dans les pratiques
d'achats, au moyen de critéres environnementaux et qualitatifs, prenant
egalement en compte le coCt global.

Ainsi, le Conseil communautaire est invité & adhérer aux engagements de la convention de
bonnes pratiques dans la commande publique.

Délibération :



Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ADHERE & la Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique.
Annexe : Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique

022 - RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs

POLE : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES, ACTIVITES EDUCATIVES ET SPORTIVES
SERVICE : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

[ Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

Le tableau des effectifs, annexé au budget, présente la liste des emplois créés et pourvus de
la collectivité. S'il ne présente qu'une photographie de la collectivité & un instant T, il doit
pour autant rester cohérent entre les emplois créés et les emplois pourvus.

Depuis plusieurs années, le tableau des effectifs est mis & jour des mobilités et des créations
de poste, sans pour autant étre qjusté a la réalité des postes pourvus.

Dans un souci de cohérence, il convient de supprimer les postes non pourvus et vacants.
Ainsi, chaque nouveau recrutement devra faire I'objet d’'une création de poste.

Suppression de postes

FILIERE ADMINISTRATIVE

|
. Nbr de
P Ancienne | Novuvelle
Categorie Grade situation situation pos!es’
supprimés
A Attaché territorial 12 10 2
B Rédacteur pal de 1ér cl 10 9 | 1
C Adjoint administratif 27 24 3
Adjoint administratif pal de
C neme ¢ 22 20 2
c éldjowﬂ administratif pal de 1¢ére | . 9 5
Total | 82 72 10
FILIERE TECHNIQUE
X Nbr de
.. Ancienne Nouvelle
Categorie Grade situation situation pos!es’
supprimés
A Ingénieur principal L 3 I 2 1
A Ingénieur 3 2 1
C Agent de maitrise 9 8 1
C Adjoint technique 23 20 3
C Adjoint technigue pal de 2éme ¢l 25 23 2
TOTAL 63 55 8

FILIERE SPORTIVE




I . Nbr de
’ , . Ancienne Nouvelle
Categorie Grade situation situation pos!es’
- supprimés
r B ETAPS pal de 2éme ¢l 1 , 0 1
FILIERE ANIMATION
N
Catégorie Grade Ancienne | Nouvelle Nbride
g situation situation pos.es'
supprimés
B Animateur pal de 1¢ére ¢l 2 1 1 ]
C éldjom’r d’animation pal de 1ée ! 0 !
Total 3 1 2

Délibération :

VU I'avis favorable du comité technique en date du 15 juin 2017

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ACCEPTE les suppressions de postes proposées et par conséquent actualiser le

tableau des effectifs.

023 - RESSOURCES HUMAINES - Tableau des effectifs — Suite Commission
Administrative Paritaire

POLE : DIRECTION DES RESSOURCES HUM_AINES, ACTIVITES EDUCATIVES ET SPORTIVES
SERVICE : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

\ Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motifs :

Transformation de postes :

Dans la perspective des avancements de grade qui seront étudiés lors des Commissions
Administratives paritaires organisées par le centre de gestion, il convient de transformer les
postes suivants afin de permettre aux agents concernés de bénéficier d'un avancement.

Catégorie Filiére Ancien grade | Nouveau grade Nbr de poste |
.. . i Rédacteur pal
B Administrative Rédacteur de 2eme | ]
. . Animateur pal Animateur pal
B Animation de 2¢me ¢ de 1% ¢l ]
.. Adjoint
C Administrative a d':\n?:w?slmn it administratif pal 2
de 2éme ¢|
Adjoint Adjoint
C Administrative | administratif pal | administratif pal 3
de 28me ¢l de 1ére ¢l
_ Adjoint
C Technique Te’t‘:ﬂﬁmie technique pal 1
| a de 2éme ¢l
C Technique Adjoint Adjoint 1




\ technique pal ‘ technique pal ‘
| de 2éme ¢j de 1¢re ¢l
Adjoint Adjoint
C Animation d'animation pal | d'animation pal 1 ‘
| de2mecl | deleecl

Délibération :
VU I'avis favorable du comité technigue en date du 15 juin 2017
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE
» ACCEPTIE les transformations de postes proposées et par conséquent

actudliser le tableau des effectifs.

024 - DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, COMMERCIAL ET EMPLOI - Subvention
exceptionnelle Jardin de la Croisiére

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
[_ERVICE: DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, COMMERCIAL ET EMPLOI ‘

‘ Rapporteur : Marie-Louise FORT B J

Exposé des motifs

L'association des Jardins de la Croisiére crée en 1995 est une structure d'insertion par
I'activité économique : elle salarie des personnes éloignées de I'emploi, les insére dans des
éqguipes de production (production de légumes, vente, préparation de commandes,
entretien espace vert) et les accompagne pour lever les freins a I'emploi.

En 2016, les Jardins de la Croisiere gérent 32 postes en CDDI (contrats & durée déterminée

d'insertion).

Cette activité d'insertion est menée sur deux supports d'activités différentes :

1. La production de légumes biologigues : gestion d'une exploitation de 3 hectares dont 2.2
hectares en production, équipée en tunnels (2650 m2) et matériel d'irigation. La
production est peu mécanisée, par choix.

La vente des légumes se fait :

- sur les marchés et foires (115 marchés et foires en 2015) : 31% du chiffre d'affaire des
légumes.

- par paniers sur abonnement de personnes privées.

- par livraison & des magasins bio (Biocoop du département) et marginalement des
cuisines collectives.

- en vente directe. L'association tient une boutique sur le site, ouverte 5 jours par
semaine.

2. Lles chantiers d'entretien d'espace rural: I'association assure différentes prestations
d’entretien de type taille, élagage, plantations, tonte, ouverture de sentiers pédestres,
débarrassage et débroussaillage de parcelles pour le compte de communes, de
particuliers, d'entreprises et d'associations dans le nord de |'Yonne. Elle n'assure pas la
création des espaces (rble des paysagistes). Ses prestations complétent celles des agents
techniques.

Sur 2014, la structure avait sollicité 98 000 € de financements européens au titre du FSE (Fond

social européen). Mais suite & un contréle, la DIRECCTE Région lui a notifié, en février 2017, le

montant final de la subvention arrété & hauteur de 8 500€, soit une perte séche de 89 500 €
au moftif que certaines dépenses sont jugées comme inéligibles {{(en |'occurrence

I'embauche notamment d’un salarié en contrat de professionnalisation)



Parallelement, les services départementaux, qui gérent dorénavant le FSE, ont conclu en mai
2016 que |'association perdait le bénéfice de l'intégralité de sa subvention FSE 2015 de
90 900 € au motif que la structure n'était pas & jour de ses charges sociales 2016 au 30 juin
2017 (faute de trésorerie liée & I'absence de subvention FSE 2014).

De ce fait, une stratégie de redressement de I'activité économique est envisagée comme
suit :

- sur I'activité maraichage, il a été décidé d'installer un 11e funnel et de mettre en
production un hectare supplémentaire pour y installer des cultures & forte plus-value,
d’augmenter le prix du panier de 13 & 14€ et d'automatiser la prise d'adhésion, de
proposer un nouveau mode d'abonnement pour fidéliser les clients (prélévements
automatique) et enfin de réduire I'horaire de la boutique et le nombre de salariés
pour libérer des ETP sur I'activité espace vert.

- Sur I'activité espaces verts, de loin la plus rentable, il a été décidé d'embaucher un
2e assistant en CDDI pour mettre en ceuvre une 3e demi-équipe (groce au
redéploiement d’'une partie de I'effectif de la boutique sur les espaces verts).

D’un point de vue financier, le besoin de financement de I'association s'éléve & 390.000 €.
Les niveaux de rentabilités projetés, bien qu’optimistes, ne permettent en aucun cas de le
financer en totalité par endettement.
Actuellement ce besoin est financé dans sa totalité par:

- un billet & ordre de 145.000 € du Crédit Agricole

- un peu plus d'une année de dette MSA (245.000€)
Le maintien du billet & ordre reste indispensable.
En revanche, I'obtention effective du FSE est conditionnée au paiement des dettes sociales
de I'année N-1, ce qui impose de réduire la dette MSA d’environ 105.000 € avant le 30 juin.
Des lors, une solution de type recapitalisation s'impose. Les contributions des différents
partenaires seraient les suivantes :

- Etat 22 500 €
- Département 45000 €
- Réseau Cocagne 10 000 €
- CAGS 20000 €

(Sortie de M. JOUAN)
Délibération :
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» OCTROIE une subvention exceptionnelle de 20 000 € a I'association des Jardins de la
Croisiére

025 - AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - Agence Départementale d'Information
sur le Logement de I'Yonne- Mandat d’administrateur de la Communauté
d’'Agglomération du Grand Sénonais

| POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
| DIRECTION : DIRECTION AMENAGEMENT DU TERRITOIRE ET GRANDS PROJETS

Raggoﬁe;r: Marie-Louise FORT

Exposé des mofifs :

Dans le cadre des représentations de la CAGS dans les organismes et structures extérieures,
M. Bernard CHATOUX avait été désigné administrateur au sein de l'assemblée générale de
I'Agence Départementale d'Information sur le Logement de I'Yonne (ADIL 89).



Pour mémoire, 'ADIL 89 assure au plan local le conseil aux particuliers sur les aspects
juridiques, financiers et fiscaux liés au logement. Elie est également porteuse de L'Espace Info
Energie qui conseille les ménages sur I'efficacité énergétique et les énergies renouvelables.

Les représentants au sein de I'assemblée généraie sont les suivants :
- Pourle premier collége : Action Logement et Crédit Agricole Champagne Bourgoghe
- Pourle deuxiéme collége : ASSECO CFDT de I'Yonne
- Pour le troisitme collége : Communauté d'Agglomération de [I'Auxerrois et
Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais
A l'occasion du renouvellement du mandat d'administrateur de la CAGS, il est proposé la
candidature du vice-président en charge du logement et de l'habitat pour le mandat
d'administrateur au sein de |'assemblée générale de I'ADIL 89 au sein du troisiéme colliége.

Délibération :
Vu le courrier de ' ADIL en date du 28 février 2017,
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» DESIGNE M. TERRASSON administrateur au sein du troisieme college.

026 - ACTIVITES EDUCATIVES ET SPORTIVES - Service extrascolaire -
Modification du Réglement intérieur du centre de loisirs

POLE : RESSOURCES HUMAINES ET ACTIONS EDUCATIVES ET SPORTIVES
SERVICE : DIRECTION DE L'ENFANCE ET DE L'EDUCATION

Rapporteur : Simone MANGEON

Exposé des motifs :

Il est proposé de fixer un réglement intérieur propre au service extrascolaire du centre de
loisirs de Saint-Martin-du-Tertre. Il s’agit d'un document sollicité par les partenaires tels que la
Caisse des Allocations Familiales ou la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et

de la Protection des Populations.
Ce réglement modifié qui vous est présenté en annexe permetira aussi une meilleure lisibilité
de la structure et une meilleure communication auprés des familles.

Délibération :
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ADOPTE le réglement intérieur du service exirascolaire (vacances) pour une mise en
application & compter du 1erjuillet 2017.
Annexe : Réglement intérieur du centre de loisirs

—_— e ——
027 - DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, COMMERCIAL ET EMPLOI - Insertion par
I'économie - Attribution de subventions a la Mission Locale du $énonais

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE : DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, COMMERCIAL ET EMPLOI

[ Rapporteur : Marie-Louise FORT ]




Exposé des motifs

Tout en confiant le réle de chef de filat & la Région au niveau stratégique, la loi NOTRe a
consacré le niveau infercommunal dans son rdle d'autorité organisatrice du développement

économigue local.

La Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais dont les interventions étaient jusqu'a
présent essenfiellement fournées vers I'aménagement des zones d'activités, leur
commercialisation et le soutien d des actions & vocation économique, voit ses missions
renforcées dans le cadre du développement économique, commercial, de la formation et
de I'emploi.

Parallelement, compte tenu, au sien de ses statuts, de sa compétence en matiére de
politiqgue de la Vile, la CAGS souhaite développer une vraie complémentarité entre
I'insertion par I'emploi et le développement économique, pour intervenir plus efficacement
dans un contexte territorial local ou une des difficultes réside dans I'inadéquation entre les
besoins des entreprises et le niveau de quadlification des demandeurs d’emploi,

A ce ftitre, les leviers de l'insertion sociale et professionnelle gagneront & étre activés &
I'échelle de I'agglomération, et en particulier :

e une meilleure coordination des moyens déja déployés,

» une meilleure articulation avec les enjeux du développement économique (création
d’'entreprises, rencontre de I'offre et de la demande de travail, actions sur les filieres)

¢ la mise en ceuvre d'actions innovantes qui renouvellent les modes d'intervention

publique.
Sur cette base, la stratégie partagée en matiere d'emploi se déclinera en trois axes :

Axe 1 : participer a I'anticipation des mutations €&conomigues

e articuler les enjeux temitorioux avec les besoins des entreprises et des actifs
notamment dans le cadre d'une Gestion Prévisionnelle des Emplois et Compétences

de territoire
o informer sur les dispositifs, détecter et répondre aux besoins des entreprises
e apporter aux acteurs des ferritoires les aides nécessaires dans les collaborations &

engager ou entretenir avec les entreprises

Axe 2 : confribuer au développement de I'emploi local

e produire, animer et coordonner une communication spécifique entre les différents
acteurs territoriaux intervenant dans le champ de la politique de I'emploi.
o fluidifier la transmission d'informations et les relations entre les acteurs sans créer une

nouvelle offre de services.

Axe 3 :réduire les obstacles a ['accés a I'emploi

Le développement local de I'empiloi n'est possible qu'avec une réduction des freins & 'accés
d emploi. C'est pourquoi, parallélement aux axes précédemment présentés, la CAGS doit
participer & la coordination, I'animation et au financement des acteurs agissant dans le
champ de l'insertion professionnelle notamment la Mission Locale du Sénonais et le Plan
Local pour I'lnsertion et I'Emploi (PLIE).

Pour mémoire, la Mission Locale a comme compétences :



- L'accuell, I'information, le conseil personnalisé & I'adresse des jeunes de 16 & 25 ans
en difficulté d'insertion sociale et professionnelle ou en recherche de formation et
d'emploi

- La construction, avec les jeunes concernés, d'un itinéraire d'insertion sociale et
professionnelle, notfamment en matiere de formation et d’empiloi, et le suivi de son
application.

Pour mémoire, le PLIE a comme compétences :

e Un accompagnement renforcé sans limite de durée des demandeurs d'emploi
durablement exclus du marché du travail, qui s'appuie sur I'offre de service ordinaire
des partenaires et une boite & outils spécifique dont des actions individuelles et des
actions collectives & vocation d'insertion professionnelle,

e Larecherche d'actions innovantes pour I'insertion
La recherche d'articulation des parcours entre les structures d'insertion par I'activité
economique et I'accompagnement vers I'emploi

Pour une meilleure coordination de ces dispositifs qui interviennent certes auprés de publics
différents mais sur un méme champ de compétences, il est actuellement étudié le
rapprochement de ces deux structures associatives qui partagent déjd des services supports
et qui évoluent dans un méme lieu au sein du LAPS, rue Henri Sanglier & Sens.

A ce jour, dans le cadre du contrat de Ville, la CAGS contribue financiérement au
développement d'actions d'insertion par I'économie :

Association AILES - PLIE 110 547,70 €
Mission Locale — Action coaching 3000 €
Mission Locale — Carrefour de I'Emploi 3000 €
BGE - Parcours d'accompagnement 3000 €
BGE — Sortie parcours micro-projet 1500 €
Mobil'Eco — Auto-école associative 5000 €

Auxquels il convient d'agjouter le portage de I'action du contrat de ville — bourse au permis de
conduire et la création d’un poste de chargé de mission insertion par I'empiloi/création.

Paralleélement, certaines communes membres de la CAGS ont participé au financement du
PLIE et de la Mission Locale avec les montants suivants :

PLIE

Les montants concernés sont identiques pour les 3 derniers exercices 2014, 2015 et 2016, soit :
- Part Sens 47 000 €
- Part Villeneuve sur Yonne 10790 €

Pour mémoire, la subvention apportée par la CAGS au titre de 2017 (qui intégre I'ensemble
des parficipations) est d'un montant de 110 547,70 € basée sur une participation de 1,90 €
par habitant.

Mission Locale

Les montants concernés pour les 3 derniéres années sont les suivants :



2014 2015 2016 Moyenne

annuelle
_Sens 56000,000 56000,00] 56000,00] 56000,00
- Saligny 91,00 0,00 0,00 30,33
- St Clément 250,00 250,00 0,00 166,67
- Etigny 200,00 200,00 200,00 200,00
_Villeneuve SY 3237,000 3237,00 0,000 215800
_Paron 2740,20] 274020 2740,20] 274020
_Soucy 200,00 200,00 200,00 200,00
TOTAL 62718,20] 62627,20] 59140,20| 61 495,20

En conséquence, il est proposé de porter la subvention 2017 de la Mission locale & 61 500 €,
les contributions antérieures de chacune des communes étant déduites des attributions de
compensation & compter de 2017.

(Sorfie de Mme QUENTIN)
Délibération :
Le Conseil Communautaire & LUNANIMITE
» OCTROIE une subvention de fonctionnement pour I'année 2017 de la Mission Locale

du sénonais & hauteur de 61 500 €

=S ——— = ————————— "~ ___>——— "~ ————_ =0 1
028 - PLAN LOCAL D’URBANISME INTERCOMMUNAL - HABITAT - Elaboration du
plan local d'urbanisme intercommunal et du programme local de I'Habitat
(PLUI-H) - Adoption de la charte de gouvernance

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE : DIRECTION DES GRANDS PROJETS ET DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

‘ Rapporteur : Bernard CHATOUX

Exposé des motifs :

Lors de la conférence des maires de I'agglomération du Grand Sénonais réunie le 18 mai
2017, les modadalités d'une charte de gouvernance et les objectifs & poursuivre au sein du futur
Plan Local d'Urbanisme intercommunal valant Programme Local de I'Habitat (PLUI-H) ont été
définis.

Il a ainsi été retenu que le PLUI-H devait étre élaboré de maniére partagé entre la
communauté d'agglomération et les 27 communes membres, afin de traduire spatialement
un projet politique territorial, et permettre la réadlisation des objectifs communaux, au plus
pres des attentes et des problématiques des communes et dans le respect des enjeux
communavutaires définis collectivement.

Pour répondre a cette approche tfransversale, les élus de I'agglomération ont souhaité définir
une vision claire de la concertation et des modalités d'organisation enfre communes
membres.

La question de la représentativité et de I'écoute de chacune des communes est trés
importante, c'est pour cette raison qu'une charte de gouvernance ayant pour objectif
d'organiser les grandes lignes du processus décisionnel pour I'élaboration du PLUI-H a été
élaborée. Elle sera signée par le Président et tous les maires de la Communauté



d’'Agglomération du Grand sénonais et pourra faire I'objet d'améliorations & lo demande
des élus.

La charte de gouvernance annexée a été vdlidée & l'unanimité par les membres de la
conférence de maires en date du 18 mai 2017.

Concernant la désignation des élus qui seront mobilisés pour I'élaboration du document, il a
été proposé les modalités suivantes :

1. pour les réunions de secteur, par délibération en conseil municipal - 2 élus référent par
commune soit :

Secteur Yonne aval : 14 membres élus (7 communes)
Secteur Yonne amont : 20 membres élus (10 communes)
Secteur de la Vanne : 20 membres €lus (10 communes)

2. pour les réunions inter-secteur, par délibération en consell communautaire - 2 é&lus
représentants chaque secteur soit 6 élus.

Délibération :

VU le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code de l'urbanisme, et notfamment les articles L.153-8 et suivants ;
Vu les modalités de collaboration formalisées dans la charte de gouvernance annexée & la

présente ;

Considérant que cette charte de collaboration reprenant ces éléments et précisant I'esprit
(communavtaire et collaboratif) dans lequel le PLUi-H sera élaboré a été présentée et
validée lors de la conférence des Maire du 18 mai 2017 ;

Considérant que cette charte annexée & la présente délibération fera I'objet d'une
signature par les 27 maires suite & I'adoption des modalités de collaboration par le conseil
communautaire ;

Considérant que les élus mobilisés pour I'élaboration du document seront désignés par
délibération en conseil municipal pour les réunions de secteur et par délibération du conseil
communautaire pour les réunions inter-secteur ;

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ARRETE les modalités de collaboration entre les communes et 'Agglomération du Grand
Sénonais dans le cadre de la procédure d'élaboration du PLUI-H, telles que proposées
dans le guide de la Charte de gouvernance ci-annexé ;

> AUTORISE le Président, ou son représentant, & prendre tout acte et & signer tout
document se rapportant & 'exécution de la présente.

> INDIQUE que la présente délibération fera l'objet d'un aoffichage au siége de Ia
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais et dans les mairies des Communes
memibres durant un mois, et d'une publication au recueil des actes administratifs
mentionné au R5211-41 du code général des collectivités territoriales.

029 - PLAN LOCAL D'URBANISME INTERCOMMUNAL - HABITAT -Prescription
d'élaboration du Plan Local d'Urbanisme intercommunal valant programme
local de I'Habitat (PLUi-H), définition des objectifs poursuivis et arrét des
modalités de concertation

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE : DIRECTION DES GRANDS PROJETS ET DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE




[ Rapporteur : Bernard CHATOUX

Exposé des motfifs :

Le contexte

Le 27 mars 2017, les Communes membres ont unanimement décidé de fransférer la
compétence de la planification en urbanisme & la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais. Désormais, la CAGS doit élaborer & son initiative et sous sa responsabilité le PLU
intfercommunal (PLUi) en collaboration avec les 27 communes qui la composent.

En effet, il ressort des débats entre les 27 communes membres de I'agglomération qu'outre
les contraintes légales, les élus ont reconnu qu'il y avait une nécessité & réfléchir ensemble
aux enjeux d'aménagement au-deld des limites du territoire communal qui est franchi
chaque jour par les habitants, et de rechercher & préserver et valoriser leurs spécificités
communales tout en créant une cohérence entre toutes ces politiques publiques.

IIs ont également convenu de I'intérét .

e O défendre les spécificités du territoire et le pdle de cenftralité dans le cadre de
I’élaboration du SCoT ;

o d'arficuler I'ensemble des thématiques de I'aménagement du territoire
I'environnement, le paysage, I'habitat, le développement éco, I'agriculture, les
déplacements, les équipements, etc... ;

e de renforcer la connaissance du territoire communautaire et de mobiliser I'ensemble
des directions de la collectivité dans I'élaboration d'un état des lieux, d'un socle
commun,

Le PLUi-H de I'agglomération est un outil qui a pour objectif de renforcer I'identité des
communes et du temitoire. | permettira de développer I'attractivité par une approche
globale et compléte de son périmétre d'activités dans I'objectif de ne pas devenir un
espace péri-urbain de la métropole parisienne mais un lieu de vie équilibrée : un lieu
d'habitation, de travail, de loisirs et de bien-étre. Le PLUI-H facilitera la création d'empilois, le
parcours résidentiel sur I'agglomération dans un cadre de vie attractif et respectueux de
I'environnement et de la biodiversité.

Lintercommunalité, ferritoire large, cohérent et équilibré, est I'échelle qui permet une
mutualisation des moyens et des compétences et exprime la solidarité entre les territoires.
Ainsi, il revient au Conseil communautaire de prescrire I'élaboration du PLUi-H et de préciser
les objectifs poursuivis et les modalités de concertation.

Ainsi, Madame le Président présente [lintérét pour I'Agglomération du Grand Sénonais
d'élaborer a la fois un Plan Local d'Urbanisme et un Programme Local de 'Habitat & I'échelle
des 27 communes.

Délibération :

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L.5214-5 et suivants;
Vu le code de l'urbanisme, et notamment les articles L.153-1 et suivants, L153-8 et suivants,
L153-11, et L.103-2 & L.103-6;

Vu les documents d'urbanisme les cartes communales, le plan d'Occupation des Sols, et les
Plans Locaux d'Urbanisme du Grand $énonais actuellement en vigueur sur le tenitoire;

Vu le Programme Local de I'Habitat approuvé le 12 décembre 2012 sur le territoire de la
communauté de communes composées de $ communes;

Considérant les réunions d'échange en janvier et février 2017 et la conférence des Maires
réunie le 18 mai 2017 sur les objectifs du PLUI-H et les modadlités de collaboration entre les 27
communes membres ;



Considérant :

e  Que larédlisation d'un PLUI-H permettra & la Communauté d’Agglomération d'atteindre
les objectifs qu’elle poursuit, & savoir :

A -

Tendre vers un développement urbain et de I'habitat prenant en compte les grands
principes d'aménagement durable

1.
2.

Développer la vocation résidentielle du territoire et améliorer son attractivité
Adapter le développement & I'armature urbaine de I'agglomération
composeée de différents types d'espaces urbanisés, aux rbles et aux enjeux
spécifiques et différenciés (coeur d'agglomération, espace urbain, pdle de vie,
bourg et village)

Favoriser le développement des coeurs de vile et villages et I'intensification
des tissus batis existants, si possible en cohérence avec la desserte en transport
en commun. Repérer les points de centralité.

Préférer le renouvellement urbain et la reconquéte des logements vacants &
I'étalement urbain

Proposer une offre de logements et d’hébergements correspondant aux
attentes de la population, nécessaire aux équilibres sociaux et & la fluidité du
marché

Répondre aux besoins de la population en matiére de mobilité (lieux de
I'intermodadalité, usages alternatifs au tout-automobile, offre de transport en
commun...), d'équipements capables d'accueillir une diversité d'usages et de
pratiques, de services, de consommation, d’éducation, de culture, de sport...

Valoriser les atouts du territoire et fixer un développement économique organisé et
équilibré, facteur d'attractivité, de richesse et d'emploi

1.
2.

3.

Renforcer I'attractivité des pdles stratégiques industriels existants

Conforter et développer le tissu artisanal des petites et moyennes entreprises,
reconvertir les sites délaissés

Maintenir une activité agricole et forestieére en limitant la consommation de
ces espaces et les conflits d'usage. Prendre en compte les projets des
exploitants dans le projet d'aménagement

Réflechir & une stratégie de maintien ou d'implantation de commerces de
proximité

Développer les polarités commerciales de proximité et requalifier les zones
économiques et commerciales existantes

Développer I'offre touristique sénonaise en valorisant le patrimoine bati et
paysager, en soutenant la mise en valeur des centres anciens et en
développant les infrastructures et I'hébergement

Garantir une préservation de I'identité sénonaise paysageére et patrimoniale et une
protection de I'environnement

1.

Assurer les continuités écologiques, le développement de la nature en ville, les
relations privilégiées du territoire & I'eau {I'Yonne, les Rus..) et la protection de
la biodiversité dans les espaces sensibles

Identifier, valoriser et intégrer dans les projets d'aménagement le petit
patrimoine historique, culturel et les spécificités paysageéres

Etablir des projets urbains favorisant le lien entre les territoires et en préservant
le potentiel non batis des communes et des quartiers

Identifier les points sensibles {pollution, nuisance) et prendre en compte les
risques naturels et technologiques dans I'aménagement de I'agglomération



5. Evaluer le potentiel écologique des territoires en vue de minimiser I'impact de
I'aménagement sur les ressources naturelles. Rechercher la performance
énergétique des projets

6. s'interroger sur une gestion durable du traitement des déchets et sur le recours
aux énergies renouvelables

qu'il y a lieu d'associer les personnes publiques autres que I'Etat & I'élaboration du plan
local d'urbanisme, conformément & I'article L.132-7 du code de I'urbanisme :

que les services de I'Etat sont associés & l'initiative du président ou & la demande du
préfet conformément & l'article L.132-10 du code de l'urbanisme ;

Qu'il y a lieu, conformément aux articles L103-2 & L103-6 du Code de I'Urbanisme, de
définir les modalités de la concertation avec le public. Ces modalités doivent permettre,
pendant une durée suffisante et selon des moyens adaptés au regard de limportance et
des caracteristiques du projet, au public d'accéder aux informations relatives au projet
et aux avis requis par les dispositions Iégislatives ou réglementaires applicables, et de
formuler des observations et propositions qui sont enregistrées et conservées par I'autorité
compétente.

Dans ce cadre, les objectifs de la concertation portée par la CAGS autour de
I'élaboration du PLUI-H sont de :

- porter & la connaissance du public le projet de la CAGS afin quiil puisse en saisir
les enjeux et s'approprier le projet,

- favoriser la mobilisation et la participation du public aux différentes étapes de
I'élaboration du PLUI-H,

- recuelllir les attentes et les propositions du public pour alimenter la réflexion et
enrichir le projet.

La démarche de concertation sera l'opportunité de construire le projet de PLUI-H, avec
les habitants, les associations locales et les autres personnes concernées, tout en veillant
a l'articulation des différentes échelles territoriales permettant de prendre en compte les
enjeux supra-territoriaux et les spécificités locales.

Des dispositifs variés et complémentaires seront mis en place pour permettre aux
habitants, aux associations locales et aux personnes concernées d'accéder a
linformation et de participer & la réflexion.

Les modadlités d'information

- un affichage en mairie ;

- Une page sur le site infernet dédi€e & I'élaboration du projet de PLUI-H permetira
de centrdliser I'ensemble des informations sur le projet de PLUI-H ;

- une information réguliére du public sur les avancées du projet sera notamment
assurée par .

les réunions publigues ;

des supports dinformation spécifiques ;

la presse quotidienne ;

des publications de la CAGS ;

des bulletins communaux (pour les mairies qui en sont pourvues) ;

une exposition itinérante sera proposée pendant I'élaboration du projet de

PLUI-H au siege de la CAGS ou/et dans les communes volontaires.

VVVVVYVY

Les modalités de la concertation

Les habitants auront trois maniéres de participer et de faire remonter leurs remarques :



1. Les réunions publiques
La tenue de réunions publiques, générales ou thématiques, d'animations, par
secteur géographique identifié dans la charte de gouvernance.
Ces réunions favoriseront I'échange, le partage dinformations et la participation
du public sur les grandes étapes d'élaboration du PLUi-H (diagnostic territorial,
PADD, principes réglementaires).

2. Les supports numérigues

- Par le biais d’'une plateforme de contribution et d'é€change en figne, sur le
site internet. Cette plateforme numérique permetira de faire participer &
I'échelle de la CAGS et ainsi de fédérer les réflexions de tout le territoire
autour du PLUI-H ;

- Par le biais de supports pédagogiques réalisés par la collectivité pour faciliter
le débat et la construction de propositions collectives

- la possibilité d'adresser des courriers au Président de la CAG, 21 boulevard du
14 juillet, 82100 SENS et/ou sur I'adresse mail plui-h@grand-senonais.fr.

3. Les supports papier
- Lo mise & disposition dun registre ou d'un cahier d'observations
accompagnant le dossier de concertation, ouvert & cet effet au siege de la
CAGS ou/et dans les mairies (aux heures et jours habituels d'ouverture) et
invitant la population & inscrire ses observations.

Ainsi, le public pourra choisir son mode de participation et faire connaftre ses
observations au fur et & mesure de la phase d'élaboration du projet en participant & des
réunions publiques ou en consignant leurs remarques par voie numérique ou par voie
papier.

La collectivité se réserve la possibilité de mettre en place toute autre forme de
concertation si cela s'avérait nécessaire.

A compter de la publicité de la délibération prescrivant I'élaboration du PLUI, I'autorité
compétente peut décider de sursoir & statuer conformément & 'article L.153-11 du code
de l'urbanisme, sur les demandes d'autorisation concernant les constructions, les
installations ou les opérations qui seraient de nature & comprometire ou & rendre plus
onéreuse I'exécution du futur plan.

La durée

La concertation se déroulera tout au long de la procédure d'élaboration du PLUI-H,
depuis la prescription jusqu'd 3 semaines avant Farrét du projet de PLUI-H.

e la présentation des objectifs poursuivis et les modalités de collaboration entre les 27
communes membres en conférence des maires du 18 mai 2017, & l'initiative du président
de la Communauté d'agglomération du grand sénonais et ayant rassemblé les maires
des communes membres de la Communauté d'agglomération du grand sénonais,
conformément & l'article L153-8 du code de l'urbanisme ;

Le Consell Communautaire & LUNANIMITE

> PRESCRIT I'élaboration du PLUi-H qui couvrira lintégralité du territoire communautaire ;

» TIENT & disposition du public le porter & connaissance du préfet ainsi que tout élément
nouveau communiqué au cours de I'élaboration du document dans leur intégralité dés
leur nofification au président conformément aux articles L.132-2 et R.132-1 du code de
l'urbanisme ;

» DIT que les personnes publiques autres que I'Etat, qui en auront fait la demande
conformément aux artficles L.123-12 et L.132-13 du code de l'urbanisme, ainsi que les
organismes idenfifiés & l'article L132-7 du code de lurbanisme, seront associées &
I'élaboration du PLU lors de réunions d'étude qui auront lieu avant I'arrét du projet ;



» ASSOCIE les services de I'Etat & I'élaboration du PLUI-H au sens de I'article L. 132-10 du
code de l'urbanisme ;

» CHARGE un cabinet d'étude de la réalisation des études nécessaires & I'élaboration du
PLUI-H ;

» APPROUVE les objectifs poursuivis exposés précédemment ;

» FIXE les modalités de la concertation avec les habitants, les associations locales et les
autres personnes concernées selon les modalités décrites précédemment ;

» AUTORISE le Président, ou son représentant, & conclure et signer tout contrat, avenant ou
convention de prestations ou de service concemant cette procédure ;

» SOLLICITE le concours financier de I'Etat pour bénéficier d'une aide proportionnée & la
dépense & laguelle la CAGS devra faire face, ainsi que tout autre organisme pouvant
subventionner I'élaboration du PLUI-H ;

> DIT que les crédits destinés au financement des dépenses afférentes & I'élaboration du
PLUi-H seront inscrits au budget de I'exercice considéré (chapitre 20 article 202) dans la
section investissement ;

» TRANSMET la présente délibération aux maires des communes de I'agglomération et aux
présidents des Communautés de communes du PETR ;

» DIT que Ila collaboration avec les communes membres de la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais se fera conformément a la charte de gouvernance
présentée en conférence des maires du 18 mai 2017 et entérinée en Consell
communautaire du 29 juin 2017;

Conformément & l'arficle L153-11 du code de l'urbanisme, la présente délibération sera

notifiée :

— Au Préfet,

—  Aux présidents du conseil régional du conseil départemental

— Aux présidents de la chambre de commerce et diindustrie territoriales, de la
chambre de métiers, de la chambre d'agriculture

- Au président du pdle d'équilibre territorial du Nord de I'Yonne en charge de
I'élaboration du schéma de cohérence territoriale

- Aux Communautés de communes limitrophes Vanne Pays d'Othe, Jovinien,
Gatinais en Bourgogne, Yonne Nord qui composent le PETR Nord de I'Yonne

Et transmise pour information notamment & :

— Centre national de la Propriété Forestiere

— Institut National de I'Origine et de la Qualité;

— Direction Régional de I'Environnement, de Aménagement et du Logement

— Direction Regionale des Affaires Culturelles

— Service Départemental d'Incendie et de Secours

La présente délibération fera I'objet d'un affichage au siége de la CAGS et dans les mairies
des Communes membres durant un mois, d'une mention dans un journal diffusé dans le
département, et d'une publication au recueil des actes administratifs mentionné au R5211-41
du code général des collectivités territoriales.

030 - AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - Désignations d'administrateurs au sein
du bailleur BRENNUS HABITAT

POLE ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
SERVICE : DIRECTION DES GRANDS PROJETS ET DE LAMENAGEMENT DU TERRITOIRE

| Rapporteur : Bernard CHATOUX

Exposé des motifs :

La Ville de Sens, par délibération n°DEL170313421021 en dafe du 13 mars 2017, ainsi que la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais, par délibération n°DEL170316430021 en



date du 16 mars 2017, ont entériné I'adoption d'un nouveau pacte d'actionnaires en vue de
la gouvernance du bailleur social BRENNUS HABITAT.

Ce pacte, passé avec Action Logement Groupe et Action Logement Immobilier entérine
I'entrée au capital du bdailleur de ce derier, I'apport de capitaux nouveaux, la mise en
ceuvre de nouvelles modalités de concertation entre les parties ainsi que de nouvelles régles
de gouvernance.

Ces évolutions seront actées par une assemblée générale de BRENNUS HABITAT qui se
déroulera fin juin 2017.

Les nouvelles régles de gouvernance impliquent une évolution du nombre d'administrateurs
pour la ville de Sens et la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais.

Ainsi, il sera demandé au conseil municipal de bien vouloir désigner 4 conseillers municipaux
comme administrateurs de la structure.

Ainsi, il sera demandé au conseil communautaire de bien vouloir désigner 1 conseiller
communautaire comme administrateur de la structure.

Délibération :
Le Conseil Communautaire & LUNANIMITE

> DESIGNE M. TERRASSON en tant qu'administrateur de la structure

_
031 - TOURISME ET CULTURE - Adhésion a l'association Yonne Tourisme et
désignation d’'un administrateur

POLE : TOURISME ET CULTURE
SERVICE : TOURISME ET CULTURE

Rapporteur : Marie-Louise FORT

Exposé des motfifs :

Yonne Tourisme - Agence de Développement Touristique et Relais Territorial des Offices de
Tourisme et Syndicats d'initiative de I'Yonne (ADTY) souhaite renforcer sa coopération avec
les Etablissements Publics de Coopération Infercommunale de I'Yonne en créant un collége
des représentants des EPCI.

Ainsi, la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais a la possibilité d'adhérer &
l'association moyennant une cofisation annuelle et de désigner son représentant siégeant &
I'Assemblée Générale de cette association.

Deux représentants des EPCI de I'Yonne ayant voix délibérative et un rdle de porte-parole,
seront ensuite élus par leurs pairs au sein de I'Assemblée Générale de Yonne Tourisme.

Délibération :
Le Conseil Communautaire & LUNANIMITE

» ADHERE & Yonne Tourisme - Agence de Développement Touristique et Relais Territorial
des Offices de Tourisme et Syndicats dinitiative de I'Yonne (ADTY) et s'acquitte du
montant de la cotisation (50 euros en 2017).

» INSCRIT chaque année les crédits nécessaires correspondants & la cotisation annuelle
de la CAGS au chapitre 011 article 6281.

» DESIGNE M. BOULLEAUX au sein du collége des EPCI de ADTY.
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032 - AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - Attribution d’'une garantie d’emprunt -
opération de modernisation et d’extension du village Vacances d'’ARMEAU

‘ POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
| SERVICE : DIRECTION DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, COMMERCIAL ET EMPLOI

Rapporteur : Cyril BOULLEAUX |

Exposé des motfifs :

L'association “Maison familiale de vacances de la Vallée de I'Yonne”, située & Armeau et
ouvert depuis 1981, porte un projet de restructuration de son offre d'hdtelierie afin de
satisfaire les besoins de sa clientéle en niveau de confort de ses chambres et de proposer
une réponse a des demandes de séminaires.

Dans le cadre de sa compétence développement économique et touristique, la CAGS
souhaite soutenir les projets structurants permettant d'accroiire les potentialités d’accueil des
touristes du territoire et ainsi d’augmenter les revenus liés & I'économie résidentielle.

Ce village & statut associatif, acteur de I'Economie Sociale et Solidaire qui bénéficie de
I'agrément d'Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale (ESUS) fonde son activité sur 4 principes :

e Proposer des vacances de qudlité au plus grand nombre,
e Créer des emplois locaux durables,
o Statut et fonctionnement associatif,
s Adhésion volontaire & la fédération Cap France.
La structure ; un ancien hétel ; a été acheté en 1980 par la MFR de Villevalier pour créer une
maison familiale de vacances, terme depuis remplacé par "Villages Vacances” au sens des
arficles du code du tourisme.
Le village connait depuis trois ans, une augmentation importante de son activité (+ 30% de
fréquentation et + 40% de son chiffre d'affaires) et souhaite se développer pour accueillir
dans de meilleures conditions de confort les vacanciers notamment les groupes séniors et se
diversifier en développant une offre d'accueil de séminaires.

Les capacités d'autofinancement dégagées en 2016 ont permis de débuter un programme
de rénovation des chambres et d'acquisition de matériels pour des activités de loisirs.

Les premiers éléments de réservation pour 2017 assurent d’ores et déjd un maintien du niveau
d'activité.

Pour poursuivre son développement, I'association souhaite finaliser le projet de rénovation
des chambres et augmenter ses capacités (10 chambres supplémentaires) grace & la
construction d'un nouveau bdatiment englobant une salle polyvalente permettant de
prospecter davantage sur les besoins de formation, stage, séminaire ou congrés.

Le coOt du projet a été estimé & 1.580.000 € TTC comprenant la fin de la réfection des
chambres existantes, la démolition d'un bdatiment de 8 chambres, la construction d'un
batiment de 18 chambres et I'aménagement d'une salle polyvalente, de réunion et congrés.
Ce projet bénéficiera d'un prét de Bourgogne Active sur 7 ans et d’une subvention du
conseil régional de Bourgogne Franche Comté & hauteur de 243.840 €.

Délibération :

Vu la demande formulée par I'association “Maison familiale de vacances de la Vallée de
I'Yonne” et tendant & obtenir la garantie de la Communauté d’Agglomération du Grand
Sénonais, & hauteur de 50 %, pour un Prét de 1.150.000 € destiné & financer la rénovation et
I'agrandissement {10 nouvelles chambres) de la structure,

Vu les articles L 2252-1 et L 2252-2 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu I'article 2298 du Code Civil ;



Aricle ler: L'assemblée délibérante de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais accorde sa garantie a hauteur de 50 % pour le remboursement d'un emprunt d'un
montant total de 1.150.000 €, souscrit par I'association "Maison familiale de vacances de la
Vallée de I'Yonne" auprés de la Caisse d'Epargne de Bourgogne Franche Comté

Ce prét est destiné a financer le projet de restructuration et d’agrandissement du Village
vacances situé & Armeau.

Arlicle 2 : Les caractéristiques du prét sont les suivantes :

> Montant du prét : 1 150 000 Euros
> Type de prét PCM Taux fixe
> Durée totale du prét : 20 ans

> dont, durée du différé d’amortissement: 24 mois

> Périodicité des échéances : mensuelle

> Taux: 1,80%

Aticle 3 : La garantie est apportée aux conditions suivantes :

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét et porte sur
I'ensemble des sommes contractuellement dues par I'association “Maison familiale de
vacances de la Vallée de I'Yonne™ dont il ne se serait pas acquitté & la date d'exigibilité.

Sur notification de I'impayé par lettre simple de Caisse d'Epargne de Bourgogne Franche
Comté, la collectivité s'engage & se substituer a I'association “Maison familiale de vacances
de la Vallée de I'Yonne” pour son paiement, en renoncant au bénéfice de discussion et sans
jamais opposer le défaut de ressources nécessaires & ce réglement.

Arlicle 4 : Le Conseil communautaire autorise le Président & infervenir au contrat de prét qui
sera passé entre la Caisse d'Epargne de Bourgogne Franche Comté et I'emprunteur.

Le Conseil Communautaire & LUNANIMITE
» ACCORDE & I'association “Maison familiale de vacances de la Vallée de I'Yonne" Ia

garantie & hauteur de 50 % de I'emprunt souscrit auprés de la Caisse d'Epargne de
Bourgogne Franche Comté.

033 - ENERGIE ET MOBILITES - Transports Urbains — Avenant n°2 & la convention
de l'organisation et le financement des transports urbains, interurbains et
scolaires a l'intérieur du PTU de la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais (2014/2020)

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
DIRECTION : DIRECTION DES ESPACES NATURELS, DE L’'ENERGIE ET DES MOBILITES

Rapporteur : Giﬁés SABATTIER |

Exposé des motifs :

Conformément & la convention conclue pour 7 ans & compter du 1er janvier 2014 entre la
Communauté de communes du Sénonais et le Consell Départemental de I'Yonne,
I'intercommunalité sénonaise, se subroge au département pour le paiement des circuits
scolaires ou lignes réguliéres intégralement fransférés et intégrés dans le périmétre de
fransports urbains (PTU) de I'agglomération,



Parallélement & ce transfert, le Conseil Départemental a augmenté le montant annuel de la
DGD versé & la CAGS de 545000 € & 857 500 €.

Néanmoins, compte tenu des marchés publics déja signés, le Conseil Départemental
continuera d'effectuer les paiements aux transporteurs pour les parcours relevant de la CAGS
qui reversera le montant des frais engagés par le Département comme le prévoit la
convention.

Cette disposition s'applique ainsi aux circuits listés ci-dessous @ compter du 1er septembre
2016 et jusqu'a la date d'échéance des contrats correspondants concernés :

N° du circuit

Exploitant du .
| Mandataire circuit transféré & transféré a la Dcfriéjrir:") de
la CAGS CAGS ©
TRANSARC 89 | TRANSARC 89 25 2022
SAS RAPIDES DE | SAS RAPIDES DE
BOURGOGNE = BOURGOGNE [ 2022
SAS RAPIDES DE = SAS RAPIDES DE o1 2022
BOURGOGNE = BOURGOGNE
LES CARS LES CARS
MOREAU MOREAU | 192 2022
SAS RAPIDES DE = SAS RAPIDES DE 1o 2015
BOURGOGNE  BOURGOGNE
SAS RAPIDES DE = SAS RAPIDES DE o7 .
BOURGOGNE = BOURGOGNE
SAS RAPIDES DE = SAS RAPIDES DE 10 2015
BOURGOGNE = BOURGOGNE
LES CARS LES CARS
MOREAU MOREAU 201 2019
SAS RAPIDES DE ~ SAS RAPIDES DE
. BOURGOGNE = BOURGOGNE | 216 2022
SAS RAPIDES DE |~ SAS RAPIDES DE
BOURGOGNE = BOURGOGNE 374 2022
LES CARS LES CARS '
MOREAU MOREAU 463 2019
| SAS RAPIDES DE = SAS RAPIDES DE 508 2019
BOURGOGNE  BOURGOGNE
LES CARS LES CARS
MOREAU MOREAU 606 2022
LES CARS LES CARS
MOREAU MOREAU 626 2022
Délibération :

Vu l'article L 1411-6 du code général des collectivités territoriales (CGCT) relatif a la
délégation du service public.

Vu la convention de délégation de service public conclue pour 7 ans & compter du 1er
janvier 2013 entre la Communauté d'Agglomération du Grand sénonais et Sénonais

Mobilités.



Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» DECIDE d'appliquer ces dispositions.

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & signer tous les documents
nécessaires & I'application de cette délibération.

» AUTORISE l'inscription des crédits correspondants au budget.

_—————— — e
034 - ENERGIE ET MOBILITES - Transports Urbains — Modifications apporiées au
réseau Intercom - Avenant n° 9 a notre délégation de service public des

_transports urbains

POLE : ATTRACTIVITE ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
DIRECTION : DIRECTION DES ESPACES NATURELS, DE L'ENERGIE ET DES MOBILITES

| Rapporteur : Gilles SABATTIER

Exposé des motfifs :

A la suite d'une période d'expérimentation et afin de rendre plus cohérent un service de
Transport sur Réservation sur I'ensemble de I'agglomération, des modifications de
fonctionnement ont été proposées par la société Sénonais Mobilités & la demande de la

CAGS.

Les modifications suivantes sont intégrées par un avenant n® 9 & la DSP des transports
urbains :

1. Modification de la navette Vy'Bus :

La navette Vy'bus a été expérimentée depuis 1 an avec un bilan mitigé lié & une offre
difficilement lisible pour la clientéle du fait de son itinéraire en boucle.
A moyen constant, il a été proposé

- De scinder la navette en deux lignes :

¢ Vy'Bus 1: Ligne & double sens reliant les Sables Rouge (Habitat dense) aux magasins
Lidl/Casino via le Centre Bourg et la gare SNCF. Cette ligne proposera 26 courses/jour
(un bus toutes les 30 & 45 minutes)

e Vy'Bus 2 : Ligne Circulaire complétant la desserte de la commune, qui reliera les
quartiers sud (Egriselles), le Collége au centre-ville et aux magasins Lidl/Casino. Cette
ligne proposera 6 courses par jour.

- De prolonger le fonctionnement de la navette de jusqu’'a 17h40 (au lieu de 16h50), afin de
permetire |'utilisation du service par les actifs et les scolaires.

- De créer un nouvel arrét SNCF pour la ligne Vy'bus 1 afin de permetire des
correspondances avec les lignes TER vers Sens,

2. Mise en place d'un nouveau service de transport a la demande (TAD)
Il a été proposé de modifier et rendre plus cohérent le systéme existant :

- Transport & la demande complémentaire aux lignes réguliéres pour les communes
appartenant & la CCS avant 2014, empruntant le fracé exact de ces lignes

- Transport & la demande existant dans les communes entrées en 2014 et 2016 qui
propose un ifinéraire spécifique et distinct des lignes reguliéres ou scolaires.



L'offre proposée est homogene sur 24 communes (excepté Saint Clément, Paron et Sens),
avec un point d'arrét dans chague hameau ou centre-bourg comptabilisant au moins 50
habitants.

Il s'agit d'un transport sur réservation « Zonal » proposant une heure d'arrivée garantie au
ceoeur d'agglomération le plus proche (Sens ou Villeneuve sur Yonne). L'heure de prise en
charge est communiquée au voyageur en fonction du nombre de personnes ayant réservé
la course. Dans le sens du retour, I'heure au départ de Sens ou de Villeneuve sur Yonne est

garantie.

L' offre sera composée de 6 zones :

- 5 zones en rabattement sur Sens (Saint Denis les Sens, Soucy, Saligny, Fontaines la
Gaillarde, Voisines, Viliers Louis, No€, Malay Le Petit, Malay Le Grand, Maillot, Rosoy,
Véron, Passy, Marsangy, Etigny, Gron, Collemiers, Saint Martin du Tertre, Courtois sur
Yonne)

- 1 zone en rabattement sur Villeneuve sur Yonne (Rousson, Armeau, Villeneuve sur
Yonne, Les Bordes, Dixmont)

Chaque zone donnera la possibilité aux usagers de rejoindre le centre commercial le plus
proche, le centre-ville et la gare SNCF de rabattement,

Chaque zone offrira un aller-retour le matin et 'aprés-midi & minima. Certaines zones
présenteront quelques courses supplémentaires pour maintenir I'offre existante. Les horaires
seront calqués sur les horaires d'arrivée actuels, & 15 minutes prés.

Pour les voyageurs, les habitudes de déplacement ne seront pas modifiées car les horaires
seront maintenus, les facilités suivantes seront qjoutées, grce & un investissement de
Transdev qui permettra : _

- la possibilité de réserver le transport & la demande par Internet (Nouveau site Internet
Intercom qui sera opérationnel en Juillet)

- la confirmation écrite de la réservation (mail)

- la confirmation de I'heure de départ précise, indiquée deux heures avant par SMS ou Mail.
Ce service sera mis en place & compter de septembre 2017 & colt constant.

Délibération :

Vu l'article L 1411-6 du code général des collectivités territoriales (CGCT) relatif & la

délégation du service public.
Vu la convention de délégation de service public conclue pour 7 ans a compter du ler
janvier 2013 entre la Communauté d'Aggiomération du Grand sénonais et S$énonais

Mobilités.
Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE
» DECIDE d'appliquer au 1e septembre 2017 ces dispositions.

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & signer tous les documents
nécessaires & I'application de cette délibération

. ————— .
035 - INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX - Raccordement de la station
d'épuration de Courtois-sur-Yonne

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : DIRECTION DE L'INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX

\ Rapporteur : Véronique FRANTZ

Exposé des motifs :




Dans le cadre de sa politique d'amélioration des infrastructures et en raison de ses
compétences en matiere de réseaux d'eaux usées, la collectivité souhaite engager la
suppression de la station d'épuration de Courtois-sur-Yonne. En effet, la capacité maximale
de la station d’'épuration étant atteinte, la collectivité aprés analyse des différents scénarii en
termes d’exploitation des infrastructures des réseaux d’eaux usées envisage la pose d'une
canalisation de refoulement des eaux usées pour fransporter les effluents jusqu'd la station
d'épuration de Saint-Denis-l&s-Sens.
Les fravaux prévus consistent & :

- créerunréseau d'eau usées jusqu'au poste de refoulement,

- raccorder le réseau d’eaux usées de Courtois-sur-Yonne au réseau neuf.

- démolir la station d'épuration de Courtois-sur-Yonne.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL
Financements publics Assiette éligible d';?gs:r?’:igﬁesur fi,\r/w\grr::g;;gﬁt

B base éligible
'DETR (sollicité) | 161 454 € | 45% 72 654 €
AESN 167 500 € 30% 50 250 €
FINANCEMENT PUBLICS 75% g 122 904 €

Recette 167 500 € 3.61% 6046 €

Autofinancement 167 500 € 23,01% 38 550 €
TOTAL FINANCEMENTS 167 500 €

Délibération :

Considérant la reconduction de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) pour

'année 2017,
Considérant I'intérét public local qui s'attache au soutien du projet de raccordement de la

station d'épuration de Courtois-sur-Yonne,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

> ADOPTE le projet de raccordement de la station d'épuration de Courtois-sur-
Yonne,

» DIT que I'opération connaitra un démarrage d'engagement en 2017,

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & solliciter toute
subvention y compris le concours financier de I'Etat au titre de la Dotation
d’Equipement des Territoires Ruraux {DETR) 2017, et & réaliser tout acte afférent
a I'obtention de ces financements.

036 - INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX - Approbation de I'agenda
d'accessibilité programmée (AD'AP) des bdatiments communaux de la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais

‘ POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : DIRECTION DE L'INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX

—
[ COMMISSION : ENVIRONNEMENT, RESEAUX ET TRAVAUX / MOYENS RESSOURCES J




Rapporteur : Véroni(iue FRANTZ

Exposé des motifs :

La loi n°® 2005-102 du 11 février 2005 en faveur de I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées, a pour objectif une meilleure
insertion des personnes souffrant de divers handicaps, notamment sensoriels, mentaux,
psychiques, cognitifs et physiques.

En 2015, la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais a réalisé un diagnostic «
accessibilité » de I'ensemble de ses batimentis recevant du public.

Cette étude a déterminé un programme de fravaux pour mettre en conformité I'ensemble
de son patrimoine bati.

Afin de respecter la réglementation en matiére d'accessibilité des ERP, la CAGS a procédé &
une étude approfondie de sa situation en évaluant les contraintes techniques, les mesures de
substitution & proposer ainsi que les conséquences économiques. Elle a choisi d'élaborer un
programme et un agenda dit d'accessibilité en cours de discussion avec les services de I'Etat
pour affiner le programme et échelonner ses travaux de remise aux normes des batiments
publics

Une demande d'approbation d'un Agenda d’Accessibilité Programmeée (AD'AP) doit étre
déposée auprés de la Préfecture.

Délibération :
Vu I'avis de la commission Moyens Ressources réunie le 21 Juin 2017

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» APPROUVE |'agenda d'accessibilité programmée des batiments communaux de la
Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais
> AUTORISE Madame le Président & :
o DEPOSER auprés de la Préfecture d'Auxerre un dossier de demande
d’approbation d'un Agenda d'Accessibilité programmée (AD'AP)
o  EFFECTUER toutes les démarches et signer tous les documents se rapportant a
cette affaire.
Annexe : Programme AD'AP

037 - EAU ET ASSAINISSEMENT — Renforcement du réseau pour la défense-
incendie sur des communes de la Communavuté d’'Agglomération du Grand

Sénonais

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
| SERVICE : DIRECTION DE L'EAU ET DE L' ASSAINISSEMENT

| Rapporteur : Véronique FRANTZ

Exposé des mofifs :

Dans le cadre de sa politique d'amélioration des infrastructures, la collectivité souhaite
engager la mise aux nhormes du réseau d'eau potable pour alimenter certaines bornes
incendie du territoire. En effet, les débits et pressions existants sont insuffisants sur certaines
communes de la CAGS.



Les premieres communes identifiées (Etigny, Saligny, Collemiers, Soucy) dans la délibération
n°® DEL170316730038 du 16 mars 2017 n'ont pu bénéficier de subvention pour cause de
fravaux déjd engagés. Ainsi, il est donc proposé de présenter de nouvelles communes
(détqillées en annexe} qui requiérent également un renforcement du réseau défense-
incendie.

Pour rappel, les collectivités ont I'obligation de prendre toutes les mesures utiles pour assurer
l'approvisionnement permanent en eau des poteaux dincendie en fonction des risques &
défendre (densité de la population et de I'urbanisation).

Ainsi, la CAGS, de par sa compétence eau, doit améliorer la capacité des canalisations
existantes pour adapter I'alimentation en eau des bornes incendie de son territoire. Ces
fravaux sont nécessaires et conditionnent également la délivrance des autorisations de
permis de construire par les communes concernées.

Les travaux prévus consistent & renforcer les diameétres des canalisations permettant une
pression et un débit suffisants.

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL
Financements publics Assiette éligible d';?::\?:;’:iggesur fi,\r/w\gzz:cér;igrl:’r
| base éligible
DETR (sollicité) 298 562 € 60% 179 137 €
FINANCEMENT PUBLICS 60% 179 137 €
Autofinancement 298 562 € 40% 119 425 €
‘- TOTAL FINANCEMENTS 100% 298 562 €

Délibération :

Considérant la reconduction de la Dotation d’Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2017,
Considérant I'intérét public local qui s'attache au soutien des projets de mise aux normes des
défenses-incendie sur certaines communes du territoire,

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» ADOPTE le projet de renforcement de défense-incendie

» DIT que I'opération connaitra un démarrage d’engagement en 2017,

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & solliciter toute
subvention y compris le concours financier de I'Etat au titre de la Dotation
d'Equipement des Territoires Ruraux (DETR) 2017, et & réaliser tout acte afférent
a I'obtention de ces financements.

Annexe : Détail des opérations

= b .= ———V——— . — — —————— == ————— e
038 - EAU ET ASSAINISSEMENT - Engagement de la CAGS au respect de la
charte quadlité nationale des réseaux d'assainissement.

POLE : DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
SERVICE : DIRECTION DE L'INGENIERIE ET GRANDS TRAVAUX

[- Rapporteur : Joseph AGACHE

Exposé des motifs :




Dans le cadre de sa politique d'amélioration des infrastructures et en raison de ses
compétences en matiere d'eaux usées, la Communauté d'Agglomération du Grand
Sénonais engage des travaux de réhabilitation de son assainissement.

Ces études et travaux sont éligibles aux aqides financiéres de I'Agence de I'Eau Seine
Normandie sous conditiondu respect de la Charte Quadlité nationdle des réseaux
d’assainissement,

Délibération :

Le Conseil Communautaire & L'UNANIMITE

» AUTORISE Madame le Président ou son représentant & :

— rédiliser les opérations de réhabilitation de I'assainissement de la Communauté
d'agglomération du Grand Sénonais programmeées, selon les principes de la Charte
Qualité Nationale des réseaux d'assainissement

- Mentionner dans les pieces des Dossiers de Consultation des Entreprises que les
opérations seront réalisées sous Charte Qualité Nationale des réseaux
d'assainissement.,

Annexe : Charte Qualité Nationale des réseaux d’assainissements consultable au service des

Assemblées.
==—— === S ——————— =2 S ===

INFORMATION AUX CONSEILLERS

Date du prochain conseil de la Communauté d’ Agglomération du Grand Sénonais :

- le 6 Juillet 2017 -

Fin de la séance 21h55

Le Président de la Communauté
ANeglamération du Gran | Sénonais,
) A

ire de Sens
Lif

DATE D’ AFFICHAGE -5 JUlL. 2017



