











Le CRTE aura par ailleurs vocation & favoriser et optimiser le financement des projets portés par
la Communauté d'Agglomeération et ses 27 communes, concourant dlarelance, alatransition
écologique et & la cohésion des teritoires, et dont I'engagement interviendra dans |a durée
du contrat soit d'ici fin 2026.

Aujourd’hui, la version soumise & I'approbation du Conseil intégre une maguette financiére
des opérations matures retenues pour I'année 2022, que I'Etat a jugées suffisamment
structurantes, concourant & la transition écologique et & la relance. Les possibilités de
financement pour ces opérations feront 'objet d'une analyse resserrée par les services de
['Etat, qui pourront mobiliser en leur faveur les crédits exceptionnels issus du plan de relance
pour I'année & venir {DSIL exceptionnelle). Les opérations hors CRTE ne seront pour autant pas
exclues du champ d'intervention de 'Efat et de I'ensemble des partenaires, dés lors qu’elles
répondront aux critéres d'éligibilité des dotations et subventions classiques [DEIR, DSIL, FNADT
notamment).

Le CRTE, qui se veut souple et évolutif, pourra intégrer de nouvelles opérations, ou la
modification de celles déja proposées, dans le cadre d'avenants a minima annuels,

L'intégralité des actions recensées initialement figurera également en annexe du contrat &
titre informatif, de sorte que I'ensemble des parties prenantes et des partenaires disposera
d'une vision prospective de l'action de la Communauté d'Agglomération et de ses 27
communes, dans fe cadre du projet de territoire dont la construction se poursuivra début 2022,
en association étroite avec 'ensemble des communes de ' Agglomération,

Délibération :

VU le Code général des collectivités termitoriales, notamment son article L.5211-10;

VU la circulaire du Premier Ministre n° 6231/3G du 20 novembre 2020 prévoyant 'élaboration
des conftrats territoriaux de relance et de fransition écologique (CRTE) ;

VU la Charte interministérielle de la contractudlisation entre I'Etat et les collectivites
territoriales ;

VU les lignes directrices pour la mise en ceuvre sur les territoires des mesures de relance portées
par le ministere de la transition écologique de décembre 2020 ;

VU la circulaire NOR/TREK2036004C du 8 janvier 2021 portant mise en ceuvre territorialisée des
mesures du plan de relance portées par le ministére de la transition écologique ;

VU le calendrier annonce par I'Etat dans le cadre de la politique de contractualisation CRTE ;
VU les projetfs recensés a I'échelle de I'agglomeération du Grand Sénondais ;

VU le protocole d'engagement signé entre I'Etat et la Communauté d'Agglomération le 18
juin 2021 ;

VU la convention d'initialisation signée entre I'Etat et la Communauté d'Agglomeration le 18
octobre 2021annexée a |la présente délibération ;

Le Conseil communautaire A UUNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

ARTICLE 1 :
APPROUVE le projet de Contrat de Relance et de Transition Ecologigue (CRTE) ci-annexé.

ARTICLE 2 :
AUTORISE Madame le Président a signer ce contrat avec I'Etat et le Conseil Départemental de
I'Yonne.

ARTICLE 3 :
DONNE MANDAT 4 Madame le Président et au Comité de pilotage resserré de poursuivre les
travaux devant conduire & la finalisation du projet de territoire.
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bouche. C'est le rdle et I'enjeu de notfre Office de commerce et d'artisanat du Grand
Senonais, qui, agissant aujourd'hui & I'échelle de I'agglomeration et ses 27 communes, doit
aujourd’hui renforcer et développer son rdle, celui d'étre une véritable locomotive de
I'animation commerciale et économique du territoire,

L'attractivite culturelle et événementielle doit également étre repensee comme une offre
d'ensemble, structurée, harmonisee, compléte et variee au profit d'une vie culturelle ouverte
a tous et connue de fous, grdce, notamment, & une billetterie unique. Cette nouvelle vision
permettra a Sens et au Grand Sénonais d'apparagitre comme une destination culturelle de
choix. Tracer des ponts, des passerelles entre MUSICASENS, les Lumiéres de Sens et de
Vileneuve-sur-Yonne, |'exposition Napoleon qux Musées de Sens et la programmation
musicale de La Scene, voila I'objectif d'une peolitique culturelte plurielle et partagee par
I'ensemble des acteurs de la Culture et de I'Evénementiel |

L'attractivité économigue et universitaire enfin,
Si I'enjeu immediat {'Agglomeration et Sens est de fédérer les energies existantes, il est tout
aussi primordial de penser le territoire, de le fagonner et de le promouvoir aupres de ceux qui
participent directement & son essor. C'est pourquoi I'attractivité doit se voir aussi comme un
outil au service du développement du territoire,

Aupres des forces économiques tout d'abord, au fravers d'un territoire pouvant attirer, par sa
géographie, son cadre de vie, son tissu commercial et son offre culturelle et de loisirs. Le Grand
Sénonais doit sqisir son opportunité, devenir une destination recherchée et prisée auprés des
porteurs de projets, des investisseurs mais qussi auprés de nouveaux habitants |

La crise liée au Covid-19 a eu pour effet de faire évoluer les besoins et aspirations d'une partie
de la population, vivant essentiellement dans les grandes aires urbaines 4 I'image de la
capitale, les incitant & rechercher des teritoires offrant une qualité de vie équivalente & celle
existant dans les grandes métropoles mais dans un environnement plus apaise, plus agréakle,
plus vert,

Le Grand Sénonais a ainsi une carte & jouer et apparalt aujourd'hui dans les grandes enquétes
d'opinion parmi les destinations stratégigues. | convient ainsi de miser sur cette nouvelle
dynamigue porteuse d'implantation de nouvelles entreprises, de nouveaux emplois et donc
de nouvelles populations aclives recherchant un cadre de vie et de travail déterminant
ensuite le lieu de résidence.

Auprés des forces universitaires et d'enseignement supérieur ensuite | Avec I'cuverture, en
septembre 2021, de I'Amphi, Sens en Bourgogne, le territoire du Grand Sénonais s'est imposé
sur la carte des termritoires d'enseignement supérieur et de formation professionnelle et sera
amené, au fil des années, a développer ses filiéres et cursus de formation. Aussi, il revient dés
4 présent de penser la Ville de Sens et son agglomération au regard du développement d'une
population étudiante de plus en plus importante et amenée & étudier, G se loger, &
consommer et G se divertir sur le territoire.

Dans un contexte de forte concurrence entre territoires, I'enjev sera ainsi de lier dans une
méme dynamique aftractivité fouristique, économique, culturelle, événementielle et
résidentielle, qui sont désormais reconnues comme étant infrinséguement liges lorsgu’il est
guestion de visikilité et de volonté d'efficience pour I'attractivité d'un territoire.

C'est pourquoi I' Agglomération du Grand Sénonais et la Ville de Sens souhaitent, d'une méme
voix, fédérer et rassembler qutour d'une politique d'attractivité commune en mutualisant leurs
forces, leurs moyens et leurs compétences au sein d'une méme structure, en créant une
Agence d'attractivité qui reprendra la marque de fterrifoire déposée par la Ville, « Sens
Intfense » pour se faire conndifre et se créer une identité, une visibilité sur la carte de France.

Prenant la forme juridigue d'une Société Publigue Locale {SPL), dont le principal avantage est
d'étre une société uniquement composée, au titfre de ses actionnaires, de collectivités
temitoriales, groupements de collectivités ou établissements publics, I'Agence sera G la fois le
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bras armé et la vitrine de I'attractivité de I' Agglomération du Grand Sénonais et de la Ville de
Sens.

L'Agence, par sa forme juridique, fonctionnera avec les atouts d'une société privee et aura
une organisation souple et légére, dirigée par un Conseil d'administration et s'appuyant sur
une assemblée générale.

Cette Agence, créée et portée par ' Agglomération du Grand Senonais, arborera les habits
d'Office de tourisme et d'Office de commerce et sera amenée, au grés des conventions
annuelles d'cbhjectifs et de moyens conclues entre les collectivités actionnaires et I'Agence,
de traduire et d'orchestrer les politiques, offres et prestations touristigues, commerciales,
culturelles et événementielles du Grand Sénonais et de Sens,

Aussi, la Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais est appelée & constituer, aux
cotés de la Vile de Sens, le capital social de la I' Agence d'attractivité Sens Intense, au travers
d’'un apport au capital de la société de 50 000€, I' Agglomération détenant ainsi 500 actions
de la société (50%).

La Ville de Sens se portant au capital & hauteur identique de I'Agglomération, soit un apport
de 50 C00€ (500 actions), ceci portera ainsi le capital social total de I'Agence d'attractivité &
100 000¢€, soit un portefeuille de 1000 actions.

Ces dispositions pourront étre amenées a évoluer au regard de I'entrée au capital de
nouveaux actionnaires ou lors de la réévaluation du montant des actions de la société, par
modification des statuts,

Conformément aux statuts de I'Agence d'attractivité, dont le Conseil communautaire est
appelé & en approuver les termes, I' Agglomération devra enfin désigner ses représentants au
Conseil d"administration cinsi qu'da I'assemblée generale.

Avec I'Agence d'attractivité Sens Intense, I'Agglomération du Grand Sénonais et la Ville de
Sens entendent se doter d'une structure capable de répondre aux grandes ambitions portées
pour le temtoire : Faire de Sens et du Grand Sénonais LE territoire attractif et stratégique de
demain, dans I'Yonne et aux portes de Paris,

Délibération :

VU le Code général des collectivités temitoriales, notamment son artficie L.1531-1 ;

VU le Code du tourisme, notamment ses articles L.133-7 ; L.134-1a 5

VU le Code de commerce, notamment son Livre Il ;

VU la loi n® 2010-559 du 28 mai 2010 pour le développement des sociétes publiques locales ;
VU la circulaire NOR COTB1108052C du 29 avril 2011 relative au régime juridique des SPL ;

VU les statuts de la Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais approuvés par arrété
prefectoral en date du 17 décembre 2015 ;

VU le projet de statuts de I'Agence d'attractivité annexé ;

VU le document de présentation de I' Agence d'attractivité Sens Intense annexé ;

VU la délibération n® DEL211216040001 du Conseil municipal de Sens en date du 13 décembre
2021 portant création de I' Agence d'attractivité « Sens Intense » et participation au capital de
la société publique locale.

Le Conseil communautaire A 'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

ARTICLE 1 :
APPROUVE la création de I'Agence d'attractivité Sens Intense et les projets de statuts liés et
annexés 4 la présente délibération.

ARTICLE 2 :
APPROUVE le dépdt d'un capital de 50 000€ par I’ Agglomération du Grand Sénonais pour [e
lancement de la future Agence d'Attractivité Sens Intense, représentant la detention d’'un
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- de 4 sieges attribués & la Ville de Sens, actionnaire détenant 50% du capital de |a
societé (500 actions).

< Assemblée générale :
L'assembiée générale de I'Agence est composee .

- des membres du Conseil d'administration de I' Agence.

— duPrésident de la Communaute d'Agglomération, ou son représentant,

— du Maire de Sens, ou son représentant,

- des représentants {4) de la Communauté d'Agglomération du Grand S&nonais,
actionnaire detenant 50% du capital de la sociéte (500 actions).

- des représentants (8) de la Ville de Sens, actionnaire détenant 50% du capital de Ia
société (500 actions).

L'Agglomérafion. comme la Ville de Sens, disposerons ainsi d'élus agissant au quotidien dans
'administration de l'Agence ({4 administrateurs respectifs) et de é représentants
supplémentaires afin de peser dans les débats et les orientations de I'Agence lors des rendez-
vous annuels que sont les assemblées genérales,

Aussi, il revient au Consell communautaire de designer ses 4 représentants au Conseil
d’'administration et ses 4 représentants & I'Assemblée générale de I' Agence d’atfractivifé Sens
infense.

Délibération :
VU le Code genéral des collectivites territoriales et notamment son article 1.2121-21 et 33 ;

VU la délibération n°DEL211216040001du 13 décembre 2021 approuvant la création de
I'Agence d'attractivité « Sens Intense »n et approuvant la participation de la Communauté
d'Agglomeération du Grand Sénonais au capital social de la société.

VU les statuts de I'Agence d'attractivité Sens Intense approuves ;
Considérant qu'en cas de candidature individuelle ou de liste unique, il n'est besoin de

procéder au vote, la ou les personnes concemeée(s) prenant automatiquement leur fonction
aprés proclamation par le Président.

Sous réserve de la constitution, de l'immatriculation et de |'enregistrement de la société ;

Le Conseil communautaire A LUNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

ARTICLE 1 :
DESIGNE comme administrateurs, représentants I'Agglomération du Grand Sénonais,
actionnaire, au sein du Conseil d’'administration de I'Agence d'atfractivité Sens intense.

Marc BOTIN
Nadége NAZE
Pascal CROU

Simone MANGEON

ARTICLE 2 :
DESIGNE comme représentants de I'Agglomération du Grand Sénonais pour siéger a
I' Assembiée genérale de ' Agence d'atfractivité Sens Infense.

Michel JOUAN
$éverine MAINVIS
Laurence SCHOENBERGER
Jean-Pierre GOUYON
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les premiéres réflexions et lancer les premiéres actlions en vue de I'élaboration de ce projet
ambitieux et & la symboligue historique et territoriale forte |

Délibération ;
VU le Code général des collectivités teritoriales ;

VU les statuts du Pdle métropolitain Bourgogne — Sud Champagne — Portes de Paris ;

VU la décision du Comité syndical du Podle métropolitain en date du 30 novembre 2021
approuvant la démarche de voie verte reliant Sens & Troyes par la ligne SNCF désaffectée 00
4000 Coolus/Sens ;

Considérant que la portion de voie de la ligne Ligne SNCF 00 4000, Coolus - Sens intéresse et
relie deux des irois entités économiques du Pdle Métropolitain, & savoir le Grand Sénonais et
Troyes Champagne Métropole,

Considérant que le réaménagement de cette voie est de nature & atténuer les barmiéres
physiques gue constituent les voies ferrées, favoriser les connexions et développer les modes
de déplacement doux, valoriser le territoire et ainsi peser sur l'attractivité des 3 temitoires du
Pole Métropolitain ;

Considérant que si le Pole métropolitain apparait comme I'échelle la plus adéquate pour
mener la réflexion et apparditre comme l'interlocuteur principal dans ce projet, chaque
intercommunalité conservera la pleine maitrise d’ouvrage des aménagements sur son
territoire.

Le Conseil communautaire A L'UNANIMITE

ARTICLE 1 :

APPROUVE l'inscription de la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénongis dans Ia
dynamigue du projet d'aménagement d'une voie verte reliant Sens & Troyes par la ligne SNCF
désaffectée 00 6000 Coolus/Sens.

ARTICLE 2 :

DESIGNE le Pdle métropalitain, outil "transrégional” de coopération, comme
- Fédérateur du projet de réaménagement,
- Interlocuteur quprés de la SNCF.

De Creney-prés-Troyes a Villeneuve 'Archevéque :

Communes lraversées (17) Nombre Intercommunalité (3)
Vileneuve I'Archevéque, Bagneaux, Flacy 3 Vanne et du Pays d'Othe
Neuville-sur-vanne, Villemaur-sur-Vanne, Cosdon, 5 Pays d'Othe
Saint-Benoist-sur-Yanne, Vulagines
Creney-prés-Troyes, Trayes, Pont-Sainte-Marie La 9 Troyes Champagne Métropole
Chapelle Saint-Luc, Sainte-Savine, Torvilliers,
Messon, Fontvannes, Estissac

De Villeneuve |'Archevégque & Sens-Saint-Clément :

Communes fraversées (8) Nombre Infercommunalité (2)
Molinons, Foissy-sur-Yanne, les Vallées de la 4 Yanne et du Pays d'Othe
Vanne, Pont-sur-Yanne
Malay-le-Petit, Malay-le-Grand, Sens, Saint- 5 Grand Sénonais

Clément, Villiers -Louis (Hameau du petit Villiers)
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Ancien grade Catégorie Nouveau grade Nombre
de postes
B Rédacteur principal de A Attaché 1
1¢ classe
Centre nautique
Suite & un depart en retraite, | convient de transformer le poste suivant ;
Catégorie FILIERE TECHNIQUE FILIERE TECHNIQUE Nombre de
Ancien grade Nouveau grade postes
C Adjoint technique principal de 18e Adjoint technique 1
classe

CREATIONS DE POSTE

.

++ Direction de I'habitat et du renouvellement vrbain
Il convient de créer au sein de la direction de I'habitat et du renouvellement urbain, un poste
d'assistant de projet habitat privé, au grade de rédacteur, cat B,

Ses missions principales seront le suivi administratif et financier des dispositifs d'amélioration de
I'habitat privé et leur mise en ceuvre opérationnelle.
% Direction de la transition écologique et énergétique et des mobilités actives
Il convient de renforcer I'équipe en créant un poste de chargé de mission biodiversité.
Ses missions principales seront :
+ Rédliser des animations tous publics sur tes sites du fonds des Blanchards, Natura 2000
et sur I'ensemble du territoire de I'agglomération du Grand Sénonais
¢ Participer & I'élaboration d'un Atlas de |la biodiversité intercommunale
+ Metre en ceuvre des programmes de conservation et de restauration de la biodiversité

Ce poste est proposé au grade de rédacteur & rédacteur principal, catégorie B,

% Service urtbanisme
Dans le cadre de |'erganisation des missions au service urbanisme, il convient de créer un poste
d'agent de maitrise principal, catégorie C.
Le poste correspond aux missions de contréleur du domaine public en lien avec les missions de
développement économique, nctamment dans le cadre de la mise en applicaticn du
réglement local de publicité intercommunal.

I convient également de créer un 2¢me poste d'agent de muaitrise principal permettant la
mutation d'un agent de la Ville de Sens, exercant les missions d'instructeur droit des sols.
Jusqu'a présent le salaire de cet agent de la Ville exergant des missicns pour le compte de la
Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais était retraité dans la CLECT.

<+ Mobilités actives
Creation d'une mission mobilité active au sein du service mohbilité, impliquant la création d'un
poste. Cette mission sera partagée au sein du service mais compte tenu de la charge de
travail supplémentaire qu'elle engendre, il convient de creer un poste budgetaire.

Le poste créé correspond au grade d’adjeint technique principal de 28me classe. Le poste sera
pourvu par la voie d'un redéploiement entre la Vile de Sens et la communauté
d'Agglomeration du Grand Sencnais.

< Direction de la modernisation de I"action publique — Systémes d'information
Dans le cadre de la récorganisation de cette direction, au regard de glissements de missions, et
dela montée en puissance de I'utilisation des outils informatiques en lien avec ka crise sanitaire,
il convient de créer un poste d'administrateur réseau comrespondant au cadre d'emplois de
technicien territorial.
Les principales missions exercées par I'agent seront les suivantes :
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A l'issue de la réunion de dialogue social qui s'est tenue le 15 novembre dernier, lka Communauté
d’Agglomération du Grand Sénonais et la Ville de Sens ont confimé leur souhait de s'engager
dans I'expérimentation et le déploiement progressit de ce mode d'organisation pour leurs
services, pour grande partie mutualisés, nécessitant cependant des préalables indispensables au
sUCCés de sa mise en place.

I convient donc de délibérer sur les conditions d'exercice de cette expérimentation. A noter que
si foutefois la situation sanitaire venait & nouveau @ se dégrader, la présente expérimentation
serait suspendue au profit du fravail & distance généralisé.

1 - Agents éligibles a I'expérimentation

Sont éligibles & I'expérimentation du télétravail les agent exercant leurs missions & temps complet,
dont une partie des missions peut &ire exercée @ distance, disposant d’un ordinateur portable
fourni par la collectivité et comprenant une sécurisation VPN.

L'agent doit justifier d'une autonomie suffisante permettant d'exercer ses missions en télétravail,
et notamment d'un socle minimum de compétences attesté par un parcours PIX complet,

2 — Activités éligibles au télétravail

La détermination des activités éligibies au téléiravail s'opérera par filiere., cadre d'emplois et
fonctions.

Cette liste doit &étre déterminée au regard des nécessités de service, le télétravail ne devant
pas constituer un frein au bon fonctionnement des services.

Certaines fonctions sont par nature incompatibles avec le télétravail dans la mesure oU elles
impliguent une presence physique sur le lieu de fravail habituel et/ou un contact avec les
administrés, usagers ou collaborateurs.,

Dans tous les cas, le recours au téletravail sera limité dans la mesure ou le bloc local
(communes et EPCI) restent les échelons de proximité de I'organisation décentralisée
frangaise, dont la vocation premiére est d'assurer une présence de ferrain et I'accueil du
public sur le teritoire.

Sont donc éligibles au télétravail 'ensemble des activités exercées parles agents & l'exception
des activites :

- Impliguant un accuell physique des administrés/usagers.

- Nécessitant une présence sur site pour accéder aux outils de travail.

- Impliguant un travail manuel opérationnel.

3 - Organisation et quoltité du téiéiravail

La quotite tolale de fravail de I'agent est fixée & 1 jour par semaine au plus. Le télétravail peut
étre organisé de maniére hebdomadaire, mensuelle ou nomade (poursuite des missions sur le
lieu ou & proximité du lieu dans lequel I'agent se trouve pour raison professionnelle, par
exemple & I'issue d’une réunion ou d'une formation, pour éviter des retours au bureau).

Quel que soit le mode d'organisation, le télétravail ne pourra excéder une journée par
semaine.

4 — Horaires et temps de travail

La journée de téléfravail correspond & la durée du travail prévue dans 'emploi du temps de
I'agent.

Les horaires pratiquées par le télétravaileur sont ceux définis sur la fiche de poste de I'agent.

L'agent s'engage a &ire joignable sur ces horaires.

5 - liev du féiétravail
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10 % du colt du foncier pour une acquisition & partir d'1 hectare, soit 22.5 € HT par m?,
20% du colt du foncier pour une acquisition & partir de 3 hectares, soit 20 € HT par m=.
30% du co0t du foncier pour une acquisition & partir de 5 hectares, soit 17.5 € HT par
m2,

e En cas d'acquisition d'un terrain INFERIEUR A UN HECTARE auprés de la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais, donnant lieu & la construction d'un batiment :

VVV

L'aide se fera sous forme de subvention dont le montant pourra aller de 2 000 & 10 000 € selon
la possibilite d'intervention du Censeil Régional de Bourgegne Franche-Comté et ou des fonds
eurapéens dans la limite fixée par la réglementation européenne.

Pour les projets non éligibles & I'accompagnement du Conseil Régional de Bourgogne
Franche-Comté et ou des fonds européens, i’ aide sera plafonnée & 10 000 € dans la limite fixée
par la réglementation européenne.

e En cas d'acquisition d'un béatiment, de construction d'une extension, d'une rénovation,
ou d'une déconstruction suivie de construction, sur un terrain acquis auprées d'un acteur
autre que la Communauté d’'Agglomération du Grand Sénonais :

L'aide se fera sous forme de subvention dont le montant pcurra aller de 2 000 & 10 000 € selon
la possibilité d'intervention du Conseil Régional de Bourgogne Franche-Comtée et cu des fonds
evuropéens dans la limite fixée paria réglementation européenne.,

Pour les projets non éligibles & I'accompagnement du Conseil Régional de Bourgogne
Franche-Comté et ou des fonds européens, I'dide sera plafonnée & 10 000 € dans la limite fixée
par la reglementation européenne,

Les crédits alloués & ce dispositif seront attribués annuellement lors du vote du budget.

Délibération :
VU le Code général des collectivités temitoriales ;
VU la loi n°2015-991 du 7 ot 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la Républigque);

VU la délibération n® DEL180702430025 du Conseil communautaire en date du 2 juillet 2018
portant Aide 4 l'immobilier économigue et approuvant la signature de la convention
d'autorisation en matiere d'immobilier entre la région Bourgogne Franche Comté et la
Communauté d'Agglomération du Grand Sénonais ;

VU le réglement d'aide & I'immobilier d'entreprises annexe a la présente délibération ;

Le Conseil communautaire A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

ARTICLE 1 :

APPROUVE le principe d'intervention financiére de la Communauié d'Agglomération du
Grand Sénonais en matiére d'aide al'immobilier d'entreprise dans le cadre de sa stratégie de
développement économique et d'attractivité du territoire.

ARTICLE 2 :

ADOPTE le reglement d’aide al'immobilier d'entreprises définissant les modalités d'intervention
financiéres de la Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais en complémentarité de
I'action regionale.

ARTICLE 3 :
APPROUVE la signature de la convention d'autorisation en matiére immobilier avec ia Région
Bourgogne France Comté prorogeant son intervention jusqu'au 31 décembre 2022.

ARTICLE 4 :
AUTORISE Madame le Président, ou son représentant, & accomplir 'ensemble des formalités
nécessaires 4 I'exécution de la présente déliberation, et a signer tout acte s'y rapportant,
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s FEtablissement d'un plan d'action formation par filiere de métier, dans une logique de
progression des individus jusqu'd I'emploi, en mobilisant I'ensemble des savoir-faire des
acteurs présents,

« Mise en place d'une réflexion partagée avec les entreprises, les institutionnels
[Collectivités, DIRRECTE, Conseil Départemental, Conseil Régional], et les acteurs de
Femploi (Pdle-emploi, Cap emploi, BGE, ADIE, CCi, CMA...) afin de réfléchir aux
orientations sur le court et moyen terme des perspectives du territoire.

e Activation d'un point relais consell en VAE au sein du LAPS (Appui au développement
RH).

3. Contribuer au développement de I'emploi local

+ Ingénierie de mise en ceuvre de la clause sociale dans les marchés publics sur le bassin
d'emploi du Sénonais.

+« Participation & I'organisation d’événements pour I'emploi, afin de faire conndaitre,
valoriser les métiers qui recrutent,

s Extension du réseau de pamrdinage aux adultes.

o Mise & disposition du LAPS afin de permettre aux entreprises d'organiser leurs opérations
de recrutement {espace de 100m2 réservé, dedie en rez-de-chaussee).

» Création d'un club d'entreprises sclidaires.

L'activité du PEIPS en 2021 {chiffres arrétés au 24/11/2021) plus particulierement sur la branche
d’aclivités Publics Jeunes, est la suivante ;

- 1297 jeunes en accompagnement surl'année ;

- Unnombre de contrats signés {CDI, CDD, Intérim, alternance, apprentissage} en hausse
continue : 1.017 en 2021 pour 741 en 2020, 489 en 2019 et 439 en 2018.

- 100 entrées dans le dispositif Garantie Jeunes

- 200 entreprises en contact

- 473 offres d'emploi collectées

Le montant de la subvention proposée étant supérieur au seuil de 23 000 € d&fini par le décret
n°2001-495 pris pour I'application de I'article 10, alinéa 3 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000, il
convient d'établir entre la Communauté d' Agglomération du Grand Sénonais et I' association
PEIPS. une convention qui définisse |'objet pour lequel la subvention est attribuée, son montant
et ses conditions d'aftribution.

Délibération
VU ie Code général des collectivités termritoricles ;

VU la demande de subvention déposée par I'association PEIPS ;
Le Conseil communautaire A 'UNANIMITE

ARTICLE 1:
QCTROYE une subvention de fonctionnement pour I'année 2022 & I'association PEIPS & hauteur
de 172 040 €,

ARTICLE 2 :
ADOPTE la convention correspondante.

ARTICLE 3 :

AUTORISE Madame le Président, ou son représentant, & accemplir I'ensemile des formalités
nécessaires a 'exécution de la présente délibération, et & signer tout acte s’y rapportant,
notamment la convention & intervenir.

Annexe (Tome 2} :
Convention d'attribution de subvention

Retour de Romain CROCCO et de Clarisse QUENTIN
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Depuis la loi Engagement National pour I'Environnement (dite loi Grenelle i} du 12 juillet 20210,
l'adoption d'un RLP(i) conduit & transférer le pouvoir de police du Préfet vers le Maire agissant
au nom de la commune,

Conformément aux articles L.153-1 1 et L.103-4 du Code de l'urbanisme, la Communaute
d'Agglomération du Grand Séncnais doit prescrire I'élaboration du RLPi ef préciser les objectifs
poursuivis, ainsi que les modalités de la concertation avec le public.

lIs sinscrivent dans l'esprit de la loi du 12 juillet 2010 qui réforme le régime de publicité, des
enseignes et des pré-enseignes tout en retenant le principe que chacun a le droit d'exprimer
et de diffuser ses informations et idées, quelle qu'en soit la nature, par le moyen de la publicité,
d'enseignes et de pré enseignes, conformément aux lois en vigueur, notamment a l'article L581
-1 du Code de l'environnement.

L'élaboration d'un RLPi sur l'ensemble du territoire communautaire poursuit donc 3 objectifs
auxquels la collectivité entend répondre :

« Une amélioration du cadre de vie agvec une limitation et un encadrement de
I'affichage publicitaire [réduction de la pollution visuelle, mise en valeur du paysage et
des patrimoines, extinction lumineuse et économie d'énergie...) ;

* Une nouvelle répartition des compétences entre les coliectivités tenitoriales et I'Etat ;

* Une diversification et un développement de nouveaux supports de publicité.

PRESENTATION DES ORIENTATIONS GENERALES DU RLPI

L'article L581-14-1 du Code de l'environnement prévoit que le RLP est révisé conformément &
la procédure de révision des Plans Locaux d'Urbanisme (PLU).

Le RLPi ne comporte pas de Projet d' Aménagement et de Développement Durables (PADD)
comme les PLU, mais I'article R.581-73 du méme Code énonce que le rapport de présentation
du RLP « s’appuie sur un diagnostic, définit les orientations et objectifs de la commune ou de
I'établissement public de coopération intercommunale en matiére de publicité extérieure,
notamment de densité et d'harmoenisation, et explique les choix retenus au regard de ces
orientations et objectifs n. Autrement dit, il est fait référence a des orientations et objectifs en
matiére de publicité extérieure,

Dans le cadre de la révision d'un PLU, conformément a larticle L.153-12 du Code de
l'urbanisme, les orientations générales du PADD doivent &tre soumises au débat du Conseil
communautaire et des conseils municipaux, au plus tard deux mois avant 'examen du projet
du RLPi. Lorsque le Plan Local d'Urbanisme est élaboré par un établissement public de
coopération intercommunale (EPCI), le débat prévu au premier alinéa du présent article au
sein des conseils municipaux des communes membres est reputé fenu sl n'a pas eu liev au
plus tard deux mois avant 'examen du projet de plan local d'urbanisme.

Par analogie, en application des dispositions combinées des articles L.581-14-1 du Code de
I'environnement et L.153-12 du Code de l'urbanisme, il a été décidé d'organiser un debat sur
les crientations générales du RLPi.
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Le 29 juin 2017, la Communauté d'Agglomération du Grand Senonais a prescrit I'€laboration
du Plan Local d'Urbanisme Intercommunal valant programme local de I'Habitat (PLUI-H) sur
lensembie du termitoire de I'Agglomération. Elle en a défini les objectifs poursuivis ainsi que les
modalités de concertation ; modalités réajustées par délibération en date du 25 mars 2021
pour tenir compte de la situation sanitaire.

Conformément a l'article L.153-12 du code de l'urbanisme, un débat portant sur les orientations
générales du projet d'aménagement et de développement durables [PADD] s'est tenu au sein
du Conseil communautaire et des conseils municipaux des communes membres.

Le Conseil communautaire a arrété le projet de PLUI-H par délibération le 29 juin 2021.

Entre le 20 et le 30 juillet 2021, le projet de PLUI-H du Grand Senonais a éte transmis, pour avis,
a l'ensemble des personnes publiques associées et aux communes membres du Grand
Senonais. L'ensemble des personnes consultées avaient ainsi 3 mois pour émettre leur avis sur
ce projet. Passé ce délai, leur avis était réputé favorable, conformément & I'article R.104-25 du
code de 'urbanisme.

Aussi, la Communauté d' Agglomération a regu les avis de :
e La Chambre d'Agriculture
e Le service habitat batiment et securité de la Préfecture de I'Yonne
« Le service aménagement et appui aux teritoires de la Prefecture de I'Yonne
» La DREAL
* La Communauté de Communes du Gatinais en Bourgogne
» Le Centre National de la Propriété Forestiére {CNPF)
e Le Conseil Départemental de I'Yonne

Toutefois, I'avis de [|'Autorité Environnementale, avis stratégique pour la poursuite des
opérations, n'a pas été requ alors que celle-ci avait bien accuse réception du dossier de PLUI-
H en date 22 juillet 2021.

La Communauté d’Agglomération du Grand Sencnais s'est donc rapproché des services de
I' Autorité Environnementale afin d'obtenir les raisons de cette absence d'avis, Il s'avere que le
document matérialisant I'avis de I'Autorité a éte égare di & un probléme de circuit interne de
I'information au sein de |' Autorité, faisant que le référent en charge du dossier PLUI-H au sein
de I' Autorité n'a pu recevoir I'avis et le transmettre & I' Agglomération.,

Le 21 octobre 2021, Madame le Président de la Communaute d'Agglomération du Grand
Sencnais a saisi le fribunal administratif de Dijon afin que celui-ci nomme la commission
d'enquéte en vue de procéder a l'enquéte publique ayant pour objet : « PLUH / Elaboration
du plan local d'urbanisme intercommunal et du programme local de I'habitat de la
Communauté d'Agglomération du Grand Senonais ».

Par courrier du 25 octobre 2021, le Tribunal administratif informait le Grand Sencnais que la
commission d'enquéte avait été désignée.

Le ¢ novembre 2021, celle-ci a été reque par le service urbanisme et planification afin de fixer
les lieux, jours et heures oU elle se tiendra & la disposition du public pour recevoir ses
observations.

Le méme jour, il a également &té fait &tat & la commission d'enquéte de I'absence d'avis de
I' Autorité Environnementale dd & un dysfonctionnement interne & ses services.

Page 42 sur 44
Compte rendu - Conseil communautaire
Jeudi 16 décembre 2021



En effet, I' Autorité Environnementale était en cours de déménagement lors de la réception du
dossier de consultation. Elle estime que cette situation exceptionnelle peut expliquer fa perte
du dossier de consultation. Faisant valoir son droit & {'erreur, |'autorité environnementale a
demandé a étre reconsuliée pour une période de trois mois.

Bien que I Autorité environnementale qit été consultée et que son absence d'avis pouvait étre
qualifié de tacitement favorable, conformément & 'ardicle R 104-25 du code de I'urbanisme,
la commission d’enquéte asouligné que le lancement de I'enquéte sans ledit avis de I'autorité
environnementale pouvait fragiliser I'ensemble de la procédure. En effet, elle estime que le
droit & I'erreur invogqué par I'auterité environnementale pourrait éfre regu favorablement par
le Tribunal Administratif en cas de confentieux.

Aussi, au regard de son importance pour notre collectivité, il apparait indispensable que
I'autorité environnementale puisse disposer & nouveau du délai nécessaire pour rendre son
avis sur notre projet de PLUI-H. ceci afin de prendre en compte les remarques éventuelles de
ce service specialisé dans les thématiques environnementoles, mais également pour assurer Ia
sécurité juridique du futur document d’urbanisme, structurant 'aménagement de notre
territoire.

L'autorité environnementale a donc été reconsuliée, conformément & 'article R.104-25 du
code de l'urbanisme. Elle nous a accusé réception du dossier de PLUI-H en date du é
décembre 2021, Cette réception ouvre le délai de trois mois a lissue duquel Favis de 'autorité
environnementale doit avoir été émis.

L'enquéte publique qui devait théoriqguement se tenir du lundi 20 décembre au lundi 14 février
est donc reporiée & une date ultérieure qui ne pourra élre fixée qu'd la réception de 'avis de
['autorité environnementale.

Délibération ;

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Cecde de I'Environnement et plus particulierement les articles L123-1 & L123-12 et R123-1
A R123-46 ;

VU la loi n°2000-1208 dul3 décembre 2000 relative & la Solidarité et au renouvellement urbain ;
VU la loi n®2003-590 du 2 juillet 2003 Urbanisme et Habitat ;

VU la loi n®2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour I'environnement ;

VU Ia foi n®2014-366 du 24 mars 2014 pour l'acceés au logement et un urbanisme rénoveé ;

VU l'ordonnance n°2015-1174 du 23 septembre 2015 relative & la partie [&gislative du livre
ler du code de l'urbanisme ;

VU le décret n®2015-1783 du 28 décembre 2015 relatif & la partie réglementaire du livre ler du
code de l'urbanisme et & la modernisation du contenu du plan tocal d'urbanisme ;

VU la deliberation du Conseil Communautaire, en date du 11 décembre 2015, prescrivant
I'élaboration du Plan Local d'Urbanisme intercommunal et son volet habitat (PLUI-H) définissant
les objectifs poursuivis et les modalités de concertation préalable ;

VU les débats sur les orientations générales du PADD en date du 28 mars 2019 pour le conseil
Communautaire ;

VU la délibération du Conseil communautdire en date du 29 juin 2021 arrétant le projet de PLUI-
H:
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VU la demande de I'autorité environnementale sollicitant & étre consultée ;

VU le courrier du tribunal administratif en date du 25 octobre 2021 désignant la commission
d'enquéte en vue de procéder & l'enquéte publique sur le projet de PLU-H de la
Communauté d'Agglomération du Grand $énonais.

Le Conseil cammunautaire A UUNANIMITE

ARTICLE 1 :
ANNULE la procédure d’enquéte publique sur le projet de PLUI-H de la Communauté
d'Agglomération du Grand Sénonais.

ARTICLE 2 :
CHARGE Madame le Président, ou son représentant, dinformer le Tribunal administratif de Gijon
de cette décision.

ARTICLE 3 :

CHARGE Madame le Président, ou son représentant, a solliciter le Tribunal administratif de Dijon,
dés réception de I'avis de I'autorité environnementale, pour organiser une nouvelle enquéte
publique sur le projet de PLUI-H de la Communauté d’ Agglomération du Grand Senonais.

ARTICLEA :
AUTORISE Madame le Président, ou son représentant, & entreprendre toutes les formalités
nécessaires & 'exécution de la présente délibération et & signer tout acte ou document s'y
rapportant,

Fin de la séance 22h00

Etabli au siége de I' Agglomération, le 17 décembre 2021

Pour Extrait Conforme
g Président de la Communaute
Sénonais,

-Louise FORT
Chevalier de la Légion d’honnewr
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