
Sens (27 000 habitants) et la communauté d’agglomération du Grand 

Sénonais (58 000 habitants – 27 communes) constituent, à une heure de 

Paris, un pôle économique et patrimonial majeur du nord de la 

Bourgogne-Franche-Comté. 

 

 

Dotées d’un projet de développement ambitieux, basé sur l’attractivité, le service à la 

population et la qualité de vie, Sens et sa communauté d’agglomération unissent leur force 

pour répondre aux enjeux de l’administration de demain et répondre de façon efficace aux 

attentes des citoyens. 

 

Dotées d’une administration mutualisée depuis le 1er Janvier 2016, Sens et l’Agglomération 

recherchent un :  

Régisseur de l’Amphithéâtre F/H 
CAT C - Titulaire ou Contractuel 

 

Au sein de l’amphithéâtre de Sens, et sous l’autorité de votre Responsable Hiérarchique. Vos 

principales missions seront les suivantes : 

 

Missions principales :  

Piloter et accompagner le développement et l’attractivité économique du territoire dans 

toutes ses dimensions par la gestion de zones d’activités et l’accompagnement de projets 

d’entreprises mais aussi par des actions sur la prospection, la création, transmission, reprise 

d’entreprises, l’emploi et l’insertion professionnelle ou encore le commerce.  

Gérer et coordonner les réservations de salles pour les formations et autres évènements 

organisés au sein de « l’Amphi ». 

Activités et tâches : 

- Assurer la gestion opérationnelle du site (ouverture/fermeture, liens avec les services 

techniques et événementiels, les prestataires externes dont le prestataire ménage) et le lien 

quotidien avec l’ensemble des usagers 

- Gérer les réservations des espaces de l’AMPHI (demandes d’informations, visites du site, 

contractualisation, état des lieux, accueil le jour de l’événement, enquête de satisfaction …) 

- Accompagner les usagers dans l’utilisation des équipements techniques (écrans de 

projection/micro …) 

- Participer à l’organisation de l’ensemble des réunions et événements organisés par la CAGS 

sur le site (accueil des visiteurs/intendance et logistique) 

- Assurer la mise à jour des supports de communication (écrans numériques, panneaux 

signalétiques, sites internet, réseaux sociaux) 

- Mettre à jour les outils bureautiques (tableaux de réservation, indicateurs, bilans d’activité, 

suivi des stocks et des budgets de fonctionnement) 

 

Profil : 

 

Savoir-être 

• Faire preuve de disponibilité  

• Faire preuve de discrétion et d’autonomie  

• Faire preuve de rigueur 

• Sens du service public 

 

 

Type de contrat : 

CDD 

 

 

 

Les candidatures, lettres de motivation + CV, sont à envoyer dans les meilleurs délais 

Par courrier à Monsieur Le Président de la Communauté d’Agglomération du Grand 

Sénonais, 21 Boulevard du 14 Juillet – 89100 SENS Par mail à courrier@grand-senonais.fr 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez joindre le service au 03 86 95 68 15 
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