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CONSEIL DE LA COMMUNAUTE 

D’AGGLOMÉRATION DU GRAND SENONAIS 

Lundi 18 mai 2026  
 
 

I. VIE INSTITUTIONNELLE 
 
001-VIE INSTITUTIONNELLE – Délégation d’attribution du Conseil communautaire au Bureau – Modification 

002-VIE INSTITUTIONNELLE – Débat et délibération sur l’élaboration d’un Pacte de gouvernance entre 
l’Agglomération du Grand Sénonais et ses communes membres 

003-VIE INSTITUTIONNELLE – Modification de la fixation des membres du bureau communautaire et élection de 
ses nouveaux membres 

004-VIE INSTITUTIONNELLE – Stratégie et pilotage – Lancement de la démarche d’élaboration du Projet de 
territoire du Grand Sénonais 

II. FINANCES, ADMINISTRATION GENERALE ET POLITIQUES 

CONTRACTUELLES 
 

005-ADMINISTRATION GENERALE – Composition et désignation de la Commission de Délégation de Service 

Public (DSP) 

006-ADMINISTRATION GENERALE – Composition et désignation de la Commission Consultative des Services 

Publics Locaux (CCSPL) 

007-ADMINISTRATION GENERALE – Création de la Commission de contrôle financier – Adoption du règlement 

intérieur de la commission et désignation des membres  

008-ADMINISTRATION GENERALE – Pôle métropolitain Bourgogne – Sud Champagne – Portes de Paris – 

Désignation des représentants de l’Agglomération 

009-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein du Pôle 

d’Équilibre Territorial et Rural (PETR) du Nord de l’Yonne 

010-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein du Conseil 

d’administration et de l’Assemblée générale de l’Agence d’attractivité Sens Intense 

011-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation du représentant de l’Agglomération du Grand Sénonais au sein 

du Conseil d’administration de la SPL « Agence d’Attractivité de l’Yonne » 



 

 

012-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’Association 

Yonne Développement 

013-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’Association 

Yonne Equipement 

014-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’Agence 

Economique Régionale (AER) Bourgogne Franche-Comté 

015-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’association 

PEIPS (Pôle Économique et d’Insertion Professionnelle du Sénonais) 

016-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation du représentant de l’Agglomération au sein de l’association 

INITIATIVE 89 

017-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’ADIL 89 

(Agence Départementale d’Information sur le Logement de l’Yonne) 

018-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des membres au sein de la Commission Intercommunale des 

Impôts Directs (CCIID) 

019-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants au comité de suivi relatif à la mutualisation 

entre la Communauté d’Agglomération du Grand Sénonais et la Ville de Sens 

020-FINANCES – Mise à jour du règlement intérieur de la Commission locale d’évaluation des transferts de 

charges (CLETC)  

021-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation du représentant de l’Agglomération au sein du Groupement 

d’Intérêt Public ARNIA 

022-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation du représentant de l’Agglomération au sein de l’Association des 

Collectivités pour la Maîtrise des Déchets et de l’Environnement (ASCOMADE) 

023-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’Association 

AMORCE 

024-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation du représentant de l’Agglomération au sein de l’Association 

ATMO Bourgogne Franche-Comté 

025-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’Association 

de Parents et amis d’Enfants Inadaptés du Sénonais (APEIS) 

026-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de la commission 

départementale de lutte contre la prostitution, le proxénétisme et la traite des êtres humains, aux fins 

d’exploitation sexuelle dans le département de l’Yonne 

027-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de la commission 

départementale consultative des gens du voyage 

028-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de la Communauté d’Agglomération du 

Grand Sénonais au sein du comité syndical du Syndicat Mixte de la Vanne et de ses Affluents 

029-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de la Communauté d’Agglomération du 

Grand Sénonais au sein du Syndicat Mixte d’adduction d’eau potable Sens Nord Est/Sources des salles 



 

030-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de de l’Agglomération au sein de 

l’Etablissement Public Foncier Doubs BFC 

031-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein du Syndicat 

Départemental d’Energie de l’Yonne et à la commission consultative (SDEY) 

032-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation du représentant de l’Agglomération au sein du conseil de 

surveillance du Centre Hospitalier de Sens 

033-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein de l’association 

pour Adultes de Jeunes Handicapés (APAJH) 

034-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération au sein du Comité des 

Partenaires (mobilité)  

035-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération à la commission locale 

des transports publics particuliers de personnes 

036-ADMINISTRATION GENERALE – Désignation des représentants de l’Agglomération à la commission 

consultative d’accessibilité pour les personnes à mobilité réduite 

037-ADMINISTRATION GENERALE – Ressources humaines – Fixation des orientations et des crédits alloués à la 

formation des élus 

038-ADMINISTRATION GENERALE – Ressources humaines – Création de postes de collaborateurs de cabinet 

mutualisés 

039-FINANCES – Approbation du règlement budgétaire et financier 

040-FINANCES – Stratégie et pilotage – Demande de cofinancement du poste de manager de commerce auprès 

de la Banque des Territoires dans le cadre du programme Action Cœur de Ville 

041-FINANCES – Renouvellement du contrat de carte achat 

042-FINANCES – Garantie d’emprunt – Habellis – Réhabilitation de 5 logements collectifs – 6 rue Montpezat 

043-FINANCES – Garantie d’emprunt – Habellis – Réhabilitation de 22 logements 

044-FINANCES – Garantie d’emprunt – Habellis – Construction de 60 logements collectifs dans le cadre de l’ANRU 

situés route de Voulx à Sens 

III.  AMENAGEMENT ET ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE 

045-ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE – Sport – Approbations des conventions tripartites pour l’utilisation des 

établissements aquatiques par les collèges de Sens et le collège Gaston Ramon de Villeneuve l’Archevêque dans 

le cadre de l’enseignement de l’éducation physique et sportive (EPS) – Année scolaire 2026-2027 et suivantes 

046-ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE – Politique de la Ville – Attribution des subventions au titre de la 
programmation 2026 du Contrat de Ville du Sénonais  

047-ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE – Tourisme – Renouvellement du classement de l'Office de Tourisme 
Intercommunal (porté par la SPL « Agence d’Attractivité Sens Intense ») en 2ème catégorie 

 


